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1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

PODSTAWA PRAWNA

Ustawa Prawo Oswiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r. (tekst jedn. Dz. U. 2023 r., poz. 900, z p6zn. zm.).

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o§wiaty (tekst jedn. Dz. U. 2022 r., poz. 2230, z p6zn. zm.).

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jedn. Dz. U. 2023 r., poz. 984, z pdzn. zm.).
Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 26 maja 2017 r. w sprawie typow szkot
artystycznych publicznych i niepublicznych (tekst jedn. Dz. U. 2023 r., poz. 2547, z pozn. zm.).
Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 21 grudnia 2017 r. w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne szkoty i placowki artystyczne dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci
wychowawczej i1 opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. 2017 r., z p6zn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 9 wrzesnia 2019 r. w sprawie egzamindw
eksternistycznych z zakresu szkot artystycznych (Dz. U. 2019 r., poz. 1774).

Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 28 sierpnia 2019 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow w publicznych szkotach artystycznych (tekst jedn. Dz. U. 2023 ., poz.
147, z pozn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania

pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (tekst jedn. Dz. U.
2023, poz. 1798).

Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 9 kwietnia 2019 r. w sprawie warunkow
i trybu przyjmowania ucznidow do publicznych szkot i publicznych placowek artystycznych oraz przechodzenia
z jednych typow szkot do innych (tekst jedn. Dz. U. 2023 r., poz. 555).

10) Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 16 maja 2023 r. w sprawie ramowych planow

nauczania w publicznych szkotach i placowkach artystycznych (Dz. U. 2023 r., poz.1012 z p6zn. zm.).

11) Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 2 wrze$nia 2022 r. w sprawie organizowania i prowadzenia zajec

z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtosé¢ (Dz. U. 2022 r., poz. 1903).

12) Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 pazdziernika 2008 r. w sprawie

sposobu ewidencji materialdw bibliotecznych (Dz. U. 2008 Nr 205, poz. 1283).
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1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

1)
2)
3)

4)

5)

INFORMACJE OGOLNE
§1

Szkota nosi nazwe: Jasnogorska Niepubliczna Ogodlnoksztatcaca Szkota Muzyczna 11 stopnia w Czgstochowie
(w skrocie: INOSM I st. w Czestochowie).
Jasnogorska Niepubliczna Ogodlnoksztalcaca Szkota Muzyczna 11 stopnia w Czestochowie, zwana w dalszej czgsci
Statutu ,,Szkota” jest niepubliczng szkolg artystyczng z uprawnieniami szkoty publicznej realizujacej rowniez
ksztalcenie ogdlne w rozumieniu ustawy prawo o$wiatowe, ustawy o systemie o§wiaty oraz rozporzadzenia
Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego w sprawie typow szkot artystycznych publicznych
i niepublicznych.
Jasnogorska Niepubliczna Ogolnoksztalcaca Szkota Muzyczna II stopnia w Czestochowie jest szkota
o czteroletnim cyklu ksztalcenia dajaca wyksztalcenie ogolne liceum ogdlnoksztatcacego, umozliwiajaca
uzyskanie dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie muzyk po zdaniu egzaminu dyplomowego,
a takze uzyskanie S$wiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego.
Jasnogorska Niepubliczng Ogodlnoksztatcgca Szkole Muzyczng 11 stopnia w Czestochowie zaktada stowarzyszenie
Jasnogorska Szkota Choralna (zwane dalej ,,Stowarzyszeniem”).
Siedziba szkoty miesci si¢ w Czestochowie przy ul. Aleja Jana Pawta IT 126/130.
Szkota wychowuje zgodnie z uznanym systemem warto$ci, opartym na zasadach moralno$ci chrzescijanskie;j,
tradycjach narodowych, wartosciach humanistycznych i ogolnoludzkich normach moralnych.
Szkota nawigzuje do wielowiekowego dziedzictwa kulturowego, w tym muzycznego i §piewaczego Narodowego
Sanktuarium na Jasnej Gorze.
Zajecia szkolne odbywaja sie¢ w systemie pigciodniowego tygodnia pracy.

§2
Organem prowadzacym Szkote jest stowarzyszenie Jasnogorska Szkota Choéralna z siedzibg w Czestochowie przy
ul. Aleja Jana Pawta II 126/130, posiadajace osobowo$¢ prawng w Rzeczpospolitej Polskie;.
Nadzér pedagogiczny nad Szkola sprawuje Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego za posrednictwem
Centrum Edukacji Artystyczne;.
Szkota posiada wtasny numer REGON.
Zasady przyje¢ kandydatow do Szkoly okreslaja odrebne przepisy, a kryteria, na podstawie ktorych dokonuje si¢
przyje¢ kandydatow do klas pierwszych okre§lone sa w Warunkach przyjmowania uczniow do JNOSM I st.
w Czestochowie opisane w § 24.
Szczegotowe warunki i1 sposdb oceniania, klasyfikowania, promowania i przeprowadzania egzamindw uczniow
okreslaja Regulamin oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow JNOSM 11 st. w Czestochowie (Zalacznik
nr 1) oraz ustalone na podstawie odrgbnych przepisow Warunki Oceniania Wewngtrzszkolnego w JNOSM I st.
w Czestochowie (§ 25).

§3

Szkota dziata na terenie wspolnym z Jasnogorska Publiczng Ogolnoksztalcaca Szkota Muzyczna I st.
w Czgstochowie.

1)

§ 4
Szkota prowadzi nauke w nastepujacych specjalnosciach:
a) instrumentalistyka, specjalizacja: gra na akordeonie, gra na altéwce, gra na fagocie, gra na flecie,

gra na fortepianie, gra na gitarze, gra na harfie, gra na Kklarnecie, gra na kontrabasie, gra na oboju,
gra na organach, gra na perkusji, gra na puzonie, gra na sakshornie, gra na saksofonie, gra na skrzypcach,
gra na trgbce, gra na tubie, gra na waltorni, gra na wiolonczeli — cykl 4-letni.

b) wokalistyka — cykl 4-letni;

c) teoria muzyki, specjalizacja: podstawy kompozycji, podstawy dyrygowania, podstawy muzykologii —
cykl 2-letni; realizacja 2-letniego cyklu ksztalcenia w specjalnosci teoria muzyki jest mozliwa
po ukonczeniu klasy II.

d) rytmika — cykl 4-letni.

2) Dziatalnos¢ wszystkich specjalnosci obywa si¢ w ramach sekcji:
a ) sekcja wokalno-instrumentalna
b) sekcja rytmiki i teorii muzyki.
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3) Sekcjg kieruje kierownik sekcji. Powierzenia tych funkcji i odwotania z nich dokonuje Dyrektor Szkoly po

zasiggnieciu opinii Organu Prowadzacego Szkote oraz Rady Pedagogiczne;.

CELE 1 ZADANIA SZKOLY
§5

Szkota realizuje nast¢pujace cele i zadania okreslone w przepisach prawa, a w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

1)

2)

Rozwija zdolnosci i umiegjetnosci w stopniu pozwalajgcym na czynng dziatalno$¢ zawodowg w okreslonej
dziedzinie sztuki i przygotowuje do studiow wyzszych.

Umozliwia zdobycie wiedzy i1 umiejetnosci w zakresie przedmiotow ogolnoksztatcacych przewidzianych
programem czteroletniego liceum dajac mozliwo$¢ przystapienia do egzaminu maturalnego. Czteroletni cykl
ksztalcenia zamyka si¢ dyplomem ukonczenia Szkoty oraz egzaminem maturalnym.

Stymuluje rozwdj osobowosci uczniow, aby stawali si¢ ludzmi prawymi i przygotowanymi do godnego zycia.
Ksztattuje w wychowankach poszanowanie wartosci ogélnoludzkich, narodowych i religijnych.

Przygotowuje do aktywnej dziatalnosci na rzecz kultury.

Prowadzi zajecia muzyczne, praktyczne i teoretyczne w zakresie przedmiotow objetych planem nauczania.

ZAKRES 1 SPOSOB WYKONYWANIA ZADAN OPIEKUNCZYCH SZKOLY
§6
Szkota sprawuje opieke i zapewnia bezpieczenstwo uczniom przebywajacym na terenie Szkoty podczas
wszystkich zajeé przez nig organizowanych.
Dyrektor Szkoty zatwierdza czas i termin pelnienia dyzurdéw nauczycieli.
Podczas zaje¢ poza terenem Szkoly i w trakcie wycieczek lub wyjazdow organizowanych przez Szkote
za bezpieczenstwo ucznidow odpowiedzialne sg osoby wyznaczone przez Dyrektora Szkoty, ktore przedstawiaja
program wycieczki lub wyjazdu do akceptacji Dyrekcji. Przy wyjazdach zagranicznych wymagana jest zgoda
Organu Prowadzacego Szkote oraz Organu Sprawujacego Nadzor Pedagogiczny.
Korzystanie z sal do ¢wiczen przez uczniow poza zajeciami dydaktycznymi reguluje Regulamin korzystania
z sal do ¢wiczen w JNOSM 11 st. w Czestochowie (Zalacznik nr 2).
Niepodjecie obowigzkdéw szkolnych w terminie 14 dni od daty rozpoczecia roku szkolnego przy braku
usprawiedliwienia lub w innych szczegdlnych przypadkach, powoduje skreslenie ucznia z listy ucznidw,
niezaleznie od etapu ksztalcenia. Od decyzji w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniéw Rodzicom/Opiekunom
prawnym/Petnoletniemu uczniowi przyshuguje, w ciggu 14 dni od uzyskania informacji o decyzji w sprawie
skre$lenia ucznia z listy ucznidow, odwolanie do Organu Sprawujacego Nadzor Pedagogiczny za posrednictwem
Dyrektora Szkoty.
Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednego nauczyciela, zwanego dalej
»Wychowawca”.
W miare mozliwo$ci organizacyjnych Szkoty Wychowawca sprawuje opieke nad oddziatem w catym cyklu
ksztatcenia.
ORGANY SZKOLY
§7
Organami Szkoty sa:
a) Dyrektor,
b) Rada Pedagogiczna,
c) Samorzad Uczniowski,
d) Rada Rodzicéw — jezeli Organ Prowadzacy Szkote i Dyrektor Szkoty wyrazili zgodg na jej utworzenie.
Wspoldziatanie poszczegodlnych organdw mozliwe jest dzigki:
a) zapewnieniu kazdemu z nich mozliwoéci swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach
kompetenciji,
b) umozliwieniu rozwigzywania sytuacji konfliktowych wewnatrz Szkoty podczas zebran, narad, konferencji,
C) zorganizowaniu biezacej wymiany informacji pomi¢dzy organami Szkoty o podejmowanych i planowanych
dziataniach,
d) udziatowi w obradach Rady Pedagogicznej z gtosem doradczym osdb zaproszonych przez Przewodniczacego
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Rady Pedagogicznej.
DYREKTOR SZKOLY
§8

1) Szkota kieruje Dyrektor.
2) Funkcje Dyrektora Szkoty powierza i z tej funkeji odwotuje Organ Prowadzacy Szkote.
3) Dyrektor Szkoty:

4)

a)
b)

c)

d)

e)

9)

h)
i)
)
K)
)

realizuje misj¢ szkoty okreslong w programie wychowawczo-profilaktycznym oraz Statucie Szkoty,

kieruje catoksztattem dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz odpowiada za organizacje
Szkoty,

dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe
wykorzystanie,

sprawuje nadzor pedagogiczny, a w przypadku dyrektora-menadzera Dyrektor, po zasiegnieciu opinii Organu
Prowadzacego, wyznacza nauczyciela szkoly zajmujacego w szkole inne stanowisko kierownicze, na osob¢
pemiagca w Szkole nadzor pedagogiczny,

odpowiada za whasciwy przebieg awansu zawodowego nauczycieli zgodnie z Kartg Nauczyciela,

jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej Szkoty,

przygotowuje i odpowiada za realizacje:

1. informacji zbiorczej dla szkét niepublicznych,

2. szkolnego planu nauczania,

3. planu nadzoru pedagogicznego,

odpowiada za opracowanie i aktualizacje dokumentdw,

odpowiada za dokumentacje przebiegu nauczania,

na podstawie zatwierdzonej informacji zbiorczej dla szkét niepublicznych ustala tygodniowy rozklad zajeé
edukacyjnych dla danego oddziatu lub zespotu uczniowskiego, z uwzglednieniem zdrowia i higieny pracy;,
dopuszcza programy nauczania i ustala podrgczniki dla poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych,

stwarza uczniom warunki do integralnego rozwoju,

m) podejmuje decyzje w sprawie przyjmowania i skreslania z listy uczniow zgodnie z zasadami zawartymi

n)
0)

p)

a)

Statucie Szkoty,

realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetenciji,

jako gospodarz obiektu szkolnego:

1. odpowiada za jego zabezpieczenie przed zniszczeniem i kradzieza,
odpowiada materialnie za zinwentaryzowany majatek ruchomy szkoty,
dba o przeglady techniczne, zgodnie z obowiazujacymi przepisami,
przeprowadza biezace remonty,
przygotowuje wnioski inwestycyjne,
poszukuje sponsorow i pozyskuje dodatkowe srodki finansowe,

dziatalno$ci poza Szkota:
godnie reprezentuje Szkole na zewnatrz,
wspolpracuje z jednostkami samorzadu terytorialnego, organami nadzoru, wladzami koscielnymi, innymi

NP ook wDd

szkotami, uczelniami oraz instytucjami zycia intelektualnego i duchowego,

w

organizuje dziatania na rzecz §rodowiska lokalnego,

4. kieruje dzialaniami zwigzanymi z promocja Szkoty,

wykonuje inne zadania powierzone przez Organ Prowadzacy, Organ Sprawujacy Nadzor Pedagogiczny,
Okregowa Komisje Egzaminacyjng lub wynikajace z przepisow szczeg6élnych, jest zobowigzany
do przestrzegania tajemnicy stuzbowej, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Dyrektor Szkoty jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w niej nauczycieli i pracownikow

niebedacych nauczycielami. Decyduje w sprawach:

a)
b)

c)

zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikoéw Szkoty,

przyznawania nagrod, ustalania dodatkow motywacyjnych zgodnie z zatwierdzonym planem finansowym
1 wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom Szkoty,

wnioskuje o odznaczenia, nagrody i wyrdznienia dla nauczycieli i pozostatych pracownikow Szkoty,
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5)

1)
2)

3)

1)

2)
3)

1)

2)
3)

d) powierza stanowiska kierownicze oraz odwoluje z tych stanowisk po zasiggnigciu opinii Organu
Prowadzacego Szkote oraz/lub Rady Pedagogicznej (patrz §4 pkt 3),
e) okresla zakres obowigzkow i odpowiedzialnosci pracownikow piastujacych stanowiska kierownicze,
f) przydziela nauczycielom i innym pracownikom state i okresowe prace i zajgcia w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowo platne zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opickuncze.
Dyrektor Szkoty wspoétdziata ze szkotami wyzszymi oraz z zakladami ksztatcenia nauczycieli w organizacji
praktyk pedagogicznych.
WICEDYREKTORZY
§9
W Szkole moze by¢ powolanych dwoch wicedyrektorow — jeden do spraw muzycznych, drugi —
ogoblnoksztatcacych.
Powierzenia tych funkcji i odwotania z nich dokonuje Dyrektor Szkoty, po zasiggnieciu opinii Organu
Prowadzacego Szkote¢ oraz Rady Pedagogiczne;j.
Wicedyrektorzy Szkoty wypehiaja swe obowiazki zgodnie z wyznaczonymi im zakresami.

ZESPOLY PRZEDMIOTOWE
§ 10
Oprocz sekcji (wymienionych w § 4) w Szkole dziata zespot nauczycieli przedmiotow ogolnoksztalcgcych.
W jego sktad wchodzg nauczyciele zespolow przedmiotowych lub grupy przedmiotéw pokrewnych.
Pracg zespohlu przedmiotowego kieruje jego przewodniczacy (Kierownik Sekcji lub Zespotu Przedmiotowego).
Cele i zadania zespotu obejmuja:
a) organizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdw realizacji programu nauczania, korelowanie
tre§ci nauczania przedmiotéw pokrewnych,
b) opracowanie kryteridow oceniania,
C) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego.

RADA PEDAGOGICZNA
§ 11
Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty. Dziata w zakresie realizacji zadan statutowych dotyczacych
ksztatcenia, wychowania 1 opieki.
W sktad Rady Pedagogicznej wchodza Dyrektor Szkoly oraz wszyscy pracownicy pedagogiczni szkoty.
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

a) Dyrektor szkoty, a w przypadku dyrektora-menadzera — nauczyciel sprawujacy nadzor pedagogiczny, przedstawia
Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego
nadzoru pedagogicznego.

b) Dyrektor szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej informacje o dziatalno$ci szkoty.

¢) Na wniosek Dyrektora Szkolty pielegniarka Srodowiska nauczania i wychowania albo higienistka szkolna
przedstawia na posiedzeniach Rady Pedagogicznej zagadnienia z zakresu edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia
uczniow, z zachowaniem w tajemnicy informacji o stanie zdrowia uczniow.

4)

Rada pedagogiczna:

a) opracowuje:
1. roczny plan pracy Szkoty w zakresie dydaktyki, wychowania i profilaktyki oraz opieki,
2. warunki oceniania wewnatrzszkolnego,
3. kryteria oceny pracy nauczyciela,
4. regulamin Rady Pedagogicznej zgodny ze Statutem Szkoty,
5. program wychowawczo-profilaktyczny,

b) zatwierdza i czuwa nad realizacja planu pracy Szkoty, planu pracy Szkoty w zakresie dydaktyki, wychowania,
profilaktyki i opieki oraz ocenia na ile ich zatozenia zostaty zrealizowane,

€) podejmuje uchwatg w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji,

d) opiniuje programy nauczania,

e) ustala organizacj¢ wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli,
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5)

6)

7)
8)

9)

1)

2)
3)

1)
2)

3)

f) podejmuje uchwaty w sprawach skreslenia z listy uczniow w przypadkach przewidzianych w statucie,
z uwzglednieniem opinii Samorzadu Uczniowskiego,

g) opiniuje tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych, uwzgledniajac optymalne warunki
integralnego rozwoju uczniow, zasady bezpieczenstwa oraz promocji i ochrony zdrowia,

h) ustala sposéb wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad Szkolg przez
Organ Sprawujacy Nadzor Pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy Szkoty,

i) podejmuje uchwalty w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole, po zaopiniowaniu ich projektow
przez Rad¢ Rodzicoéw - o ile zostata powotana.

Zebrania Rady Pedagogicznej:

a) moga by¢ organizowane z inicjatywy Dyrektora Szkoty, Organu Prowadzacego, co najmniej 1/3 czlonkow
Rady oraz na wniosek Organu Sprawujacego Nadzor Pedagogiczny,

b) moga mie¢ charakter organizacyjny, klasyfikacyjny, szkoleniowy, instruktazowy, podsumowujacy,

c) odbywajg sie przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym okresie w zwigzku z uchwaleniem wynikoéw
klasyfikowania 1 promowania uczniéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miarg biezacych
potrzeb, lecz nie rzadziej niz raz na dwa miesiace,

d) przygotowuje i prowadzi Dyrektor Szkoty, ktory jest odpowiedzialny za powiadomienie wszystkich jej
czlonkéw o terminie i porzadku zebrania z siedmiodniowym wyprzedzeniem, powyzszy termin nie dotyczy
rad instruktazowych, szkoleniowych i nadzwyczajnych,

e) posiedzenia Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

W zebraniach i pracy Rady Pedagogicznej mogg uczestniczy¢ (z gtosem doradczym) osoby zaproszone przez jej

przewodniczacego: Wizytator, przedstawiciele Organu Prowadzacego Szkotg, Samorzadu Uczniowskiego,

Ko$ciota, Samorzagdu Terytorialnego, inne, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza Iub

rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Szkoty.

Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaty zwykla wigkszoscig glosow, w obecnos$ci przynajmniej potowy liczby jej

cztonkow.

W przypadku podjecia przez Rade Pedagogiczng uchwaly sprzecznej z prawem, przewodniczacy Rady

wstrzymuje wykonanie uchwaty zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Wszystkie osoby biorgce udziat w posiedzeniu Rady Pedagogicznej sg zobowigzane do tajemnicy w sprawach

poruszanych na zebraniu Rady.

RADA RODZICOW
§ 12

W Szkole, za zgoda Dyrektora i Organu Prowadzacego, moze dziala¢ Rada Rodzicéw. Jest ona organem

spotecznym, wybieralnym, ztozonym z przedstawicieli rodzicow uczniéw aktualnie uczeszczajacych do Szkoty

i powolywana jest zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Rada Rodzicéw wspodtpracuje z pozostatymi organami Szkoty.

Rada Rodzicéw (jezeli zostata utworzona):

a) wspoldziata z Dyrektorem, wychowawcami i nauczycielami w celu lepszego realizowania zadan statutowych
Szkoty,

b) pomaga w przygotowaniu uroczystosci i imprez organizowanych przez Szkote,

C) wspiera dziatania Szkoty zwigzane z remontami i inwestycjami,

d) moze gromadzi¢ $rodki finansowe w celu:

1. wspierania dzialalno$ci statutowej Szkoty,
2. pomocy uczniom,
e) podejmuje inicjatywy bedace promocja Szkoty,
f) opracowuje Regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

SAMORZAD UCZNIOWSKI
§ 13
Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie JNOSM II st w Czestochowie.
Organem reprezentujagcym miodziez i wspohuczestniczacym w organizowaniu dziatan uczniowskich na terenie
Szkoty jest Rada Samorzadu Uczniowskiego.
Praca na rzecz Samorzadu przygotowuje uczniéw do samodzielnosci i odpowiedzialnosci w dorostym zyciu, stuzy
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4)

5)

1)

2)

tworzeniu wlasciwych relacji pomigdzy uczniami oraz mi¢dzy uczniami a nauczycielami.

Samorzad Uczniowski opracowuje Regulamin Samorzadu Uczniowskiego i dziala zgodnie ze swoim

regulaminem. Regulamin Samorzadu oraz kazdorazowa jego zmiana musi by¢ zatwierdzona przez Dyrektora
Szkoty.
Funkcje opiekuna Samorzadu Uczniowskiego pelni nauczyciel szkoty wybrany i zatwierdzony przez Rade

Pedagogiczng. Opiekuna Samorzadu moga zaproponowaé uczniowie szkoly.

PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIA
§ 14

Uczen ma prawo do:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)

i)
)
K)
)

m)

n)

0)

p)
a)
r

s)
B

Wtasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia i bezpiecznych warunkéw pobytu w Szkole.

Poszanowania wlasnej godnosci i dobrego imienia.

Rzetelnej i sprawiedliwej oceny zachowania i postepow w nauce.

Rozwijania zdolno$ci i zainteresowan.

Uchwalania regulaminu Samorzadu Uczniowskiego.

Demokratycznego wyboru swoich przedstawicieli do organéw Samorzadu.

Pomocy ze strony nauczyciela w przypadku napotkanych przez siebie trudnosci.

Udziatu w zagospodarowaniu sali lekcyjnej wedtug wlasnego projektu, uzgodnionego z Wychowawca
i Dyrekcjg Szkoty.

Odpoczynku podczas przerw $wigtecznych i podczas ferii.

Uwzglednienia przez nauczyciela jego psychicznych i fizycznych mozliwosci.

Zgloszenia nieprzygotowania do lekcji, bez podania przyczyn, na zasadach podanych przez nauczyciela
danego przedmiotu.

Znajomosci kryteridw ocen i wymagan z kazdego przedmiotu, oglaszanych na poczatku kazdego roku
szkolnego.

Poznania wszystkich swoich ocen, zgodnie z Regulaminem oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
JNOSM I st. w Czestochowie (Zatacznik nr 1) oraz Warunkami oceniania wewngtrzszkolnego w JINOSM 11 st.
w Czestochowie (§ 26) i Zasadami ustalania oceny zachowania (§ 27).

Poznania warunkéw 1 trybu uzyskiwania wyzszych niz przewidywane rocznych i $rodrocznych ocen
klasyfikacyjnych ze wszystkich przedmiotow, za wyjatkiem oceny ustalonej w trybie egzaminu promocyjnego
(§ 26) oraz rocznej oceny zachowania (§ 27).

Korzystania z konsultacji prowadzonych poza lekcjami przez wszystkich nauczycieli wedlug ogtoszonego
planu. Celem konsultacji jest pomoc w nadrabianiu zalegto$ci i rozwijanie zainteresowan.

Korzystania z sal do ¢wiczen w Szkole wg odrebnego regulaminu.

Do roznych form zycia zespotlowego: wycieczek, wyjs¢ do kina, teatru itp. zgodnie z regulaminem.

Opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w Szkole zapewniajacych: bezpieczenstwo oraz ochrone przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej.

Uczestnictwa w zajeciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych.

Reprezentowania Szkoly na konkursach, olimpiadach, przegladach, zawodach i innych imprezach zgodnie
ze swoimi mozliwo$ciami i umiejetno$ciami.

Uczen ma obowiazek:

a)
b)

c)
d)
€)
f)

9)
h)

Przestrzegania statutu szkolnego, zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz innych regulamindéw szkolnych.
Chronienia wlasnego zycia i zdrowia z bezwzglednym zakazem wnoszenia na teren Szkoty przedmiotow
niebezpiecznych.

Przeciwdziatania zagrozeniu zycia i zdrowia innych.

Uczenia si¢ systematycznie.

Wykorzystywania w pelni czasu przeznaczonego na nauke.

Rzetelnego pracowania nad poszerzaniem swojej wiedzy i umiejetnosci.

Wypehiania zarzadzen Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej, Wychowawcy i poszczegodlnych nauczycieli.
Dostosowania si¢ do wymagan edukacyjnych i wychowawczych okreslanych przez poszczegdlnych
nauczycieli i Rade Pedagogiczna.
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1

z)

Stosowania si¢ do zasad kultury wobec kolegow, nauczycieli, pracownikéw obstugi Szkoty i innych oséb.
Dbania o tad i porzadek oraz wspolne dobro Szkoty i jej estetyczny wyglad.
Punktualnego i systematycznego uczestniczenia w zajgciach.
Zapoznawania si¢ ze zmianami w planie i powiadamiania o nich Rodzicow.
Przebywania na terenie Szkoly podczas zaj¢¢ edukacyjnych. Czas zaje¢ trwa od poczatku pierwszej lekcji do
konca ostatniej w planie zaje¢ uczniow. W przypadku samowolnego wyjscia ucznia poza teren Szkoty - Szkota
nie odpowiada za bezpieczenstwo ucznia.
Przygotowywania si¢ do zaje¢ edukacyjnych, aktywnego w nich udzialu i przestrzegania ustalonych zasad
porzadkowych.
Uzupehiania brakéw wynikajacych z absencji.
Uczniowie rozpoczynajacy nauke z rozpoznanymi brakami wiedzy i umiej¢tnosci z zakresu przedmiotow
ogoélnomuzycznych sg zobowigzani uczestniczy¢ w organizowanych lekcjach wyrownawczych w czasie
i trybie okreslonym przez Dyrekcje Szkoty.
Pozostawiania sali lekcyjnej w nienagannym porzadku.
Dbania o powierzony sprzet, instrumenty muzyczne i pomoce dydaktyczne.
Zglaszania wszelkiego rodzaju uszkodzen na terenie Szkoty.
Dbania o kulturg jezyka i kulture zachowania.
Wylaczenia telefonow komoérkowych podczas lekeji (w przypadku, gdy uczen nie podporzadkuje sie tym
wymaganiom nauczyciel ma prawo zabra¢ telefon w depozyt i odda¢ Rodzicom, po ich osobistym zgtoszeniu
si¢ w sekretariacie).
Nieprzynoszenia na lekcje zadnych napojow.
Uczestniczenia w imprezach szczegolnie waznych dla Szkoty, przedstawiajacych i promujacych osiagnigcia
ucznidéw i pedagogdw, na zasadach zawartych w Zatgczniku nr 3.
Przychodzenia do Szkoly w dni uroczyste oraz na wszelkiego rodzaju egzaminy w stroju galowym.
Dostosowania ubioru codziennego do nastepujgcych zasad:
1. jes$li Organ Prowadzacy w ustaleniu z Dyrekcja podejmie decyzje o stroju jednolitym (mundurku) uczen
winien przychodzi¢ na lekcje w stroju jednolitym (mundurku),
2. jesli Organ Prowadzacy w ustaleniu z Dyrekcja wyrazi zgode na dowolno$¢ stroju, obowigzuja
nastepujace zasady:
(1) w doborze ubioru, makijazu, bizuterii zachowaé umiar,
(2) obowiazuje strgj estetyczny (np. nie mozna eksponowac odkrytego brzucha, glebokich dekoltow,
nosi¢ bluzek na ramigczkach, minispodniczek i szortow),
(3) zakazuje si¢ manifestowania swoim wygladem przynaleznosci do subkultur mtodziezowych,
(4) chtopcy bez wzgledu na porg roku zobowigzani sa do noszenia dtugich spodni (nie krétszych niz 3/4)
oraz schludnego wygladu,
(5) na terenie Szkoty obowigzuje zakaz noszenia nakry¢ gtowy,
(6) stréj wierzchni uczen zobowigzany jest pozostawi¢ w swojej szafce w szatni.
Traktowania wyborow do wladz Samorzadu Uczniowskiego z cala powaga i respektowania uchwat wtadz
Samorzadu Uczniowskiego lub odwolania go, jezeli nie spetnia swoich funkcji.

aa) Uczestniczy¢ w imprezach objetych planem dydaktyczno-wychowawczym (np. rekolekcje, wyjscie do kina

itp.). W przypadku nieobecnosci wymagane jest usprawiedliwienie.

bb) Zachowywania wszystkich szkolnych norm postgpowania i zachowania takze poza Szkola i po zakonczeniu

zajeC.

NAGRODY | KARY
§15

Uczen moze otrzymac nagrod¢ lub wyrdznienie za:

a)
b)
c)
d)
e)

rzetelng nauke 1 pracg na rzecz Szkoty i srodowiska,

wzorowg postawe i1 zachowanie,

wzorowg frekwencje na zajeciach edukacyjnych,

wybitne osiaggni¢cia (np. w olimpiadach przedmiotowych, konkursach, rozgrywkach sportowych itp.),
prace spoleczng na rzecz Szkoly i srodowiska,
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

f) aktywna pracg w Samorzadzie Uczniowskim.

Nagrody i wyr6znienia przyznaje Dyrektor Szkotly, po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej, w szczegolnosci

na wniosek:

a) Wychowawcy Klasy,

b) nauczyciela przedmiotu glownego,

c) Samorzadu Uczniowskiego.

Ustala si¢ nastgpujace rodzaje nagrod dla ucznidow:

a) ustna pochwala nauczyciela, Wychowawcy klasy, opiekuna Samorzadu Uczniowskiego lub opiekuna
organizacji uczniowskich na forum klasy,

b) pochwata wpisana do dziennika,

€) pochwata Dyrektora Szkoty wobec catej spoteczno$ci szkolnej odnotowana w dzienniku,

d) list pochwalny skierowany do rodzicow (prawnych opiekunéw) odnotowany w dzienniku,

e) nagrody ksigzkowe lub rzeczowe w miare posiadanych przez Szkote srodkéw finansowych oraz dyplomy
uznania.

Kary sg wyrazem negatywnej oceny przewinienia ucznia, a ich dolegliwo$¢ uzalezniona jest od stopnia winy,

rodzaju przewinienia, rozmiaru szkody, sposobu dziatania i pobudek czynu.

Cele, jakie stawia si¢, wymierzajac karg to:

a) wychowanie (pouczenie) sprawcy przewinienia,

b) oddziatywanie wymierzonej kary na innych.

Za lekcewazenie nauki i innych obowigzkdéw uczen moze otrzymac nastepujace kary:

a) upomnienie ustne,

b) uwagg pisemng umieszczong w dzienniku i dzienniczku ucznia,

€) nagan¢ Wychowawcy klasy z powiadomieniem Rodzicow,

d) nagane Dyrektora z powiadomieniem Rodzicow,

e) wylgczenie z imprez klasowych lub szkolnych organizowanych poza zajeciami obowigzkowymi na okres$lony
Czas,

f) dyscyplinarne przeniesienie do klasy rownolegte;j,

g) skreSlenie z listy uczniow (uchwatg Rady Pedagogicznej),

h) wykonanie okre§lonych prac porzadkowych na rzecz Szkoty.

Uczen ma prawo odwotania si¢ od nalozonej kary. Odwotanie powinno zawierac:

a) Imig i nazwisko ucznia, szkole i klase, do ktorej uczeszcza odwotujacy sie uczen,

b) dat¢ i miejsce ztozenia odwotania,

C) adresata odwolania,

d) jakiej sprawy dotyczy (nalezy opisaé szczegbtowo),

e) opini¢ Wychowawcy klasy,

f) jezeli odwotanie dotyczy kary wymierzonej w nastepstwie nieusprawiedliwionych nieobecno$ci ucznia na
zajeciach edukacyjnych — szczegdlowy wypis z dziennika lekcyjnego nieobecnos$ci ucznia z podaniem liczby
godzin usprawiedliwionych i nieusprawiedliwionych; wypisu dokonuje wychowawca klasy,

g) jezeli odwotanie dotyczy kary za zte zachowanie — wypis z dziennika wszystkich uwag wpisanych uczniowi
do dziennika lekcyjnego, dotychczasowych nagan i upomnien udzielonych uczniowi; wypisu dokonuje
Wychowawca klasy,

h) podpis ucznia i rodzicéw (prawnych opickunow).

Od natozonej kary przystuguje tryb odwotawczy do Dyrektora Szkoty w terminie 7 dni.

Organ wydajacy decyzje przed jej wydaniem powinien zbada¢ sprawe i wyshicha¢ zainteresowanych stron.

Wystuchanie stron jest warunkiem wydania waznej decyzji.

10) W przypadku razacego naruszenia przez ucznia postanowien statutu Szkoty dotyczacych obowigzkoéw ucznia oraz,

1)

gdy zachowanie ucznia stanowi zagrozenie dla cztonkow spotecznos$ci szkolnej, demoralizuje innych uczniow
i przynosi ujme¢ Szkole w $rodowisku szkolnym i pozaszkolnym mozna poming¢ gradacje kar.

SKRESLENIA UCZNIA Z LISTY UCZNIOW
§ 16
Uczen moze zostac¢ skre§lony z listy uczniow Szkoty bez uprzedniego stosowania ktorejkolwiek z kar okreslonych
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2)

w § 15 ust. 6 w ponizszych przypadkach, z zachowaniem procedur okreslonych w ust. 2:

a)
b)

c)

d)

e)

9)

h)

i)
)

razacego lekcewazenia obowigzkoéw szkolnych, o ktérych mowa w prawach i obowigzkach ucznia w § 14.
spozywania lub posiadania alkoholu na terenie Szkoly lub przebywania w Szkole po jego spozyciu,
spozywania alkoholu poza Szkota w czasie zajg¢ badz uroczysto$ci organizowanych przez Szkotg
(np. wycieczki szkolnej, zaje¢ poza siedzibg szkoly, zabawy szkolnej itp.),

uzywania badz posiadania narkotykéw lub innych $rodkow odurzajacych na terenie Szkoty lub przebywania
w Szkole w stanie odurzenia wywolanego takimi $rodkami lub w czasie zaje¢ badz uroczystosci
organizowanych przez szkotg (takze poza jej siedzibg),

sprzedazy, kupna lub przekazania alkoholu, narkotykéw i innych $rodkéw odurzajacych innym osobom
na terenie Szkoty lub poza jej terenem w czasie zaje¢ badz uroczystosci organizowanych przez Szkote,
zachowania zagrazajacego bezpieczenstwu, zdrowiu lub zyciu innych osob, wnoszenia i uzywania
przedmiotow i materiatow niebezpiecznych,

zachowania uwlaczajacego godnosci pracownikow lub uczniow Szkoty,

stosowania przemocy, szantazu, wymuszania, zastraszania wobec uczniow, zwlaszcza mtodszych i stabszych
fizycznie,

przejawow wandalizmu, w tym szczegolnie umyslnego dewastowania mienia Szkoty — za szkody wyrzadzone
przez ucznia odpowiadaja Rodzice (prawni opiekunowie), uczen i jego Rodzice zobowigzani sa do usunigcia
wyrzadzonych szkadd,

kradziezy,

innego dziatania o charakterze demoralizujacym, chuliganskim i przestgpczym.

Skreslenie ucznia z listy ucznidow moze nastgpi¢ po wypetnieniu nastgpujacych procedur:

a)

b)

d)

9)

h)

Nauczyciel, ktory ma informacj¢ o wykroczeniu ucznia opisanym w ust.1, sporzgdza notatke stuzbowa
o incydencie i przedstawia ja Dyrektorowi wraz ze szczegdélowym, ustnym wyjasnieniem. Moze tego dokona¢
réwniez inna osoba uczestniczgca w zdarzeniu.

Dyrektor po zapoznaniu si¢ z notatkg zawiadamia pisemnie ucznia i jego Rodzicow (prawnych opiekunow)

w siedzibie Szkoty lub przez wystanie listu poleconego za potwierdzeniem odbioru na ostatni adres znany

Szkole o wszczeciu postgpowania kwalifikujacego go do skreslenia z listy uczniow.

Uczniowi przystuguje prawo do przedstawienia na pis$mie wyjasnienia zaistnialego incydentu, ktére moze

ztozy¢ na rece Dyrektora Szkoly w terminie 3 dni od daty otrzymania zawiadomienia o wszczeciu

postepowania.

Dyrektor po zapoznaniu si¢ z pismem wyjasniajgcym ucznia, badz po uptywie 3 dni od zawiadomienia ucznia

0 Wszczeciu postgpowania:

1. decyduje w terminie 3 dni roboczych o zwolaniu Rady Pedagogicznej po§wigconej rozpatrzeniu sytuacji
ucznia, wobec ktdrego toczy si¢ postepowanie,

2. zwraca si¢ do Samorzadu Uczniowskiego (Rady Samorzadu) z umotywowanym wnioskiem o wyrazenie
w terminie 3 dni pisemnej opinii w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniow — nieprzedstawienie opinii
przez Rade Samorzadu Uczniowskiego traktuje si¢ jako wyrazenie opinii pozytywnej o mozliwosci
skre$lenia ucznia z listy uczniow.

Rada Pedagogiczna zapoznaje si¢ z notatka stuzbowsg nauczyciela (innej osoby), o ktorej mowa w punkcie 1,

z zebranymi w sprawie dowodami, z wyjasnieniem ucznia, o ktorym mowa w punkcie 3, z opinig Rady

Samorzadu Uczniowskiego, a nastegpnie po dyskusji glosuje w tajnym glosowaniu nad wnioskiem o podjecie

uchwaty w przedmiocie dyscyplinarnego skreslenia ucznia z listy uczniow.

Dyrektor, zgodnie z wynikiem glosowania Rady Pedagogicznej, w terminie 3 dni podejmuje decyzje

o0 pozostawieniu lub skresleniu z listy uczniéw ucznia, ktérego dotyczy wniosek.

Dyrektor niezwlocznie dorgcza za potwierdzeniem odbioru odpis decyzji wraz z uzasadnieniem uczniowi

1 jego Rodzicom, z pouczeniem o mozliwo$ci odwolania si¢ od tej decyzji do Organu Sprawujacego Nadzor

Pedagogiczny w terminie 14 dni od dnia dorgczenia odpisu decyzji, za posrednictwem Dyrektora Szkoty.

W czasie trwania postgpowania uczen, wobec ktorego toczy si¢ postepowanie, ma prawo uczestniczy¢

w zajeciach szkolnych.

Uczen i jego Rodzice maja prawo na kazdym etapie postepowania do wgladu w dokumentacje zwigzana

z wydarzeniem, bedacym przyczyna wdrozenia procedury dyscyplinarnego skreslenia ucznia z listy uczniow

Szkoty.
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3) Procedur skreslania ucznia z listy uczniéw nie stosuje si¢ w przypadkach:
a) niespetnienia warunkoéw koniecznych do uzyskania promocji, wynikajacych z Rozporzadzenia Ministra
Kultury i Dziedzictwa Narodowego w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
w publicznych szkotach artystycznych.
b) pisemnej prosby Rodzicow o skres§lenie ucznia z listy uczniow.

ORGANIZACJA PRACY SZKOLY
§ 17
1) Podstawa organizacji pracy Szkoty w danym roku szkolnym jest:
a) informacja zbiorcza dla szkét niepublicznych,
b) tygodniowy rozklad zaje¢ ucznidéw i nauczycieli,
c) szkolny program wychowawczo-profilaktyczny,
d) roczny plan pracy Szkoty,
e) plan nadzoru Dyrektora Szkoty.

2) Organizacj¢ pracy Szkoty w danym roku szkolnym ustala Dyrektor w informacji zbiorczej, na podstawie
szkolnego planu nauczania i planu pracy Szkoty. Zatwierdza go Organ Prowadzacy Szkole po zaopiniowaniu przez
Organu Sprawujacy Nadzor Pedagogiczny.

3) Tygodniowy rozktad obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych wynikajacych z organizacji Szkoly ustala Dyrektor przy wspétpracy z wicedyrektorami oraz
kierownikami sekcji i zespotow przedmiotowych, z uwzglednieniem przedmiotéw dodatkowych przydzielonych
zgodnie z Zasadami przydziatu zaje¢ dodatkowych (Zatgcznik nr 4).

4) 1. Dyrektor Szkoty za zgoda organu prowadzgcego moze zawiesi¢ zajecia na czas okreslony w razie wystgpienia:

a) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez ogolnopolskich

lub migdzynarodowych,

b) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajecia z uczniami, zagrazajgcej

zdrowiu dzieci,

¢) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologicznag,

d) innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow.

2. Zawieszenie zaje¢ moze dotyczy¢ oddziatu, etapu edukacyjnego lub catej Szkoty w zakresie wszystkich badz

poszczegdlnych zajec.

3. W przypadku zawieszenia zajg¢ na okres powyzej dwoch dni, Dyrektor Szkoty organizuje dla uczniow zajecia

z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢. Zajecia te sa organizowane nie pdzniej niz do trzeciego

dnia zawieszenia zaje¢. O sposobach realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢

Dyrektor Szkoty informuje Organ Prowadzacy oraz Organ Sprawujacy Nadzor Pedagogiczny.

4. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoty, za zgoda Organu Prowadzacego i po uzyskaniu

pozytywnej opinii Organu Sprawujacego Nadzor Pedagogiczny, moze odstapi¢ od organizowania dla uczniéw zajeé

z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢.

5. Szczegbtowa organizacje zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ okresla Regulamin

ksztatcenia na odlegtos¢ w Jasnogorskiej Niepublicznej Ogdlnoksztalcacej Szkole Muzycznej II st. w Czestochowie

(Zatacznik nr 10 statutu szkoty).

§ 18
1) Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
2) Podstawowsa forma pracy w Szkole sg zajecia dydaktyczno — wychowawcze prowadzone w systemie oddziatowo
— lekcyjnym oraz zajecia prowadzone:
a) w grupach oddziatowych,
b) w strukturach migdzyoddziatowych,
c) grupach migdzyklasowych,
d) w ramach nauczania indywidualnego,
e) w ramach indywidualnego rozktadu zajec.
3) Lekcje oddzielone sa przerwami, ktére maja zapewni¢ prawidtowy przebieg zajg¢ zgodnie z przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy.
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a) W czasie przerw opieke nad uczniami sprawuja wyznaczeni nauczyciele.

b) Dyrektor, po zasi¢gnieciu opinii Rady Rodzicow — o ile zostata powolana - i Samorzadu Uczniowskiego ustala
dhugos¢ przerw migdzylekcyjnych oraz organizuje przerwy w sposob umozliwiajacy uczniom spozycie positkow
na terenie szkoty lub placowki.

4)
5)

6)
7)

1)

1)

2)

Za zgoda Dyrektora Szkoty zajecia edukacyjne moga odbywac si¢ poza Szkota. Obowigzuja wtedy odrgbne
przepisy dotyczace bezpieczenstwa i higieny pracy.

Podziat na grupy powinien zapewni¢ mozliwos$¢ realizacji celéw wynikajacych z podstawy programowej
nauczania danego przedmiotu oraz realizowanego programu nauczania.

Dopuszcza si¢ tworzenie grup migdzyoddziatowych lub, w wyjatkowych przypadkach, grup miedzyklasowych.
Zajecia z jezykow obcych, informatyki, wychowania fizycznego sa prowadzone w grupach, gdy oddziat liczy
powyzej 24 uczniow.

§19
Szkota moze:
a) organizowaé kursy przygotowawcze i zajecia wyrownawcze w celu wyréwnania poziomu wiedzy - w ramach
aktualnych mozliwosci — takze przy wspoétudziale finansowym Rodzicow.
b) przyjmowaé shuchaczy uczelni wyzszych na praktyki pedagogiczne, na podstawie porozumienia zawartego
miedzy Dyrektorem Szkoty a Szkotami Wyzszymi.

§ 20
W Szkole moze zosta¢ powotana przez Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego komisja egzaminacyjna
do przeprowadzania egzaminéw eksternistycznych zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Kultury i Dziedzictwa
Narodowego w sprawie egzaminow eksternistycznych z zakresu szkot artystycznych.
Jezeli w Szkole zostala powotana komisja egzaminacyjna do przeprowadzenia egzamindow eksternistycznych,
to osoba dopuszczona do egzamindw eksternistycznych moze, za zgodg Dyrektora Szkoty, uczeszczac¢ na wybrane
grupowe zajecia edukacyjne w Szkole.

§ 21

Szkota prowadzi biblioteke i czytelni¢ zgodnie z odrgbnymi Regulaminami (Zatgcznik nr 5 1 Zatgcznik nr 6).

§22

W Szkole znajduje si¢ magazyn instrumentow muzycznych i1 dziala zgodnie z odregbnym Regulaminem
(Zatacznik nr 7).

1)

2)

1)
2)
3)

4)

§23
W szczegblnych przypadkach przyznaje si¢ uczniom indywidualny program lub tok nauki wedhig zasad
okreslonych w przepisach wydanych przez Ministra Edukacji Narodowe;.
Uczniom szczeg6lnie uzdolnionym przyznaje si¢ indywidualny program lub tok nauki, ktérego zasady
funkcjonowania okresla specjalny Regulamin (Zatacznik nr 8).

WARUNKI PRZYJMOWANIA UCZNIOW DO JNOSM II ST. W CZESTOCHOWIE
§ 24
Przyjecie do klasy I na nowy rok szkolny
Przyjecie uczniéw do klasy pierwszej na nowy rok szkolny odbywa si¢ na podstawie egzaminu wstepnego.
Do klasy I moze ubiega¢ si¢ kandydat, ktéry w danym roku kalendarzowym konczy nie wigcej niz 17 lat.
Wnhniosek o przyjecie do szkoty skladaja Rodzice kandydata w terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoly.
Termin sktadania wniosku przypada w okresie od dnia 1 lutego do najblizszego piatku po dniu 20 czerwca roku
szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, na ktory jest przeprowadzane postgpowanie rekrutacyjne. Szczegotowe
terminy podawane s3 na kazdy rok szkolny w zasadach przyjmowania kandydatow do szkoty. Do wniosku dofacza
si¢ zaswiadczenie o uczeszezaniu do klasy VIII szkoty podstawowej lub klasy szkoty artystycznej realizujacej
ksztalcenie ogdlne na poziomie klasy VIII szkoly podstawowe;.
Kandydaci do ksztalcenia na instrumentach detych musza dofaczy¢ aktualne zaswiadczenie lekarskie o braku
przeciwwskazan do gry na takim instrumencie od lekarza specjalisty z zakresu pulmonologii, a na specjalno$¢
wokalistyka — zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do nauki w tym kierunku.
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5) Egzaminy wstepne zostaja przeprowadzane w terminach wyznaczonych przez Dyrektora Szkoty.
Terminy te przypadaja w okresie od dnia 1 marca do najblizszego piatku po dniu 20 czerwca roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, na ktory jest przeprowadzane postepowanie rekrutacyjne.

6) Egzaminy wstgpne obejmuja:

a) egzamin praktyczny:
1. na specjalno$¢ instrumentalistyka: z przygotowanych przez kandydata utworé6w muzycznych na wybrany
instrument,
2. na specjalno$¢ wokalistyka: z przygotowanych przez kandydata wokalnych utwor6w muzycznych,
a takze utworow literackich,
3. na specjalno$¢ rytmika: z przygotowanych przez kandydata utworéw muzycznych na fortepian
oraz ruchowych uktadéw rytmicznych.
b) egzamin z ksztalcenia stuchu i ogolnej wiedzy muzycznej, ze szczegdlnym uwzglednieniem predyspozycji
sluchowych. Przeprowadzany jest on w formie ustnej, pisemnej lub mieszanej (obejmuje materiat
z ksztalcenia stuchu 1 wiadomoS$ci o muzyce szkoty muzycznej I stopnia).

7) Lista kandydatow zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do Szkoty zostaje ogloszona w terminie 7 dni
od dnia przeprowadzenia egzaminu wstepnego, a lista kandydatéw przyjetych i nieprzyjetych zostaje podana
do publicznej wiadomos$ci najpdzniej do dnia 5 sierpnia roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, na ktory
jest przeprowadzane postepowanie rekrutacyjne.

8) Egzaminy z przedmiotéw muzycznych punktowane sg wg skali:

a) egzamin z przedmiotu glownego: 0 — 25 pkt. X 2 = max. 50 pkt.
b) egzamin ogolnomuzyczny: 0 — 25 pkt. = max. 25 pkt.
9) Egzamin uznaje si¢ za zdany, jezeli kandydat uzyska:
a) z instrumentu/specjalnosci: min. 13 pkt. x 2 = min. 26 pkt.
b) z czeSci ogdblnomuzycznej: min. 13 pkt.
10) O kolejnosci przyje¢ decyduje:
a) suma uzyskanych punktow z obu egzamindéw, w ramach ustalonych limitow na poszczegdlne kierunki,
b) w przypadku uzyskania rownej ilosci punktow o kolejnosci decyduje wyzsza punktacja z przedmiotu
gltownego.

11) Kandydaci zakwalifikowani do przyjecia do Szkoly zostajg przyjeci pod warunkiem dostarczenia najpdzniej
do dnia 31 lipca roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, na ktéry przeprowadzane jest postgpowanie
rekrutacyjne, $wiadectwa ukonczenia szkoty podstawowej lub ogdlnoksztatcacej szkoty muzycznej I stopnia
lub $wiadectwa szkoty artystycznej realizujacej ksztalcenie ogolne, stwierdzajace promocje do klasy programowo
wyzszej 1 w zakresie zaje¢ edukacyjnych ogdlnoksztalcacych réwnowazne $wiadectwu ukonczenia szkotly
podstawowej.

12) Kandydat zmieniajacy instrument oceniany jest na zasadzie stwierdzenia przez komisje przydatnosci i moze
uzyska¢ maksymalnie 25 pkt x 2 = 50. Kazdy z ubiegajacych si¢ zobowigzany jest do wykonania przygotowanego
programu.

13) W przypadku rezygnacji kandydata znajdujacego si¢ na liScie przyjetych, pierwszenstwo w przyjeciu majg ci,
ktérzy znajduja si¢ na liscie kandydatow nie przyjetych z powodu braku miejsc na dany instrument/specjalnosc,
ktorzy uzyskali najwyzsza ilo§¢ punktow z tego instrumentu/specjalnosci.

14) W przypadku nie wykorzystania limitu na dany instrument/specjalno$¢ Dyrektor Szkoty i/lub wicedyrektor
lub kierownicy sekcji podejmuja decyzje o przeniesieniu niewykorzystanego limitu na inny instrument
lub sekcje/specjalnos¢, w zaleznosci od potrzeb Szkoty.

15) Kandydat moze zdawa¢ maksymalnie na trzy dowolnie wybrane specjalnosci.

Przyjecie do klasy wyzszej niz I oraz przyjecie w trakcie roku szkolnego

16) Szkota przeprowadza nabor na nowy rok szkolny takze do klas wyzszych niz pierwsza w terminie oglaszanych
egzaminow wstepnych do klas I. Nabor ten odbywa si¢ w trybie egzaminu kwalifikacyjnego.

17) W przypadku kandydatow ubiegajacych si¢ o przyjecie do szkoly w trakcie trwania roku szkolnego lub
w przypadku przechodzenia ucznia z innej szkoty muzycznej do JNOSM II st. przeprowadzane sg egzaminy
kwalifikacyjne. Ich termin wyznacza Dyrektor Szkoty w okresie 30 dni od dnia zlozenia wniosku w sprawie
przyjecia kandydata do szkoty.
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18) Egzamin kwalifikacyjny, przeprowadzany dla kandydata lub ucznia, obejmuje wiedz¢ i umiej¢tnosci z zajgé
edukacyjnych artystycznych w zakresie odpowiadajacym realizowaniu podstawy programowej ksztatcenia
w zawodach szkolnictwa artystycznego, okreslonej w przepisach, na etapie umozliwiajacym przyjgcie
odpowiednio kandydata albo ucznia do klasy, o przyjecie do ktorej kandydat albo uczen si¢ ubiega.

19) Egzamin kwalifikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej, ustnej, praktycznej lub mieszanej ustalonej przez
Dyrektora Szkoty. Dyrektor powiadamia odpowiednio kandydata albo ucznia o terminie, warunkach i trybie
przeprowadzenia oraz o zakresie tematycznym egzaminu kwalifikacyjnego.

20) Sposdb oceniania podczas egzaminu kwalifikacyjnego jest zbiezny ze sposobem oceniania podczas egzaminu
wstepnego.

21) Dyrektor Szkoty, na podstawie oceny predyspozycji i poziomu wiedzy i umiejetnosci odpowiednio kandydata albo
ucznia zawartej w protokole komisji egzaminacyjnej, podejmuje decyzje o przyjeciu kandydata albo ucznia
do danej klasy, po przedtozeniu przez kandydata albo ucznia $wiadectwa potwierdzajacego ukonczenie lub
uzyskanie promocji do klasy programowo nizszej w stosunku do klasy, o przyjecie do ktérej kandydat albo uczen
si¢ ubiega.

22) Uczen przyjety do szkoly na podstawie egzaminu kwalifikacyjnego uzupetnia réznice programowe z zajec
edukacyjnych na warunkach ustalonych przez nauczycieli prowadzacych poszczegolne zajecia edukacyjne.

OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE
§ 25

Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniow odbywa si¢ wedlug Regulaminu Oceniania, Klasyfikowania

i Promowania Uczniow JNOSM II st. w Czestochowie (Zalacznik nr 1), Warunkow oceniania wewngtrzszkolnego

wJNOSM II st. w Czestochowie okre$lonych w §26 oraz Zasadach ustalania oceny zachowania okreslonych w §27.

WARUNKI OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO W JNOSM II ST. W CZESTOCHOWIE
§ 26

Ocenianie jest to gromadzenie informacji o uczniu i stanowi integralng cze$¢ procesu uczenia si¢ i nauczania oraz

shuzy wspieraniu rozwoju ucznia.

I. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) Informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie,
w tym biezgce i systematyczne obserwowanie postgpow ucznia oraz dokumentowanie osiggni¢¢ edukacyjnych.

2) Udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju poprzez pobudzanie rozwoju
umystowego ucznia, jego uzdolnien, zainteresowan i motywacji.

3) Udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobil dobrze i jak
powinien si¢ dalej uczy¢, a takze poprzez przekazywanie uczniom i ich rodzicom informacji o osiagnigciach,
postepach oraz o trudnosciach uczniow.

4) Motywowanie ucznia do dalszych postgpow w nauce i zachowaniu poprzez wdrazanie ucznia do systematycznej
pracy, samokontroli i samooceny.

5) Dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia
oraz o szczegbdlnych uzdolnieniach ucznia z wykorzystaniem metod umozliwiajacych analize uzyskanych
wynikéw zgodnych ze standardami osiagnie¢ i wymagan.

6) Umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej,
w tym planowania procesu ksztaltowania ucznia oraz pracy dydaktycznej nauczyciela, a takze wprowadzania
dziatan korygujacych.

I1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) Formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegblnych $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych.

2) Ustalanie kryteridéw oceniania zachowania.

3) Ustalanie ocen biezacych i §rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajgc
edukacyjnych oraz $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4) Przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych.

5) Ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania.
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6)

7)

III.

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)

8)

9)

Ustalanie warunkoéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Ustalanie warunkoéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach i trudnosciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

Kryteria ustalania ocen w zakresie przedmiotow ogolnoksztalcacych i ogélnomuzycznych.

Wymagania edukacyjne formutuja zespoly nauczycieli danego przedmiotu na wspdlnym posiedzeniu.

Na poczatku kazdego roku szkolnego nauczyciele informuja ucznidow i ich rodzicow o wymaganiach
edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania, sposobach sprawdzania osiagni¢é¢
oraz kryteriach ocen.

O zasadach i kryteriach oceniania zachowania informuje ucznidéw i rodzicow Wychowawca klasy.

Ocenianie wiedzy i umigj¢tnosci powinno by¢ dokonywane systematycznie, w roznych formach, w warunkach
zapewniajacych obiektywno$¢ oceny.

Wszystkie oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow oraz uwidocznione w dzienniku.

Oceny na prosbg ucznia lub rodzicow uzasadnia podczas konsultacji nauczyciel prowadzacy dane zajgcia
edukacyjne.

Sprawdzone i1 ocenione pisemne prace kontrolne ucznia sg udostepniane uczniowi i jego rodzicom. Prace wydaje
si¢ uczniowi lub jego rodzicom, co zostaje potwierdzone podpisem ucznia lub rodzica na odpowiedniej liScie.
Na pro$be ucznia lub rodzica nauczyciel moze sporzadzi¢ kserokopie pracy lub skan pracy i przestaé¢ droga
elektroniczna, jezeli jest to mozliwe z organizacyjnego i technicznego punktu widzenia.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniana do wgladu uczniowi
lub jego rodzicom.

Poziom opanowania wiedzy i umiejetnosci z poszczegolnych przedmiotow okreslonych programem nauczania
ocenia si¢ w stopniach potrocznych i rocznych, wedlug nastepujacej skali:

Stopien Skrot literowy Ocena liczbowa
celujacy cel 6
bardzo dobry bdb 5
dobry db 4
dostateczny dst 3
dopuszczajacy dop 2
niedostateczny ndst 1

10) Warunki, jakie musi spetnia¢ uczen, w celu uzyskania nastepujacych stopni:

a) Stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktory:

1. posiadl wiedze i umiejetnosci z przedmiotu w danej klasie, samodzielnie i tworczo rozwija wilasne
uzdolnienia,

2. biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych
lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe, rozwiazuje takze
zadania wykraczajace poza program nauczania tej klasy,

3. osiaga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych,
kwalifikujac si¢ do finatdéw na szczeblu wojewodzkim (regionalnym) albo krajowym lub posiada inne
porownywalne osiagnigcia.

b) Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

1. opanowat pelny zakres wiedzy 1 umiej¢tnosci okreslony programem nauczania w danej klasie,

2. sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne
lub praktyczne ujgte programem nauczania, potrafi zastosowac posiadang wiedze¢ do rozwigzywania
probleméw w nowych sytuacjach.

c) Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:
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1. nie opanowal w pelni wiadomosci okreslonych programem nauczania w danej klasie, ale opanowat je
na poziomie przekraczajagcym wymagania podstawowe,
2. poprawnie stosuje wiadomos$ci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania teoretyczne
lub praktyczne.
d) Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:
1. opanowal wiadomos$ci i umiejetnos$ci okreslone programem nauczania w danej klasie na poziomie
nieprzekraczajagcym wymagan podstawowych,
2. rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o §rednim stopniu trudnosci.
e) Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:
1. ma braki w opanowaniu podstaw programowych, ale braki te nie przekreslajg mozliwosci uzyskania przez
ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki,
2. rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne lub praktyczne typowe, o niewielkim stopniu trudnosci.
f) Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:
1. nie opanowat wiadomosci 1 umiejetnosci okreslonych programem nauczania przedmiotu w danej klasie,
a braki w wiadomosciach 1 umiegjgtnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,
2. nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu trudnosci.
11) Oceny srodroczne (roczne) muszg by¢ wyrazone w stopniach, natomiast biezgce mogg by¢ wyrazone w stopniach
lub w punktach.
12) Oceny biezace, okre$lajace poziom biezacych wiadomosci i umiejetnos$ci z zakresu pewnego wycinka okreslonego
W programie nauczania, moga by¢ zapisane ze znakiem plus lub minus.
13) Minimalna liczba ocen biezacych w ciggu potrocza, na podstawie, ktorych wystawia sie oceng klasyfikacyjna nie
powinna by¢ mniejsza niz podwojona liczba godzin dydaktycznych danych zaje¢ edukacyjnych w tygodniu,
ale nie mniej niz 3.
14) Oceny biezgce powinny by¢ wystawiane za rdzne, zalezne od specyfiki przedmiotu, formy aktywnosci ucznia,
nauczyciel powinien stosowac¢ réoznorodne, cho¢ nie rowno cenne, metody sprawdzania wiadomoS$ci ucznia.
15) Oceny $rodroczne i roczne nie powinny by¢ ustalone jako $rednie arytmetyczne ocen biezacych.
16) Przy wystawianiu stopni nauczyciel kieruje sie nastepujacymi kryteriami ogoélnymi:
a) zakres i jakos¢ wiadomosci,
b) rozumienie materiatu naukowego,
C) postugiwanie si¢ i operowanie nabytymi wiadomosciami,
d) wysitek ucznia, jego mozliwo$ci, wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki przedmiotu,
e) napodstawie orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej nauczyciel jest zobowigzany obnizy¢ kryteria
wymagan dla danego ucznia.
17) Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne okresla obowigzujace zasady poprawiania ocen biezacych (nie
p6zniej niz 2 tygodnie od otrzymania oceny).
18) Rozrdznia si¢ nastepujace kryteria pisemnego sprawdzania wiedzy i umiejgtnosci uczniow:
a) sprawdzian, testy jezykowe:
1. obejmuje duze partie materiatu, ocena wystawiona na jego podstawie ma znaczacy wplyw na ocen¢
okresowa,
2. uczen ma prawo zna¢ z tygodniowym wyprzedzeniem terminy sprawdzianow,

w

w ciggu jednego dnia mozna przeprowadzi¢ tylko jeden sprawdzian,
4. sprawdzian obejmuje material z kilku lekcji oraz wiadomos$ci i umiejetnosci konieczne w catym cyklu
ksztalcenia;
b) tak zwane ,,kartkowki” (do 15 minut) — kontrolujg opanowanie wiadomosci i umiejetnosci z 1 do 3 ostatnich
lekcji lub pracy domowej,
2. wystawiane na ich podstawie stopnie maja range oceny z odpowiedzi ustne;j,
3. przy ich przeprowadzaniu nie wystepuja ograniczenia wymienione w punkcie a),
¢) terminy i ograniczenia pkt. a) nie dotyczg poprawy sprawdzianow,
d) kolejne, pisemne sprawdzanie wiadomos$ci nie powinno si¢ odby¢ przed poinformowaniem uczniow
0 wynikach poprzedniego.
19) Wszystkie pisemne formy sprawdzianu wiedzy powinny by¢ poprawione i ocenione w ciagu 14 dni od ich
napisania przez uczniow (wyjatek stanowia dluzsze formy pisemne z jezyka polskiego - termin 21 dni).
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W przypadku przekroczenia terminu uczen ma prawo zadecydowac, czy wpisa¢ ocene do dziennika, czy napisze

dany sprawdzian jeszcze raz.

20) W razie nieprzystapienia do pisemnego sprawdzianu wiadomosci z powodu nieobecnosci w szkole, uczen:

a) w przypadku nieobecnosci usprawiedliwionej — ma prawo przystapienia do analogicznego sprawdzianu z tej
samej partii materiatu lub zaliczenia jej w inny sposob w terminie uzgodnionym z nauczycielem przedmiotu,
nie podzniej niz 2 tygodnie po powrocie do szkoty,

b) w przypadku nieobecno$ci nieusprawiedliwionej — przystepuje do pisania sprawdzianu na najblizszej lekcji.

21) Po usprawiedliwieniu nieobecnosci na zajeciach uczen ma prawo, w zaleznoéci od czasu trwania nieobecnosci,
by¢ nieprzygotowanym:

a) w pierwszym dniu po nicobecnosci trwajacej co najmniej tydzien, nie odrobi¢ pisemnych prac domowych;
przez trzy kolejne dni nauki nadrabia¢ zaleglosci i uzupetnia¢ material wiadomosci, (zeszyty, itp.) — w tym
czasie jest zwolniony z odpowiedzi ustnych i pisemnych form sprawdzania wiadomosci,

b) w trakcie pierwszej lekcji zaje¢ edukacyjnych, ktore uczen opuscit z przyczyn usprawiedliwionych,
a nieobecnos¢ byla krétsza niz tydzien, uczen jest zwolniony z odrabiania pisemnej pracy domowej
i sprawdzania wiadomosci tylko w zakresie uzasadnionym trudno$ciami ze zrozumieniem nowego materiatu,
wprowadzonego w trakcie tej nieobecnosci.

22) Nie wystawia si¢ ocen za odpowiedzi ustne, nie przeprowadza si¢ sprawdzianow, kartkowek bezposrednio
po catodziennej (do godz. 18.00) Iub kilkudniowej wycieczce szkolnej, koncertach i1 probach.

23) W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z zaje¢ wychowania fizycznego,
plastyki, informatyki, chéru. Decyzje o zwolnieniu ucznia podejmuje Dyrektor Szkoty na podstawie opinii
o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia w tych zajeciach wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej
opinii. W przypadku zwolnienia ucznia z zajg¢ wychowania fizycznego w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,ZWOLNIONY™.

24) Oceny klasyfikacyjne ($rodroczne, roczne) ustala nauczyciel prowadzacy poszczegoélne zajecia edukacyjne,
Z wyjatkiem ocen ustalonych przez komisje egzaminacyjne.

IV. Kryteria ocen w zaKkresie przedmiotéw nauczanych indywidualnie.

1) Z przedmiotow: instrument giéwny na specjalnosci instrumentalistyka, przedmiot giéwny — Spiew na specjalnosci
wokalistyka, przedmiot g/éwny — rytmika na specjalno$ci rytmika, przedmiot gtéwny — podstawy kompozycji lub
podstawy dyrygowania lub podstawy muzykologii na specjalno$ci teoria muzyki:

a) Oceng srodroczng ustala nauczyciel przedmiotu kierunkowego, a ocena roczna ustalana jest w trybie egzaminu
promocyjnego przez komisje egzaminacyjng.

b) Oceng z egzaminu promocyjnego ustala si¢ na podstawie uzyskanych punktow wedtug nastepujacej skali:

1. stopien celujacy (6) - 25 punktéw — otrzymuje uczen prezentujacy utwory o bardzo wysokim stopniu
trudnosci, wykonanie jest wzorowe technicznie, a warto$¢ artystyczna jest szczegolnie wysoka i rzadko
osiggana w szkole,

2. stopien bardzo dobry (5) - 21-24 punktow— otrzymuje uczen prezentujacy utwory zgodne ze stopniem
trudnosci i programem danej klasy, wykonane bezbtednie technicznie, muzykalnie i stylowo,

3. stopien dobry (4) - 16-20 punktoéw — otrzymuje uczen prezentujacy utwory zgodne ze stopniem trudnosci
i programem danej klasy, wykonane poprawnie pod wzgledem muzycznym i technicznym,

4. stopien dostateczny (3) - 13-15 punktow — otrzymuje uczen prezentujacy utwory zgodne z programem
klasy, z niedociggnigciami technicznymi lub muzycznymi, lecz z zadatkami na postep w dalszej nauce,

5. stopien dopuszczajacy (2) - 11-12 punktéw — otrzymuje uczen, ktorego prezentowane utwory nie spetniaja
wymagan programowych klasy i nie rokujg prawie zadnych nadziei na rozw6j muzyczny i wykonanie
zadan technicznych,

6. stopien niedostateczny (1) - do 10 punktow — otrzymuje uczen, ktérego prezentowane utwory sg niezgodne
z zadaniami technicznymi i muzycznymi danej klasy oraz nie rokujace na dalszy rozwdj.

c) Terminy egzaminéw promocyjnych wyznacza Dyrektor Szkoty.

d) W celu przeprowadzenia egzaminu promocyjnego Dyrektor powotuje co najmniej 3-osobowa komisje
w sktadzie:

1. Dyrektor lub Wicedyrektor Szkoty albo Kierownik Sekcji — jako przewodniczacy komisji,

2. nauczyciel przedmiotu gléwnego (uczacy ucznia),
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3. nauczyciele tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

e) Po prezentacji ucznia oceny i omdéwienia dokonuja w kolejno$ci nauczyciel prowadzacy, nauczyciele tego
samego lub pokrewnego przedmiotu oraz przewodniczacy komisji.

f) Przy wystawianiu oceny z egzaminu promocyjnego uwzglednia si¢ jako$¢ artystyczng prezentacji ucznia oraz
jego wysilek wkladany w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki zaje¢ edukacyjnych,
a w szczegolnosci:

1. specjalnos¢ instrumentalistyka i wokalistyka:
(1) wktad pracy ucznia z uwzglednieniem jego mozliwosci i uzyskanych efektow,
(2) stopien realizacji materiatu przewidzianego w programie nauczania,
(3) stopien opanowania podstaw techniki wykonawczej,
(4) poprawna intonacja oraz umiejetnosé $wiadomego ksztattowania dzwieku,
(5) umiejetnos¢ stosowania: dynamiki, artykulacji, umiejetnos¢ frazowania zgodnego z kanonami stylu
1 formg muzyczng
(6) umiejetnos¢ prezentacji z akompaniamentem (jezeli taka forma wystgpuje).
2. specjalnos¢ rytmika:
(1) wktad pracy ucznia z uwzglednieniem jego mozliwosci i uzyskanych efektow,
(2) stopien realizacji materiatu przewidzianego w programie nauczania,
(3) biegtos¢ techniczna,
(4) umiejetnos¢ prezentacji estradowej,
(5) postepy w zdobywaniu umiejetno$ci technicznych
(6) postepy w zdobywaniu umiejetno$ci muzycznych
3. Specjalnos¢ teoria muzyki:
(1) wklad pracy ucznia z uwzglednieniem jego mozliwosci i uzyskanych efektow,
(2) stopien realizacji materiatu przewidzianego w programie nauczania,
(3) umiejetnos¢ wspodlpracy z aparatem wykonawczym (w przypadku specjalnosci: podstawy
dyrygowania)
(4) umiejetnos¢ postugiwania si¢ technikami kompozytorskimi, umiejetno$¢ poruszania si¢
w réznorakich stylistykach oraz formach (w przypadku specjalno$ci: podstawy kompozycji)
(5) umiejetno$¢ prezentacji pracy, wiasciwy dobor tematu oraz zrodet naukowych, sposdb argumentacji
(w przypadku specjalnosci: podstawy muzykologii)

g) Oceng ustala si¢ jako $rednig arytmetyczng ocen proponowanych przez osoby wchodzace w sktad zespotu
egzaminacyjnego 1 zaokragla do pelnych stopni w ten sposéb, ze utamkowe czgsci stopni wynoszace mniej
niz 0,5 stopnia pomija si¢, a utamkowe czesci stopni wynoszace 0,5 stopnia i wigcej podwyzsza si¢ do pelnych
stopni.

h) Ocena klasyfikacyjna roczna ustalona przez komisje w trybie egzaminu promocyjnego nie moze byc¢
zmieniona (nie podlega odwotaniu).

i) Z przeprowadzonego egzaminu promocyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1. nazwg zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin,

2. 1imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji,

3. termin egzaminu,

4. imig¢ i nazwisko ucznia,

5. zadania egzaminacyjne lub program artystyczny wykonany podczas egzaminu,
. ustalong oceng klasyfikacyjng.

j) Protokot podpisujg osoby wchodzace w sktad komisji. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

k) Ogtoszenie wyniku egzaminu nastgpuje w czasie ustalonym przez nauczyciela prowadzacego.

[) Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu promocyjnego lub koncowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do tego egzaminu w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
Dyrektora Szkoty, do konca danego roku szkolnego.

m) W przypadkach losowych lub zdrowotnych Rada Pedagogiczna moze zwolni¢ ucznia z egzaminu
promocyjnego lub koncowego. W takim przypadku roczng lub koncowa oceng klasyfikacyjng ustala
nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne artystyczne.

2) Z przedmiotow fortepian obowigzkowy, improwizacja (dla organistéw) ocene $rodroczng i roczng ustala
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nauczyciel prowadzacy na podstawie realizacji programu nauczania zgodnego z podstawa programowsa.

3) Z przedmiotéw dodatkowych ocen¢ $rodroczng i roczng ustala nauczyciel prowadzacy na podstawie realizacji

programu nauczania zgodnego z podstawa programows.

V. Warunki i tryb otrzymywania ocen wyzszych niz przewidywane.

1)

2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)

9)

Przed koncoworocznym lub $roédrocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej poszczegdlni
nauczyciele zobowigzani sg do poinformowania ucznia i jego Rodzicow o przewidywanych ocenach w terminie
i formach okre§lonych w niniejszym Statucie - 5 dni.

Kazdy uczen, za wyjatkiem ucznia, ktoérego nieobecno$¢ na zajeciach edukacyjnych przekroczyta potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania, ktory w terminie pisat i oddawat zadane prace
i sprawdziany, poprawiat je i nadrabial zaleglo$ci, ma prawng mozliwos¢ ubiegania si¢ o uzyskanie oceny wyzszej,
niz przewidywana na warunkach okreslonych w tym dokumencie.

Uczen w terminie 2 dni od uzyskania informacji o ocenie przewidywanej (proponowanej przez nauczyciela) ma
prawo zlozy¢ pisemny umotywowany wniosek do Dyrektora Szkoty o ubieganie si¢ o oceng wyzszg niz
przewidywana.

Postgpowanie w sprawie wystawienia oceny wyzszej niz przewidywana odbywa si¢ w terminie do 2 dni
od ztozenia przez ucznia wniosku.

Postgpowanie w sprawie wystawienia oceny wyzszej niz przewidywana odbywa si¢ w formie pisemnego
sprawdzianu wiadomosci i umiejetno$ci ucznia (90 minut z jezyka polskiego, pozostate przedmioty — 60 min).
Na pisemny wniosek Rodzicow Dyrektor kierujac sie wylacznym dobrem ucznia moze wyrazi¢ zgode
na ich obecnos¢ podczas przeprowadzanego sprawdzianu.

Skutkiem postepowania o uzyskanie oceny wyzszej niz przewidywana nie moze by¢ wystawienie oceny nizszej
niz przewidywana.

Skutkiem postepowania o uzyskanie oceny wyzszej niz przewidywana moze by¢ uzyskanie jedynie oceny wyzszej
o jeden stopien od oceny przewidywane;j.

Tre$§¢ sprawdzianu na dang ocen¢ ustala nauczyciel uczacy wraz z innym nauczycielem JNOSM II st.
w Czestochowie uczacym tego samego lub pokrewnego przedmiotu, co potwierdzajg podpisy obu nauczycieli
oraz podpis Dyrektora Szkoty na przygotowanym dla ucznia arkuszu.

10) Na wniosek Rodzicow sprawdzona i oceniona praca moze zosta¢ udostgpniona do wglagdu w obecnosci Dyrektora

Szkoty.

11) Uczen, ktory uzyskal minimum 75% maksymalnej ilo$ci punktow otrzymuje ocen¢ wyzsza niz przewidywana.

12) Jezeli w wyniku postgpowania uczen uzyskal ocen¢ wyzsza od przewidywanej nauczyciel przeprowadzajacy

sprawdzian zobowigzany jest niezwltocznie do poinformowania o tym Wychowawce klasy i Dyrektora Szkoty.

13) O uzyskanie oceny wyzszej niz przewidywana z danego przedmiotu uczen moze ubiega¢ si¢ raz w roku szkolnym.
V1. Zasady oceniania w trybie pracy zdalnej.
1) Podczas pracy na odlegto$¢, kazdy nauczyciel ma prawo ocenia¢ ucznia z zadawanych prac i sprawdzac jego wiedze

w postaci odpowiedzi ustnych, kartkowek, sprawdziandw, testow czy internetowych quizéw.
2) Formy aktywnosci ucznia, ktore podlegaja ocenie:

a) Cwiczenia i karty pracy,

b) Sporzadzanie notatek,

c) Wypowiedzi pisemne,

d) Wykonywanie prezentacji multimedialnych,

e) Testy na dostgpnych platformach,

f) Ustne odpowiedzi uczniow.

g) Aktywno$¢ na zajeciach zdalnych.

3) Nauczyciele systematycznie kontrolujag wykonywanie zadan, oceny wpisuja do dziennika stosowanego w szkole,
w tym elektronicznego.

4) Kazdy sprawdzian musi by¢ odnotowany w dzienniku z odpowiednim wyprzedzeniem.

5) Uczen ma prawo zglosi¢ nieprzygotowanie zgodnie z obowigzujacym przedmiotowymi zasadami oceniania.

6) Uczen nieobecny podczas sprawdzianu zobowigzany jest do kontaktu z nauczycielem i ustalenia nowego terminu
lub innej formy zaliczenia.
7) Uczen, ktory nie zglosit problemdw technicznych i nie wykonat zadanych prac moze otrzymac oceng niedostateczng.
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8) Uczen ma mozliwos¢ poprawienia ocen otrzymanych za zadania wykonywane w czasie zdalnego nauczania
W sposob i w terminie wskazanym przez nauczyciela, po uprzednim uzgodnieniu.

9) O osiagnigciach i postgpach ucznia rodzice sg informowania za pomocg dziennika elektronicznego na biezaco.

10) Korzystanie przez ucznia z prac innych oséb (bez podania zrodet) — plagiat, skutkuje oceng niedostateczng
bez mozliwosci poprawy.

11) Uczen ma obowigzek przesta¢ zadane prace we wskazany sposob oraz w terminie wyznaczonym przez nauczyciela,
ktére zostang oceniona zgodnie z Przedmiotowymi Zasadami Oceniania, niedotrzymanie ustalonego terminu jest
roéwnoznaczne z oceng niedostateczng.

12) Przy ocenianiu uczniow nalezy stosowac¢ Przedmiotowe Zasady Oceniania z dostosowaniem tresci do zdalnego
nauczania.

ZASADY USTALANIA OCENY ZACHOWANIA
§ 27
1) Ocena zachowania ucznia wyraza opini¢ szkoty o funkcjonowaniu ucznia w srodowisku szkolnym i respektowaniu
zasad wspoélzycia spotecznego 1 ogdlnie przyjetych norm etycznych (kultura osobista i postawa wobec otoczenia).
2) Oceng zachowania ustala wychowawca klasy. W ustalaniu oceny zachowania winien on uwzgledni¢ opini¢ innych
nauczycieli szkoty, w tym nauczyciela przedmiotu gtdéwnego.
3) Obowigzuje szeSciostopniowa skala ocen zachowania w kazdym poétroczu:
a) wzorowe (wz)
b) bardzo dobre (bdb)
c) dobre (db)
d) poprawne (pop)
e) nieodpowiednie (ndp)
f) naganne (ng).
4) Szczegodtowe kryteria ustalania oceny zachowania ucznia.
a) Zachowanie ucznia oceniane jest w kazdym potroczu z uwzglednieniem nastepujacych podstawowych
obszarow:
wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,
postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej,
dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob,
godne kulturalne zachowanie w szkole i poza nia,
okazywanie szacunku innym osobom.
b) Zadamem wychowawcy jest wybranie w kolejnych kategoriach sposrdd poszczegodlnych zapisow tego zdania,

No ok wdE

ktéore w opinii jego samego, innych nauczycieli i wucznidw najlepiej charakteryzuje ucznia.
Cyfra przy wybranym zapisie oznacza liczbe przyznanych uczniowi punktéw w danej kategorii. Suma
punktéw zamieniana jest na ocene zgodnie z ,,Zasadami ustalania oceny zachowania”.
¢) Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania wynika z oceny uwzgledniajacej osiem kategorii
opisowych oznaczonych cyframi rzymskimi:
1. Kategoria l. Stosunek do nauki:
W stosunku do swoich mozliwos$ci, wktadu pracy i innych uwarunkowat, uczen osigga wyniki:
(1) 3 pkt — maksymalne - otrzymuje uczen, ktory jest zawsze przygotowany do zajeé, pracuje
systematycznie, bierze czynny udzial w lekcji, wktada duzy wysitek przygotowujac sie do zajec,
(2) 2 pkt - dos¢ wysokie - otrzymuje uczen, ktoremu sporadycznie zdarza si¢ by¢ nieprzygotowanym,
ale szybko nadrabia zalegloéci, nie zawsze pracuje na miar¢ swoich mozliwosci,
(3) 1 pkt — przecigtne - otrzymuje uczen, ktory nie wktada maksymalnego wysitku w swoja prace,
czesto jest nieprzygotowany do zaje¢, nie nadrabia systematycznie zaleglosci w nauce,
(4) 0 pkt — niezadowalajace, otrzymuje uczen, ktory nie wktada wysitku w swoja prace, przewaznie nie
jest przygotowany do zaje¢, nie nadrabia zaleglosci i nie wykazuje zadnej checi poprawy.
2. Kategoria Il. Frekwencja.
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3.

4.

5.

(1) 3 pkt - uczen nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci lub sp6znien, natomiast liczba godzin
usprawiedliwionych nie przekracza w sumie godzin zaje¢ jednego tygodnia, (W szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach liczba usprawiedliwionych nieobecnosci moze ulec zwickszeniu),

(2) 2 pkt - uczen ma niewielka liczbe (max. 5) nieusprawiedliwionych nieobecnosci lub spdznien,
natomiast liczba godzin usprawiedliwionych nie przekracza w sumie godzin zaje¢ dwoch tygodni (nie
dotyczy dtuzszych zwolnien lekarskich),

(3) 1 pkt - uczen czesto opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia lub spoznia sie (faczna liczba godzin
nieusprawiedliwionych wynosi od 6 do 10), natomiast liczba godzin usprawiedliwionych nie
przekracza w sumie godzin zaje¢¢ trzech tygodni,

(4) O pkt - uczen nagminnie spdznia si¢ lub opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia (taczna liczba nie
usprawiedliwionych nieobecnosci 1 spoéznien przekracza 10), natomiast liczba godzin
usprawiedliwionych przekracza w sumie godziny zaje¢ trzech tygodni.

(5) trzy spOznienia traktowane sg jak jedna nieobecno$¢, nieusprawiedliwiona godzina udowodnionych
wagarow liczy si¢ podwdjnie.

Kategoria II1. Zaangazowanie w Zycie szkoly.

(1) 3 pkt - uczen aktywnie uczestniczy w koncertach szkolnych lub pozaszkolnych, reprezentuje szkote
na konkursach i przestuchaniach oraz przejawia inicjatywe i uczestniczy w innych przedsiewzigciach
majacych istotny wptyw na ksztaltowanie wlasnej osobowosci, a takze propagowanie dobrego
wizerunku szkoty w §rodowisku,

(2) 2 pkt - uczen czasami uczestniczy w koncertach szkolnych lub pozaszkolnych, reprezentuje szkote na
konkursach i przestuchaniach oraz ch¢tnie uczestniczy w innych przedsiewzigciach majacych istotny
wplyw na ksztaltowanie wlasnej osobowosci, a takze propagowanie dobrego wizerunku szkoty
w Srodowisku,

(3) 1 pkt - uczen nie jest zaangazowany w zycie szkolne, angazuje sie jedynie W zadania narzucone przez
nauczyciela,

(4) O pkt - uczen nie jest zaangazowany nie tylko w zycie szkolne, ale rowniez nie wywigzuje si¢
sumiennie z zadan narzuconych przez nauczyciela.

Kategoria IV. Takt i kultura osobista w stosunkach miedzyludzKkich.

(1) 3 pkt - uczen jest zawsze taktowny, prezentuje wysoka kulture stowa i dyskusji, a jego postawa
nacechowana jest zyczliwo$cig w stosunku do otoczenia; cechuje go szacunek do nauczycieli, innych
pracownikéw szkoly, osob starszych oraz innych uczniow na terenie szkoty i poza nia; nigdy nie
przeszkadza na lekciji,

(2) 2 pkt - uczen jest zwykle taktowny, zyczliwie usposobiony, umie dyskutowaé¢, a w rozmowach stara
si¢ o zachowanie kultury slowa; cechuje go szacunek do nauczycieli, innych pracownikoéw szkoty,
0s6b starszych oraz innych ucznidw na terenie szkoly i poza nig; z reguly nie przeszkadza na lekcji,

(3) 1 pkt - zdarzyto sig, ze uczen zachowat si¢ nietaktownie lub, nie panujac nad emocjami, uzyt mato
kulturalnego stownictwa w rozmowie lub dyskusji; zdarzyto si¢, ze zignorowat nauczyciela, innego
pracownika szkoty lub osobe starsza na terenie szkoty lub poza nia; czasami przeszkadzat na lekcji,

(4) 0 pkt - uczen jest nictaktowny, uzywa wulgaryzmow, jest agresywny, nie stara si¢ nawet o zachowanie
kulturalnych form w prowadzeniu rozmowy czy dyskusji; czgsto ignoruje nauczycieli, innych
pracownikéw szkoty badz osoby starsze na terenie szkoty lub poza nig; dopuscit si¢ przemocy,
zazwyczaj przeszkadza na lekcji.

Kategoria V. Sumiennos$¢ i poczucie odpowiedzialno$ci.

(1) 3 pkt - uczen dotrzymuje ustalonych terminéw (zwrot ksigzek i nut do biblioteki, wypozyczonego
mienia szkolnego, dostarczania usprawiedliwien itp.), rzetelnie wywiazuje si¢ z powierzonych mu
oraz podejmowanych samodzielnie réznorodnych prac i zadan, zawsze przestrzega zasad dotyczacych
stroju szkolnego,

(2) 2 pkt — uczen stara si¢ dotrzymywac ustalonych termindéw, powierzone mu prace i zadania stara si¢
wykonywa¢ terminowo i solidnie, zdarzyto mu si¢, ze nie zastosowat si¢ do zasad dotyczacych stroju
szkolnego (max. 5 razy),

(3) 1 pkt - zdarza sig, ze uczen nie dotrzymuje ustalonych terminéw lub niezbyt dobrze wywiazuje si¢
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d)
e)

9)

h)

6.

7.

8.

z powierzonych mu prac i zadan; rzadko podejmuje dobrowolne zobowigzania i czasami si¢ z nich
nie wywigzuje, cz¢sto nie stosuje zasad dotyczacych stroju szkolnego (ponad 10 razy),

(4) O pkt - uczen nie dotrzymuje ustalonych terminéw, nie wykonuje powierzonych mu prac i zadan, nie
podejmuje dobrowolnych zobowigzan, notorycznie nie przestrzega zasad dotyczacych stroju
szkolnego.

Kategoria VI. Postawa moralna i spoleczna ucznia.

(1) 3 pkt - w codziennym zyciu szkolnym uczen wykazuje si¢ uczciwoscia, zawsze reaguje
na dostrzezone przejawy zla, szanuje godnos¢ osobista wlasng i innych osob, swoja postawa podkresla
szacunek dla pracy swojej i innych, a takze dla mienia publicznego i wlasnosci prywatnej; chetnie
pomaga kolegom zaré6wno w nauce, jak i w sprawach zyciowych, wykazuje duza aktywno$¢ w
dziataniach na rzecz zespotu w szkole Iub poza nia,

(2) 2 pkt - uczen postepuje uczciwie, reaguje na dostrzezone przejawy zla, stara si¢ nie uchybia¢ godnosci
wilasnej 1 innych osoéb, szanuje wlasng i cudzg pracg, mienie publiczne i prywatne; nie uchyla sie od
pomocy kolegom w nauce i innych sprawach zyciowych, angazuje si¢ w prace na rzecz zespotu,

(3) 1 pkt - zdarzylo sie kilka razy, ze uczen nie postapit zgodnie z zasada uczciwosci w stosunkach
miedzyludzkich Iub nie zareagowat na ewidentny przejaw zta, uchybit godnosci wilasnej lub innej
osoby, nie wykazal dostatecznego szacunku dla pracy wilasnej lub cudzej, narazil na nieznaczny
uszczerbek mienie publiczne lub prywatne, odmowit pomocy koledze w nauce lub w innej zyciowe;j
sprawie; uchyla si¢ od prac na rzecz zespotu,

(4) 0 pkt - postepowanie ucznia jest sprzeczne z zasada uczciwosci, uczen jest obojetny wobec przejawow
zta, nie szanuje godnosci wlasnej i innych ludzi, nie widzi potrzeby szanowania pracy oraz wlasnosci,
unika lub odmawia podejmowania jakichkolwiek dzialan na rzecz innych o0sob czy zespotu.

Kategoria VII. Przestrzeganie zasad bezpieczenstwa.

(1) 3 pkt - uczen zawsze sam przestrzega zasad bezpieczenstwa i prawidlowo reaguje na wystepujace
zagrozenia,

(2) 2 pkt - zdarzyto sie, ze uczen spowodowal zagrozenie bezpieczenstwa wihasnego lub innych osob
lub zlekcewazyt takie zagrozenie, ale zareagowal na zwrocong mu uwage,

(3) 1 pkt - czasami trzeba uczniowi zwraca¢ uwage na to, ze jego postgpowanie moze spowodowaé
lub powoduje zagrozenie jego bezpieczenstwa lub innych osob, niekiedy lekcewazy on takie
zagrozenia, ale reaguje na zwracane uwagi,

(4) 0 pkt - czgsto zachowanie ucznia stwarza zagrozenie lub uczen czesto lekcewazy niebezpieczenstwo
i nie zmienia swojej postawy mimo zwracanych uwag.

Kategoria VIII. Postawa wobec nalogéw i uzaleznien.

(1) 3 pkt - nie zauwazono u ucznia zadnych natogéw czy uzaleznien, on sam deklaruje, ze jest od nich
wolny, swoja postawa zacheca innych do nasladownictwa lub czynnie wspomaga starania innych
0 wyjscie z natogu czy uzaleznienia,

(2) 2 pkt - jeden raz zauwazono, ze uczen palit papierosy na lub poza terenem szkoty, lecz sytuacja taka
nie powtodrzyla sie,

(3) 1 pkt - kilkakrotnie zauwazono, ze uczen palit papierosy na lub poza terenem szkoty,

(4) 0 pkt - zauwazono, ze uczen czgsto pali papierosy lub zdarzylo si¢, ze uczen byt pod wptywem
alkoholu, narkotykéw badz innych form uzaleznien w czasie zaje¢ w szkole Iub poza nia.

Uczen, ktory w kategorii I lub III otrzymat 0 punktoéw, nie moze otrzymac oceny wyzszej niz dobra.

Uczen, ktéry otrzymat 0 punktow w jednej z kategorii: II, IV, V, VI, VII, VIII nie moze mie¢ wyzszej oceny
niz poprawna.

Jezeli liczba nieusprawiedliwionych godzin bedzie rowna lub wigksza od tygodniowej ilosci godzin zajgc

dydaktycznych w danym potroczu uczen nie moze otrzymac oceny wyzszej niz nieodpowiednia.

Jezeli liczba nieusprawiedliwionych godzin bedzie roéwna lub wicksza od podwojnej tygodniowej ilosci
godzin zaje¢ dydaktycznych w danym potroczu uczen nie moze otrzymaé¢ oceny wyzszej niZz naganna

bez wzgledu na uzyskanie punktow w innych kategoriach.

Zaangazowanie ucznia w zycie szkoly (kategoria III) oceniane jest na podstawie oceny nauczyciela

przedmiotu gldwnego, a takze dyrekeji szkoty 1 innych nauczycieli.
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5)

)

K)

)

Roczna ocena zachowania uchwalana jest podczas ostatniej Rady Pedagogicznej przed zakonczeniem zajec
dydaktycznych.

Ocena zachowania dla klas programowo najwyzszych uchwalana jest podczas Rady Pedagogicznej
podsumowujacej egzaminy dyplomowe.

Oceng zachowania wystawia wychowawca po wcze$niejszym skonsultowaniu jej z nauczycielami uczacymi
w danej klasie oraz uczniami. Zgtoszenie wniosku przez nauczycieli lub uczniow o zmiang oceny zachowania
powinno by¢ rozpatrzone przez wychowawce.

Wszyscy nauczyciele oraz pozostali pracownicy szkoty zobowigzani sg do zglaszania w ciaggu catego pdtrocza
na biezaco uwag o zachowaniu ucznia do wychowawcy.

m) Na dwa tygodnie przed posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele przedmiotow muzycznych

P)

q)

zobowiazani sg do poinformowania wychowawcoéw o osiggnigciach ucznia oraz podania wszelkich uwag
dotyczacych ich zachowania,

W przypadku razgcego zaniedbania obowigzkdéw szkolnych proponowana na 10 dni przed zakonczeniem roku
(potrocza) ocena zachowania moze zosta¢ obnizona przez wychowawce na wniosek Rady Pedagogiczne;j.

W przypadkach szczegélnych (akty wandalizmu, kradziezy, picia alkoholu, zazywania czy handlu
narkotykami itp.) ocene zachowania ustala Rada Pedagogiczna. Ponadto Dyrektor Szkoty powiadamia
odpowiednie organy $cigania, a uczen (jego rodzice) zobowigzany jest do zados¢uczynienia za wyrzadzone
szkody.

Uczen, ktory nie poprawit swojego zachowania mimo stopniowania kar wychowawcy po otrzymaniu nagany
dyrektora nie moze mie¢ oceny zachowania wyzszej niz niecodpowiednia.

W innych przypadkach sumuje si¢ punkty uzyskane w poszczegdlnych kategoriach (I-VIII) na zasadzie
opisanej we wprowadzeniu do kryteriow i stosuje ponizszg skale przeliczeniows:

wzorowe: 22 - 24 pkt,

bardzo dobre: 18 - 21 pkt,

dobre: 14 - 17 pkt,

poprawne: 10 - 13 pkt,

nieodpowiednie: 7 - 9 pkt,

6. naganne: 0 - 6 pkt.

N

Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

a)

b)

b)
c)

d)

Uczen moze uzyskac¢ oceng zachowania wyzsza niz przewidywana, jezeli uczen przedstawi udokumentowane
osiggniecia inne niz te, ktore byly brane przy ustalaniu oceny zachowania. Powyzsze osiggniecia przedstawia
w formie pisemnej do wychowawcy klasy w ciggu 7 dni od daty poinformowania o ocenie rocznej (nie dotyczy
oceny $rodrocznej).
Uczen lub jego Rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa. Wnioski takie nalezy wnosi¢ do
dyrektora szkoty na piSmie w terminie 2 dni od dnia rocznego — klasyfikacyjnego posiedzenia Rady
Pedagogicznej (zaleca si¢ zgtaszanie zastrzezen w terminie krotszym).
W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona zostata niezgodnie
z zasadami ustalania oceny zachowania Dyrektor Szkoty powohuje Komisj¢ w sktadzie:

1. Dyrektor Szkoty lub inny nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze — jako przewodniczacy
komisiji,

2. Wychowawca klasy,

3. wskazany przez Dyrektora Szkoty inny nauczyciel prowadzacy zajecia dydaktyczne w danej klasie,

4. przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

5. przedstawiciel Rady Rodzicow, jezeli zostala powolana.
Komisja ustala w drodze glosowania zwykla wigckszoscia roczng ocen¢ zachowania.
W przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos Przewodniczacego Komisji.
Ustalona przez Komisj¢ roczna ocena zachowania nie moze by¢ nizsza od wcze$niej ustalone;.
Rada Pedagogiczna moze wnioskowa¢ o ponowne ustalenie przez wychowawce oceny zachowania
w szczegolnych przypadkach.
Uchwata Rady Pedagogicznej, w ktorej uchwalono wyniki klasyfikacji, w tym ocen¢ zachowania, wchodzi
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w zycie z dniem jej podjecia.
e) Powody oraz procedury skreslenia z listy uczniow opisane sa w § 14 PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIA
Statutu Szkoty.

6) Postanowienia koficowe:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)

9)

1)

2)

3)
4)

a) Frekwencja:

1. Nieobecnos¢ ucznia spowodowana udziatem w audycji muzycznej, zajeciach zespotdw szkolnych,
koncertach, konkursach, przegladach oraz egzaminach nie jest traktowana jako nieobecno$¢ i nie
moze by¢ uwzgledniana przy ustalaniu oceny zachowania oraz przy klasyfikowaniu ucznia.

2. Warunkiem potraktowania nieobecno$ci zgodnie z pkt. a)l. jest dostarczenie do sekretariatu przez
nauczyciela przedmiotu muzycznego, co najmniej trzy dni przed planowang audycja muzyczng lub
koncertem listy ucznidéw biorgcych w nich udziat. Ponadto uczen ma obowigzek powiadomié
wychowawce oraz pozostatych nauczycieli o planowanej nicobecnosci.

b) Ocena zachowania nie ma ptywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych.

NIEOBECNOSCI
§ 28

Nieobecnosci ucznia usprawiedliwia wychowawca klasy na podstawie zwolnienia lekarskiego lub pisma
od rodzicow.
Usprawiedliwienie nieobecno$ci uczen przynosi w ciggu 2 tygodni po ustaniu nieobecno$ci. W przeciwnym
wypadku nieobecnosci nie beda usprawiedliwione.
Z nieobecno$ci na zajeciach indywidualnych lub grupowych (np. chor, orkiestra, zespot kameralny) uczen
usprawiedliwia si¢ u nauczyciela prowadzacego dane zajecia lub u wychowawcy klasy.
Zwolnienia ucznia przebywajacego w szkole dokonuje wychowawca klasy lub dyrektor na podstawie pisemnej
prosby rodzicéw lub telefonicznych z nimi uzgodnien. Zwolnienia sg rejestrowane.
O kazdym udowodnionym wypadku nieobecnos$ci nieusprawiedliwionej informowani sg Rodzice.
Uczen moze by¢ zwolniony z obecnosci na lekcjach WF, choru, informatyki i/lub plastyki, jesli posiada zwolnienie
lekarskie wykluczajace czynny udziat w tych zajeciach, na czas okreslony w tym dokumencie.
W powyzszym przypadku uczen zwolniony moze za zgodg Rodzicow i Dyrektora Szkoty wypozyczy¢ sale
do ¢éwiczen. Wowcezas uczen zobowigzany jest wpisac¢ si¢ do stosownego zeszytu w sekretariacie szkoty lub
na portierni, w ktorym okre$la numer sali ¢wiczeniowej oraz deklaruje czas przeznaczony na przebywanie w niej
(potwierdza to wpis w zeszycie wypozyczen sal ¢wiczeniowych w sekretariacie szkoty lub na portierni).
Nieobecnosci powstale pomigdzy podaniem propozycji oceny zachowania a rada klasyfikacyjna musza by¢
usprawiedliwione najpo6zniej 2 dni przed posiedzeniem rady.
Zwolnienia uczniéw z zajec¢ przed konkursami okreslono w Zataczniku nr 9.

WARUNKI UZYSKANIA SWIADECTWA Z WYROZNIENIEM
§ 29

Poczawszy od klasy pierwszej uczen szkoty, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem,
jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych i dodatkowych, w tym zaje¢ z religii/etyki - nie
obowiazuje od 01.09.2024, $rednia ocen co najmniej 4,75, co najmniej bardzo dobra oceng z przedmiotu gtéwnego
oraz co najmniej bardzo dobrg oceng zachowania.
W przypadku, gdy uczen wymieniony w punkcie 1 uczgszczat na zajecia z religii i etyki, do $redniej ocen wlicza
si¢ obie oceny - nie obowiazuje od 01.09.2024.
Uczen wyrozniony otrzymuje $wiadectwo na druku zgodnym z odpowiednimi przepisami MKiDN.
Wyrdznieni uczniowie moga otrzymaé nagrody rzeczowe. Dodatkowo organy szkoly maja prawo do ustalania
wlasnych nagréd i kryteriow ich przyznawania, np.: mistrz frekwencji, za szczegoélne osiagnigcia artystyczne
i naukowe, za zaangazowanie si¢ ucznia w réznych formach pracy spotecznej na rzecz szkoty lub srodowiska, itp.
Nagrody finansowane sg ze $§rodkow Rady Rodzicow (jezeli zostanie w szkole powotana) i/lub szkole oraz
darczyncoéw i sponsorow.
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1)

2)

1)

2)

1)

2)
3)

WARUNKI UZYSKANIA SWIADECTWA Z WYROZNIENIEM DLA ABSOLWENTOW
JNOSM 11 ST. W CZESTOCHOWIE
§ 30

Uczen konczy szkole z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, w tym zajec¢ z religii/etyki - nie obowigzuje od 01.09.2024, $rednig ocen
co najmniej 4,75, co najmniej bardzo dobrg ocen¢ z przedmiotu gtownego oraz co najmniej bardzo dobrg oceng
zachowania.

W przypadku, gdy uczen wymieniony w punkcie 1 uczeszczatl na zajecia z religii i etyki, do sredniej ocen wlicza
si¢ obie oceny - nie obowiazuje od 01.09.2024.

ROZWIAZYWANIE SPOROW
§ 31
W przypadku zaistnienia spordéw, nierozwigzywalnych na podstawie odrebnych przepiséw, kazdy czlonek
spotecznoséci szkolnej moze zwrdci¢ si¢ do dowolnego organu szkoly z prosba o wyjasnienie sprawy.
Zasada ta dotyczy takze skarg wynikajacych z naruszenia praw ucznia.
Organ, do ktérego wptynie wniosek ma obowigzek zajac stanowisko w danej sprawie w ciggu dwoch tygodni.
Jezeli strony nie mogg doj$¢ do porozumienia, spory rozstrzyga dyrektor.

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY
§ 32
Szkota zatrudnia nauczycieli, pracownikow ekonomicznych, inzynieryjno — technicznych, administracyjnych
i pracownikow obstugi.
Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw okresla Kodeks Pracy.
Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawcza i opiekuncza bedac dla swoich wychowankow mistrzem
na S$ciezkach nauki i wiary oraz jest odpowiedzialny za wyniki i jako$¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo
powierzonych jego opiece uczniow. Realizujagc powyzsze cele Nauczyciel wykonuje zadania w nast¢pujacym
zakresie:
a) Doskonali umiejetno$ci dydaktyczne i podnosi poziom wiedzy merytorycznej poprzez:
1. dazenie do integralnego rozwoju wiasnej osobowosci,
rzetelne realizowanie zadan dydaktycznych i wychowawczych,
wysoki i stale podnoszony poziom kwalifikacji zawodowych,
aczenie tego, co najpickniejsze z historii polskiej kultury i o§wiaty, z wymogami wspotczesnosci,
prace¢ z uczniami nieograniczajaca si¢ tylko do zajec¢ szkolnych,
udzial w rekolekcjach i szkoleniach oraz pielegnowanie zycia wewnetrznego,
tworcze ksztaltowanie osobowos$ci uczniow,

No o krwd

8. odpowiedzialne wiaczanie si¢ w proces edukacyjno-wychowawczy Szkoty.
b) Odpowiada za zdrowie, zycie i bezpieczenstwo uczniow:
1. sprawuje opick¢ nad uczniami podczas ich obecnosci na terenie Szkolty i w trakcie wycieczek
(ma obowiagzek sprawdzania obecno$ci uczniow na kazdych zajeciach),
2. przeprowadza zajecia profilaktyczne dotyczace uzaleznien,
3. organizuje spotkania z przedstawicielami stuzby zdrowia,
4. przeprowadza dyskusje na temat przestepstw mtodocianych i ich nastepstw.
c) Czuwa nad prawidlowym przebiegiem procesu dydaktycznego:
1. wilasciwie dobiera tresci programowe do zdolno$ci percepcyjnych ucznia,
2. dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb ucznia na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej,
3. wykorzystuje posiadane $rodki dydaktyczne, stosuje wtasciwe programy i metody nauczania dostosowane
do profilu Szkoty,
4. przestrzega wymagan dotyczacych minimalnej ilosci ocen oraz terminu oddawania prac pisemnych,
5. udziela swoimuczniom pomocy w przypadku trudnosci w nauce, rozpoznaje je i diagnozuje, wspotpracuje
w tym zakresie z poradniami lekarskimi i psychologiczno- pedagogicznymi.
d) Troszczy si¢ o pomoce dydaktyczne, sprzgt szkolny i instrumenty:
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9)

h)

i)
)

p)
q)
r

s)
B

1. kontroluje ich stan i zgtasza braki Dyrekcji,

2. wzbogaca warsztat pracy oraz gabinet przedmiotowy.

Wspiera rozwdj psychofizyczny ucznidw, ich zdolnosci i zainteresowania:

utrzymuje kontakt z pielegniarka szkolna, Rodzicami, Kapelanem Szkoty,

stosuje nauczanie wielopoziomowe, majac na uwadze ucznia zdolnego i majacego ktopoty z nauka,
rozwija zainteresowania podczas zaje¢ nadobowigzkowych,

informuje i organizuje udzial w pozaszkolnych formach zdobywania wiedzy,

o~ wbhE

zyczliwie traktuje uczniow, stuchaczy i rodzicéw uczniéw oraz innych pracownikow szkoty, bezstronnie

i obiektywnie ocenia wiedz¢ uczniow.

Bierze udzial w pracach komisji przeprowadzajacej egzaminy wstepne, klasyfikacyjne, poprawkowe

i sprawdzajace.

Uczestniczy w posiedzeniach Rady Pedagogicznej i jest zobowigzany do przestrzegania ich tajemnicy,

zebraniach z Rodzicami, pracach komisji przedmiotowych, komisji wychowawcow, zespotdw zadaniowych,

bierze udzial w uroczystosciach szkolnych oraz w innych przedsiewzigciach waznych dla Szkoty.

Przygotowuje plany dydaktyczne, wychowawcze, programy nauczania, analizuje wyniki osiggane przez

uczniéw oraz podejmuje dziatania stuzace utrzymaniu lub poprawieniu efektéw swojej pracy.

Aktywnie wspotpracuje z Rodzicami ucznidw, jak rowniez z innymi nauczycielami.

Systematycznie i starannie prowadzi dokumentacj¢ szkolng, ze szczegdlnym uwzglednieniem dokumentacji

procesu nauczania, zgodnie z odr¢gbnymi przepisami. Kazde przeprowadzone zajecia powinny by¢

udokumentowane zgodnie z trybem okreslonym przez Dyrektora Szkoty.

Punktualnie rozpoczyna i konczy zaplanowane zajecia, w tym pozalekcyjne, bez wzgledu na inicjatywe ich

podjecia.

Wykonuje zalecenia wynikajace z nadzoru pedagogicznego.

Wykonuje zadania zwigzane z organizacjg nowego roku szkolnego.

Pelni dodatkowe funkcje, w tym funkcje Wychowawcy klasy, opiekuna stazu innego nauczyciela,

w przypadku otrzymania takich obowigzkow.

Wykazuje si¢ znajomoscig prawa oswiatowego ze szczegdlnym uwzglednieniem prawa wewnatrzszkolnego

oraz jest zobowigzany do jego przestrzegania i stosowania.

Niezwlocznie zapoznaje si¢ z zarzadzeniami Dyrektora Szkoty i komunikatami Dyrekcji oraz potwierdza

zapoznanie sie, jezeli jest to wymagane.

Wykonuje inne zadania zgodnie z przepisami prawa, w tym niniejszego Statutu.

Wykonuje inne zadania zlecone przez Dyrektora Szkoly w zakresie posiadanych kompetencji i mozliwosci,

jak réwniez obowigzkéw wynikajacych z przepiséw prawa, w tym ze szczegolowych uregulowan zapisanych

w niniejszym Statucie lub zarzadzeniach Dyrektora Szkoty.

Bierze udzial w imprezach wysokiej rangi okreslonych w zarzadzeniu Dyrektora Szkoty.

Udziela pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznawanie potrzeb uczniow:

1. prowadzi dodatkowe zajecia dydaktyczno-wychowawcze,

2. z Wychowawca bada przyczyny niepowodzen i stara si¢ im zapobiec,

3. organizuje pomoc indywidualng w ramach pomocy kolezenskie;j.

Nauczyciel ma w szczegdlnosci prawo do:

1. wyboru programéw nauczania i podrecznikow, a w zakresie realizacji programu nauczania do swobody
stosowania takich metod nauczania i wychowania, jakie uwaza za najwlasciwsze sposrod uznanych przez
wspolczesne nauki pedagogiczne, oraz do wyboru sposrod zatwierdzonych do uzytku szkolnego
podrecznikow i innych pomocy naukowych,

2. poszanowania godno$ci osobistej (nauczyciel w zwiazku z wykonywaniem swoich obowiazkow

shuzbowych korzysta z prawa do ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy panstwowych),

rzetelnej oceny swojej pracy lub dorobku zawodowego, na zasadach okreslonych przepisami prawa,

realizowania kolejnych stopni awansu zawodowego,

wsparcia w realizacji zadan dydaktyczno — wychowawczych,

bezpiecznych i higienicznych warunkoéw pracy,

pomocy w podnoszeniu kwalifikacji zawodowych i w integralnym rozwoju wlasnej osobowosci,

sprawiedliwej oceny 1 wynagrodzenia za swoja prace,

© N O~
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9. takiego wyposazenia jego stanowiska pracy, ktore umozliwia realizacje dydaktyczno-wychowawczego
programu nauczania,
10. korzystania z bazy lokalowej 1 materialnej Szkoty, w ramach swoich obowiazkow i realizacji zadan
statutowych Szkoty, a w szczegolnosci z:
(1) - pomieszczen do nauczania z wyposazeniem,
(2) - biblioteki,
(3) - zespohu urzadzen sportowych,
(4) - pracowni muzycznych,
(5) - swietlicy,
(6) - pomieszczen administracyjno — gospodarczych.

4) Wychowawca to nauczyciel, ktoremu Dyrektor Szkoty powierzyt jeden oddzial szczegdlnej opiece

wychowawczej. Wychowawca prowadzi powierzony mu oddziat i poszczegdlnych wychowankow we wspotpracy

ze wszystkimi nauczycielami i rodzicami ucznidéw w nastepujacy sposob:

a)

b)

c)
d)

9)

h)
i)

)

k)
)

Sprawuje opieke nad uczniami i ich rozwojem, a w szczegolnosci:

1. tworzy warunki wspomagajace rozwdj ucznia oparty na dorobku kulturowym i historycznym Polski,
proces jego uczenia si¢ oraz przygotowanie do odpowiedzialnego zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

2. rozwigzuje konflikty w zespole uczniow oraz pomigdzy uczniami a innymi cztonkami spoleczno$ci
szkolnej,

3. otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka poprzez prowadzenie rozméw z Rodzicami,
opiekunami i nauczycielami w celu rozwigzywania problemow dydaktycznych i wychowawczych,

4. utrzymuje staly kontakt z nauczycielami przedmiotu gltownego oraz Rodzicami uczniow,
w celu przezwycigzania niepowodzen w nauce i rozwigzywania probleméw wychowawczych,

5. organizuje pomoc kolezenska,

6. wykorzystuje rézne zrodta poglebiajace wiedzg o zainteresowaniach wychowankow.

Planuje i organizuje wspoélnie z uczniami i Rodzicami rézne formy Zycia zespolowego: wycieczki, wyjsécia

do Kkina, teatru, na koncerty, wystawy, dyskoteki i itp.

Ustala rozne formy pomocy w przypadkach losowych.

Proponuje tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach wychowawczych, uwzgledniajac aktualne

problemy wychowawcze i oczekiwania uczniow.

Ustala roczny Plan Wychowawczy klasy i przedstawia go do akceptaciji uczniom, Rodzicom i Dyrekcji.

Wspotdziala z nauczycielami koordynujac ich dziatania wychowawcze, w tym:

1. stale kontroluje postepy w nauce i w miare potrzeby kontaktuje si¢ z nauczycielami uczacymi i rodzicami,

2. wyjasnia sporne sprawy mi¢dzy nauczycielami, a uczniem.

Utrzymuje kontakt z Rodzicami, organizuje zebrania, przeprowadza rozmowy indywidualne:

1. poznaje i ustala potrzeby wychowawczo-opiekuncze,

2. wspodldziata z Rodzicami w dziedzinie okazywania pomocy w ich dziataniach wychowawczych wobec
dzieci przez udzielanie wskazoéwek i praktycznych rad,

3. wilacza ich w sprawy klasy i Szkoly poprzez angazowanie przy organizowaniu imprez, koncertow,
wycieczek, prac na rzecz Szkoty.

Wykonuje inne zadania zlecone przez Dyrektora lub upowaznionego wicedyrektora.

W porozumieniu z Dyrektorem Szkoty lub upowaznionym nauczycielem okresla formy pomocy uczniom

wybitnie zdolnym i majacym trudno$ci w nauce odpowiednio do rozpoznawanych potrzeb.

Udziela réznych form pomocy uczniom realizujagcym indywidualny tok nauczania lub indywidualny rozktad

zajeC.

Udziela pomocy w zakresie wyboru dalszego Kierunku ksztatcenia dla uczniow zmieniajacych szkote.

Dla zapewnienia ciaglosci pracy wychowawczej, Wychowawca powinien prowadzi¢ dany oddziat w ciaggu

catego etapu edukacyjnego.

5) Psycholog.
Zadania psychologa:
a) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych przy pomocy testow, obserwacji oraz informacji zebranych od innych

nauczycieli badz specjalistow majacych kontakt z uczniem, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb
rozwojowych, edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow celem okreslenia mocnych stron,
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predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu,
w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty;

b) diagnozowanie sytuacji szkolnych w celu rozwigzywania probleméw wychowawczych stanowigcych bariere
i ograniczajacych aktywne i pelne uczestnictwo ucznia w zyciu Szkoty;

c) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych potrzeb,
w tym w bezposredniej pracy z dzieckiem;

d) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw uczniéw, w tym organizowanie zaje¢
integracyjnych, pomoc w rozwigzywaniu konfliktéw réwiesniczych;

e) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania, np. poprzez
prowadzenie zaje¢¢ indywidualnych oraz inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym
ucznidw we wspotpracy z pedagogiem szkolnym i pedagogiem specjalnym;

f) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

g) wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w tym doboru odpowiednich form i metod, majacych na celu wsparcie ucznia w jego prawidtowym
funkcjonowaniu;

h) prowadzenie nast¢pujacej dokumentacji:

1. roczny plan pracy,

2. dziennik,

3. indywidualne plany terapeutyczne uczniow.

1) Psycholog podlega stuzbowo Dyrektorowi Szkoty.

6) Pedagog Szkolny.

Zadania pedagoga szkolnego:

a) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo
w zyciu Szkoty;

b) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w Szkole w celu rozwigzywania problemow wychowawczych
stanowigcych bariere i ograniczajgcych aktywne i pelne uczestnictwo ucznia w zyciu Szkoty;

c) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;
d) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw ucznidow;

e) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie
roznych form pomocy w §rodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow;

f) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

g) pomoc Rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci, predyspozycji
1 uzdolnien ucznidéw;

h) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w:

1. rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow
w celu okres§lenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidOw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty,

2. udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

i) prowadzenie nastepujacej dokumentacji:

1. roczny plan pracy,

2. dziennik,

3. indywidualne teczki uczniow wymagajacych pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

J) Pedagog podlega stuzbowo Dyrektorowi Szkoty.

7) Nauczyciel wspélorganizujacy proces ksztalcenia.

Zadania nauczyciela wspotorganizujacego proces ksztalcenia:

a) udzielanie pomocy nauczycielom prowadzacym zajgcia edukacyjne w doborze form i metod pracy z uczniami
z niepelnosprawnos$cia, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym;

b) uczestniczenie w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach
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i zajeciach realizowanych przez nauczycieli i specjalistow;
¢) prowadzenie wspodlnie z innymi nauczycielami zaje¢ edukacyjnych oraz realizowanie zintegrowanych dziatan
i zaje¢ wspdlnie z innymi nauczycielami i specjalistami;
d) prowadzenie wspodlnie z innymi nauczycielami i specjalistami pracy wychowawczej z uczniami
z niepetnosprawnoscia, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym;
e) prowadzenie w miar¢ potrzeb zaje¢ rewalidacyjnych i innych zajec¢ specjalistycznych.
f) Nauczyciel wspdlorganizujacy proces ksztalcenia podlega stuzbowo Dyrektorowi Szkoty.
8) Pracownicy administracji i obstugi pracujg zgodnie z wyznaczonym zakresem obowigzkow oraz Regulaminem

Pracy JNOSM II st. w Czestochowie.
9) Prawa i obowigzki pracownikéw Szkoty, innych niz nauczyciele i Dyrektor, okresla Kodeks Pracy oraz zawarte z

pracownikami umowy.

KAPELAN SZKOLY
§33

1) Szkota posiada kapelana, ktorego kandydature przedstawia Przeorowi Jasnej Gory zarzad Organu Prowadzacego.
2) Kapelan ma prawo organizowa¢ prace duszpasterska wsrod spotecznoscei szkolnej:

a) rekolekcje,

b) msze szkolne,

C) nabozenstwa,

d) konferencje,

e) inne formy duszpasterstwa.
1) Udziat spotecznosci szkolnej we wszystkich formach duszpasterstwa jest dobrowolny.
2) Zazgoda Dyrektora Szkoty dziatalno$¢ Kapelana moze by¢ prowadzona we wskazanych pomieszczeniach Szkoty.

PROGRAM WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNY SZKOLY
§ 34

1) W Szkole realizowany jest Program Wychowawczo-Profilaktyczny
2) Program uchwala Rada Rodzicow (o ile zostata utworzona) zgodnie z odrgbnymi przepisami.
3) Jezeli Rada Rodzicow nie zostala w Szkole utworzona, program opracowuje i zatwierdza Rada Pedagogiczna.
4) Program dostepny jest w dokumentacji Szkoty.

MIENIE I FINANSE SZKOLY
§ 35
1) Zasoby finansowe i mienie Szkoty pochodzg z:

a) dotacji Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego,

b) darowizn i dotacji osob fizycznych i innych podmiotoéw niz te, o ktérych mowa w ust. 1,

c) przychodow wilasnych Szkoty,

d) obowigzkowych wplat Rodzicow/opiekundéw uczniéw Szkoty na Fundusz Muzyczny, ktorych wysoko$¢ jest
ustalana corocznie przez Organ Prowadzacy Szkote w terminie do 15 lipca i podawana niezwlocznie
Rodzicom do wiadomosci przez Dyrektora Szkoty.

2) Gospodarke finansowa Szkoty okresla roczny plan finansowy, zatwierdzony przez Organ Prowadzacy.

a) Dane do planu finansowego opracowuje Dyrektor Szkoty w terminie do 15 stycznia danego roku budzetowego.

b) Dane obejmuja:

1. przewidywane zatrudnienie od wrzesnia z podaniem wyksztalcenia, stopnia awansu zawodowego, stazu
pracy, sposobu zatrudnienia (umowa o prace/zlecenie) oraz przewidywane koszty dodatkowe
(wychowawstwo, opiekun stazu, premia uznaniowa, nagrody),
przewidywane wydatki zwigzane z realizacja planu wychowawczego Szkoty,
przewidywane zapotrzebowanie na pomoce dydaktyczne i wyposazenie,
potrzeby dotyczace remontow Szkoty,

SIS

zaplanowane na nowy rok szkolny programy wymiany mtodziezy, programy wspotpracy z instytucjami

wspomagajacymi ( np. MEN, WFOSiGW, PFRON).

c) Plan finansowy Szkoly jest opracowywany i zatwierdzany w terminie do 31 stycznia danego roku
budzetowego.
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3)
4)

5)

6)

1)

2)

3)

4)
5)

6)
7)
8)

9)

1)

2)

3)

d) Dyrektor Szkoty ponosi odpowiedzialnos¢ za realizacje planu finansowego, a w szczeg6lnosci za:

1. dyscypling w zakresie wydatkow, zatwierdzonych w planie finansowym w poszczegdlnych pozycjach,

2. wydatkowanie s$rodkoéw publicznych zgodnie z przeznaczeniem, wylacznie dla realizacji zadan
okreslonych w rozporzadzeniu Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego w sprawie udzielania dotacji
dla niepublicznych szkot artystycznych,

3. przestrzeganie zasad gospodarnosci i oszczednosci.

Za mienie Szkoty odpowiada Dyrektor.

Szkota wyposazona jest w sale dydaktyczne, koncertowe, magazyn instrumentdéw muzycznych, biblioteke,
pracownie przedmiotowe.

Dyrektor powierza odpowiedzialno$¢ za mienie zgromadzone w poszczegdlnych salach lekcyjnych, w sali
gimnastycznej, w bibliotece, w pomieszczeniach administracji, w pomieszczeniach obstugi, magazynie
instrumentéw oraz innych pomieszczaniach Szkoty poszczegdlnym pracownikom Szkoly w przydziale zadan
i obowigzkow wynikajacych z ich umow.

Srodkami finansowymi okre§lonymi w planie finansowym Szkoty dysponuje Dyrektor.

PRZEPISY PORZADKOWE
§ 36

W trakcie zaje¢ w budynku Szkoly majg prawo przebywaé wylacznie uczniowie, nauczyciele, pracownicy
administracji i obstugi, Rodzice ucznidw, cztonkowie wtadz statutowych organow Szkoty oraz pracownicy Organu
Prowadzacego Szkote i Organu Sprawujacego Nadzor Pedagogiczny.
Osoby niewymienione w ust. 1, nie majg prawa wstgpu na teren Szkoty bez zgody pracownika obstugi lub innego
pracownika Szkoty. Wtargniecie na teren Szkoly bez zgody jej pracownikoéw jest natychmiast zglaszane
upowaznionej przez Dyrektora Szkoty osobie, ktora podejmuje odpowiednie kroki w celu zapewnienia
bezpieczenstwa.
Nauczyciele na poczatku zaj¢¢ sg zobowigzani do sprawdzenia i odnotowania obecno$ci uczniow, a w trakcie ich
trwania, ewentualnych spoznien uczniow.
W czasie przerw miedzy zaj¢ciami opieke nad uczniami sprawujg dyzurni nauczyciele.
Uczniowie na teren Szkoly nie powinni wnosi¢ cennych okry¢ wierzchnich, duzych sum pieniedzy, sprzetu
elektronicznego lub komputerowego, drogiej bizuterii oraz innych wartoSciowych rzeczy.
Posiadanie rzeczy wymienionych w ust. 5, w tym telefonow komorkowych, przez uczniow odbywa sie¢ na ich
odpowiedzialnos¢, a Szkota nie odpowiada za ich utratg, zniszczenie lub uszkodzenie.
W calej Szkole i na terenach do niej nalezacych obowigzuje zakaz fotografowania, filmowania i nagrywania.
Czynnosci te moga by¢ wykonywane tylko za zgoda Dyrektora Szkoty.
Na terenie Szkoty osobom postronnym nie wolno nagrywaé¢ dzwieku i obrazu ani go transmitowac bez zgody
Dyrektora Szkoty. Naruszenie tych zasad wigze si¢ z konsekwencjami prawnymi.
Na terenie Szkoty, zwlaszcza podczas zaje¢, uczniom nie wolno bez powiadomienia oraz uzyskania zgody osoby
prowadzacej zajecia utrwala¢ wizerunku oraz glosu osdb prowadzacych i uczestniczacych w zajgciach, a takze
transmitowac takich danych. Ztamanie powyzszej zasady traktuje si¢ jako naruszenie dobr osobistych i jest karane
na mocy prawa panstwowego, a tym samym wplywa na powazne obnizenie oceny z zachowania
i ma konsekwencje administracyjno — prawne.

PROGRAMY NAUCZANIA, PODRECZNIKI
§ 37

Szkolny zestaw programOw nauczania uwzglednia cato$¢ podstawy programowej ksztalcenia ogolnego oraz
artystycznego dla danego etapu edukacyjnego i powinien by¢ dostosowany do potrzeb oraz mozliwosci uczniow,
dla ktérych jest przeznaczony.
Dyrektor Szkoly, na wniosek nauczyciela, po zasi¢ggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, dopuszcza programy
nauczania i ustala podreczniki do uzytku w danej szkole. Dopuszczone do uzytku w danej szkole programy
nauczania i ustalone podreczniki stanowig szkolny zestaw programow i podrecznikow.
Dyrektor Szkoty podaje szkolny zestaw programéw nauczania i szkolny zestaw podrecznikow do publiczne;j
wiadomosci do konca zaje¢ dydaktycznych roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym zestawy
te beda obowigzywac.
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4) Uczen zobowigzany jest do posiadania i korzystania na zajeciach danego przedmiotu z podrgcznika, zeszytu,
zeszytu ¢wiczen 1 innych pomocy naukowych, ktore nauczyciel prowadzacy te zaj¢cia uzna za konieczne.

5) Zeszyt ucznia lub zeszyt ¢wiczen ucznia, okreslony przez nauczyciela, stanowi podstawowy dokument pracy
ucznia na zajeciach i jest niezbedng forma systematycznej kontroli przez Rodzicow postepow i trudnosci ucznia
w nauce. Zeszyt i zeszyt ¢wiczen podlega ocenie przez nauczyciela prowadzacego zajgcia, a w szczegolnosci:
a) systematyczno$¢ i komplementarno$¢ zapisow,
b) zadania domowe,
C) estetyka prowadzonego zeszytu lub zeszytu ¢wiczen,
d) poprawno$¢ jezykowa umieszczonych zapisow.

6) Uczen zobowigzany jest do aktywnego udzialu w procesie nauczania i wychowania. Nauczyciel ocenia
umiejetnosci 1 wiedzg ucznia uzyskang podczas realizacji tresci programowych oraz stopien zaangazowania ucznia
w procesie edukacyjnym. Odmowa przez ucznia realizacji poszczegdlnych zadan skutkuje ustaleniem uczniowi
oceny niedostatecznej z tych zadan na zajeciach danego przedmiotu.

DOKUMENTACJA PRZEBIEGU NAUCZANIA
§ 38

1) Szkota prowadzi dla kazdego oddzialu dzienniki lekcyjne, w ktorych dokumentuje si¢ przebieg nauczania
w danym roku szkolnym. Dziennik lekcyjny moze by¢ tradycyjny lub elektroniczny.

2) W dzienniku lekcyjnym odnotowuje si¢ obecnos¢ ucznidow na zajeciach edukacyjnych oraz wpisuje si¢ tematy
przeprowadzonych zajec, oceny i zaliczenia uzyskane przez uczniow z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych, oceny
zachowania, a takze przeprowadzone obserwacje zaj¢¢ edukacyjnych.

3) Przeprowadzenie obserwacji zaje¢ edukacyjnych potwierdza wpisem nauczyciel upowazniony do sprawowania
w szkole nadzoru pedagogicznego lub kierownik sekcji.

4) Oceny klasyfikacyjne zapisuje si¢ w dzienniku lekcyjnym oddziatu klasy.

5) Nauczyciel rejestruje postepy ucznia w dzienniku lekcyjnym na biezgco i systematycznie.

6) Nauczyciele poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych oraz Wychowawca klasy maja obowigzek wypelniania
dziennika lekcyjnego na odpowiednich stronach — zwtaszcza odnotowywania nicobecnosci uczniéw, wpisywania
tematow zaj¢c¢ 1 ocen.

7) Rodzice majg dostep do dziennika lekcyjnego (w zakresie informacji dotyczacych swojego dziecka).

8) Za zabezpieczenie dostgpu do dziennika lekcyjnego odpowiada podczas zajg¢ nauczyciel prowadzacy te zajecia.

9) Wychowaweca klasy przekazuje wszelkie informacje i zarzadzenia Dyrektora Szkoty.

10) W sytuacji nieobecnosci Wychowawcy klasy, wszystkie obowiazki przejmuje nauczyciel wyznaczony przez
Dyrektora Szkoty na zastepce wychowawcy klasy.

11) Sprostowania btgdu i oczywistej] pomytki w innej dokumentacji dziatalno$ci wychowawczej 1 opiekunczej
dokonuje osoba, ktora taki btad lub pomytke popehita lub Dyrektor Szkoty albo osoba przez niego upowazniona
na pis$mie do dokonania sprostowania.

12) Szkota prowadzi dla kazdego ucznia przez okres jego nauki w danej szkole arkusz ocen ucznia.

13) Egzaminy promocyjne, klasyfikacyjne i poprawkowe uczniéw nalezy dokumentowaé w protokotach egzaminéw
zgodnie z odrebnymi przepisami. Protokoty egzaminéw wiacza si¢ do arkuszy ocen ucznidw.

14) Dokumentacj¢ przebiegu nauczania stanowia obok dziennika i arkuszy ocen takze uchwaty Rady Pedagogicznej
dotyczace klasyfikowania, promowania uczniow i ukonczenia Szkoty oraz zezwolenia na indywidualny program
lub tok nauki.

15) Szkota prowadzi ksigge uczniéw zgodnie z obowigzujacymi odrgbnymi przepisami.

16) Szkota zaklada ksiggi arkuszy ocen zgodnie z obowigzujacymi odrgbnymi przepisami.

17) Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ danego przedmiotu przenosi wiernie z dziennika do arkusza ocen
Wychowawca klasy po uchwalenia ocen klasyfikacyjnych przez Rade Pedagogiczng. Oceny na $wiadectwie
szkolnym zgodne sa z zapisami w arkuszu ocen. Po zakonczeniu roku szkolnego dzienniki lekcyjne
sg archiwizowane i przechowywane w miejscu niedostgpnym dla osoéb postronnych zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

18) Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania zapisywane sg
w dzienniku lekcyjnym, w arkuszach ocen i na §wiadectwach promocyjnych w pelnym brzmieniu stownym.

19) Srédroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i zachowania wpisuje si¢ do dziennika lekcyjnego
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w pelnym brzmieniu stownym, skrotem stownym lub cyfrowo.

20) W przypadku zniszczenia dokumentacji przebiegu nauczania wskutek pozaru, powodzi lub innych zdarzen

losowych, Dyrektor Szkoly powotuje komisje w celu ustalenia zakresu zniszczen oraz odtworzenia
tej dokumentacji, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 39

1) Szkota uzywa pieczeci urzgdowych zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2) Szkota posiada wlasny sztandar, tarcze i ceremoniat szkolny.
3) Szkota utrzymuje kontakty i prowadzi wspotprace z placowkami artystycznymi w kraju i za granica.
4) Wazne dla Szkoty uroczystosci i koncerty winny uwzglednia¢ zasady postgpowania zawarte w szkolnym
ceremoniale.
5) Obowigzkiem kazdego czlonka spolecznosci szkolnej jest zapoznanie si¢ z treScig Statutu i przestrzeganie
jego ustalen.
6) Procedury postgpowania w sytuacjach kryzysowych zawarte sa w odrebnych dokumentach dostgpnych
w sekretariacie Szkoty.
7) Procedury postgpowania w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa, zdrowia i zycia uczniow podlegajg odrgbnym
tokom postepowania.

§ 40

Prowadzenie Szkoly jest dziatalno$cig o$wiatowo — wychowawcza w rozumieniu Ustawy o systemie o$wiaty 1 nie
stanowi dziatalno$ci gospodarczej Stowarzyszenia.

1)
2)
3)

4)

§ 41
Zmiany w niniejszym Statucie wprowadza drogg uchwaty Organ Prowadzacy Szkofe.
Zmiany Statutu dokonywane sg z inicjatywy Organu Prowadzacego lub na wniosek Dyrektora Szkoty.
O zmianie Statutu Organ Prowadzacy Szkote powiadamia Dyrektora Szkoty w ciggu 7 dni oraz Organ Sprawujacy
Nadzér Pedagogiczny w ciggu 14 dni od dnia zaistnienia zmiany danych zawartych w zgloszeniu po wpisie do
ewidenciji.
Po otrzymaniu uchwaty o zmianie Statutu od Organu Prowadzacego Dyrektor Szkoty niezwlocznie powiadamia
Radg Pedagogiczna.

Zmiany i aktualizacje Statutu JNOSM II st. w Czestochowie:

1. Niniejszy Statut wraz z zalacznikami wchodzi w zycie z dniem 1 wrzeénia 2020 .

2. Statut wraz z zatgcznikami dostosowano do biezgcych przepisow prawa uchwalg zarzadu stowarzyszenia Jasnogorska
Szkota Choéralna z dnia 31.10.2022 r. Statut wchodzi w zycie z dniem podjecia uchwaty.

3. Statut skorygowano wg zalecen CEA uchwatg zarzadu stowarzyszenia Jasnogorska Szkota Choralna z dnia 19.05.2023 r.
Statut wchodzi w zycie z dniem podjecia uchwaty.

4. Statut uzupetniono o informacje dotyczgce nowych specjalnos$ci uchwatg zarzadu stowarzyszenia Jasnogorska Szkota
Choéralna z dnia 25.10.2023 r. Statut wchodzi w zycie z dniem podjgcia uchwaty.

5. Statut wraz z zalgcznikami dostosowano do biezgcych przepisow prawa uchwalg zarzadu stowarzyszenia Jasnogorska
Szkota Choéralna z dnia 29.04.2024 r. Statut wchodzi w zycie z dniem podjecia uchwaty.

ZALACZNIK NR 1

Regulamin oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow w JNOSM II st. w Cz¢stochowie

I. Zasady ogélne
1) W Jasnogorskiej Niepublicznej Ogolnoksztatcacej Szkole Muzycznej 11 st. w Czgstochowie rok szkolny dzieli si¢

na dwa polrocza:

a) pierwsze potrocze trwa od 1 wrzesnia do ostatniego dnia ferii zimowych,

b) drugie potrocze trwa od pierwszego dnia nastepujacego po feriach zimowych i trwa do konca roku szkolnego,
c) dla klas programowo najwyzszych ustala si¢ odrgbne terminy trwania pétrocza.

2) Klasyfikowanie $rodroczne i roczne polega na podsumowaniu osiggnieé¢ edukacyjnych ucznia w danym potroczu
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3)

oraz roku szkolnym z zaje¢¢ edukacyjnych okre§lonych w szkolnym planie nauczania i ustalania ocen
klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych i ocen zachowania zgodnie ze skalg okreslang w niniejszym regulaminie.
Z przedmiotu - przedmiot gtowny - oceng $rodroczng ustala nauczyciel prowadzacy, a ocena roczna ustalana jest
w trybie egzaminu promocyjnego (dotyczy klas 1 — 3, i ich odpowiednikow w starej strukturze szkot). (§ 26).

Uczniowie i Rodzice na poczatku roku szkolnego zapoznaja si¢ ze szczegdétowymi wymaganiami edukacyjnymi
z poszczegbdlnych przedmiotdéw nauczania, sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw oraz
warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) na zajeciach lekcyjnych (omawiane szczegdtowo przez nauczyciela),

b) w bibliotece szkolnej (do wgladu),

¢) bezposrednio u nauczycieli danego przedmiotu w terminie do listopadowego spotkania z rodzicami,
d) na stronie internetowej szkoty.

4)
5)

6)

7)

8)

9)

Rodzice i uczniowie zobowigzani sg do pisemnego potwierdzenia faktu zapoznania si¢ z wymaganiami.

Ze wzgledu na szerokie mozliwo$ci zapoznania si¢ z dokumentami okre§lajgcymi ocenianie wewnatrzszkolne
powotywanie si¢ na nieznajomo$¢ Statutu traktowane bedzie jako nieuzasadnione.

Ocena roczna odzwierciedla wiedzg, umiejetnosci i pracg ucznia w calym roku szkolnym i jest wystawiana
na podstawie ocen za oba potrocza. Warunkiem uzyskania pozytywnej oceny rocznej jest uzyskanie pozytywnej
oceny materiatu z obu potroczy (ocena ta nie jest Srednig arytmetyczng ocen z obu potroczy).

Jesli zajecia edukacyjne zakonczyly sie w pierwszym potroczu, $rédroczna ocena klasyfikacyjna staje si¢ oceng
roczng.

Klasyfikacj¢ okresowg za pierwsze polrocze przeprowadza si¢ w ciggu ostatnich dwoéch tygodni zajeé
edukacyjnych przed rada klasyfikacyjng za pierwsze potrocze, klasyfikacje za drugie potrocze i roczng w ciggu
ostatnich dwoch tygodni przed rada klasyfikacyjng koncoworoczng (w szczegélnych przypadkach Rada
Pedagogiczna moze wydluzy¢ termin). Uczen, ktory uzyskal za pierwsze poilrocze oceng niedostateczng
zobowigzany jest do uzupelnienia obowigzujgcych go tresci programowych w trybie i formie wyznaczonej przez
nauczyciela, nie pozniej jednak niz przed wystawieniem oceny rocznej.

Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw
do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcy
potowe przeprowadzonych lekcji.

10) Uczen nieklasyfikowany z powodu nieobecno$ci usprawiedliwionej, moze zdawaé egzamin klasyfikacyjny

na zasadach okreslonych w niniejszym regulaminie.

I1. Egzamin Klasyfikacyjny.

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionych lub na prosbe jego

Rodzicow, Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

Zgody takiej mozna udzieli¢ w nastgpujacych przypadkach:

a) okreslenia poziomu zdolno$ci ucznia, ktory pozwala przewidywaé mozliwos¢ samodzielnego uzupetnienia
ewentualnych brakow w wiedzy i umiejetno$ciach oraz skutecznego kontynuowania nauki na dalszych
etapach ksztatcenia,

b) szczegbdlnych zdarzen losowych.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujacy na podstawie odrebnych przepisow indywidualny tok

nauczania (jezeli nie ma podstaw do wystawienia oceny w normalnym trybie).

Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza Dyrektor Szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny obejmuje materiat z okresu, w ktorym uczen nie zostat sklasyfikowany. Nauczyciel

przedmiotu zapoznaje ucznia i Dyrekcje w formie pisemnej o zakresie materiatu i formie egzaminu nie pozniej

niz 3 dni przed egzaminem. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia
si¢ z uczniem i jego Rodzicami.

W przypadku usprawiedliwionego niestawiennictwa (o uznaniu powodoéw nieobecnosci za usprawiedliwione

decyduje Dyrektor Szkoly - moze tez zada¢ stosownych zaswiadczen, np. lekarskich) wyznacza si¢ nastgpny

termin niezwlocznie (w ciggu trzech dni) po ustaniu przyczyny uniemozliwiajacej stawiennictwo.

Pytania 1 =zadania egzaminacyjne przygotowuje (w przypadku przedmiotow ogodlnoksztatcacych

1 ogblnomuzycznych), a nast¢pnie przeprowadza egzamin komisja egzaminacyjna. Poziom pytan i zadan musi by¢

zréznicowany i musi umozliwia¢ wystawienie ocen od promujacej do bardzo dobrej, a na zyczenie ucznia lub jego
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rodzicow oceny celujacej, w zaleznosci od uzyskania wyniku wyrazonego w procentach:

a) ocena dopuszczajaca - min. 51 %,
b) ocena dostateczna - 60 %,

€) ocena dobra - 75 %,

d) ocena bardzo dobra - 85 %,

e) ocena celujgca - 95 %.

8) Egzamin klasyfikacyjny moze sktada¢ si¢ z cze$ci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z informatyki,
fortepianu obowigzkowego, fortepianu dla wokalistow, choru, orkiestry oraz wychowania fizycznego, z ktorych
egzamin powinien mie¢ wszystkie formy ¢wiczen praktycznych. Czgs¢ pisemna trwa do 60 minut (z jezyka
polskiego 90), czes¢ ustna nie powinna przekracza¢ 30 minut.

9) Egzamin klasyfikacyjny, przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w szkole inne stanowisko kierownicze — jako przewodniczacy
komisji,

b) nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych,

€) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

10) Egzamin klasyfikacyjny z przedmiotéw gtdéwnych/kierunkowych przeprowadza w kazdym przypadku taka sama
komisja, jak w przypadku egzaminéw promocyjnych.

11) Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin,

b) imiona i nazwiska osob wchodzgcych w sktad komisji,

c) termin egzaminu,

d) imi¢ i nazwisko ucznia,

e) zadania egzaminacyjne lub program artystyczny wykonany podczas egzaminu,
f) ustalong ocene klasyfikacyjna.

12) Protokoét podpisujg osoby wchodzgce w skiad komisji. Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia. Protokét
stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

13) Uczen, ktory otrzymat z egzaminu klasyfikacyjnego oceng niedostateczng znajduje si¢ w sytuacji prawnej,
jak gdyby otrzymat roczng oceng niedostateczng.

14) Na 2 tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne
zajecia edukacyjne za posrednictwem Wychowawcoéw zobowiazani sa do pisemnego poinformowania Rodzicow
uczniow o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych i przewidywanej
rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania, a w szczego6lnosci o zagrozeniu $rodrocznymi/rocznymi ocenami
niedostatecznymi z zaje¢ edukacyjnych oraz nagannymi ocenami zachowania. Dopuszczalne jest poinformowanie
Rodzicéw w formie rozmowy telefonicznej. Fakt takiej rozmowy nalezy odnotowa¢ w dzienniku.

15) Jezeli po terminie wysylania zagrozen uczen otrzymuje oceny niedostateczne, to mimo braku wczesniejszej
informacji moze otrzymac niedostateczng ocene roczng (w przypadku ksztalcenia shuchu ocene dopuszczajaca).

16)Na 3 dni przed radg klasyfikacyjna Wychowawca jest zobowigzany w formie informacji pisemnej
do poinformowania uczniéw, a za ich posrednictwem Rodzicow o przewidywanych ocenach rocznych.

17) Szczegbtowe terminy wykonania poszczegélnych czynnosci zwigzanych ze $rddroczng i roczng klasyfikacja
ucznidéw ustala corocznie Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Radg Pedagogiczna i oglasza na poczatku kazdego
roku szkolnego.

18) Uczniowi, ktory napotkal powazne trudno$ci w nauce, niewynikajace z nieobecno$ci nieusprawiedliwionych,
Szkota udziela pomocy w réznych formach, na przyklad takich jak:

a) umozliwienie udziatu w konsultacjach,
b) udzielenie pomocy w zaplanowaniu wlasnego uczenia si¢, podzielenia materiatu do uzupehienia na czgsci.

19) Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowiazkowych zajec
edukacyjnych okre§lonych w szkolnym planie nauczania uzyskal oceny roczne wyzsze od stopnia
niedostatecznego, a z przedmiotu gtéwnego i ksztalcenia stuchu stopien dostateczny lub wyzszy.

I11. Egzamin poprawkowy.

1) Uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednego lub dwoéch zajgé
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9

edukacyjnych (z przedmiotow: ksztalcenie sluchu — ocen¢ dopuszczajaca) moze przystapi¢ do egzaminu
poprawkowego. Egzaminu poprawkowego nie przeprowadza si¢ z zajgé, ktorych ocena ustalana jest w trybie
egzaminu promocyjnego.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty. Egzamin musi si¢ odby¢ nie p6zniej niz w ostatnim
tygodniu wakacji letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty w sktadzie:

a) Dpyrektor Szkoty lub nauczyciel zajmujgcy inne stanowiska kierownicze — jako przewodniczgcy komisji;

b) nauczyciel uczacy ucznia danego przedmiotu,

c) nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

Nauczyciel uczacy ucznia danego przedmiotu moze by¢ zwolniony z udziatu w pracach komisji na wlasng prosbe
lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje w sktad
komisji innego nauczyciela tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czesci pisemnej i ustnej z wyjatkiem egzaminu z informatyki, fortepianu
obowigzkowego, fortepianu dla wokalistow oraz wychowania fizycznego, choru, orkiestry, z ktérych egzamin
powinien mie¢ przede wszystkim forme ¢wiczen praktycznych. Czg$¢ pisemna trwa do 60 minut (z j. polskiego
90), czes¢ ustna nie powinna przekracza¢ 30 minut. Pytania i zadania przygotowuje egzaminator, a zatwierdza
przewodniczgcy komisji. Poziom pytan i zadan musi by¢ zréznicowany i musi umozliwiaé wystawienie ocen
od promujacej do bardzo dobrej, a na specjalng prosbe ucznia lub jego Rodzicow zakres pytan i zadan moze zostaé
rozszerzony, aby umozliwial wystawienie rowniez oceny celujacej. W zaleznoSci od uzyskania wyniku
wyrazonego w procentach uczen moze uzyskac nastepujgce oceny:

a) ocena dopuszczajaca - min. 51 %,

b) ocena dostateczna - 60 %,

C) ocena dobra - 75 %,

d) ocena bardzo dobra - 85 %,

e) ocena celujaca - 95 %,

Z przeprowadzenia egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin,

b) imiona i nazwiska osob wchodzgcych w sktad komisji,

c) termin egzaminu,

d) imig¢ i nazwisko ucznia,

e) zadania egzaminacyjne lub program artystyczny wykonany podczas egzaminu,

f) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Protokot podpisujg osoby wechodzace w sktad komisji. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia lub zwigzla
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty (na podstawie
zaswiadczen lekarskich Iub innych wiarygodnych powodow, pos§wiadczajacych niemozno$¢ przystapienia do
egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie).

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej.

10) Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu cyklu ksztatcenia

promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktoéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ogolnoksztalcacych, pod warunkiem ze te zajgcia sg realizowane w klasie
programowo wyzszej.

11) W ciagu cyklu ksztalcenia uczen moze powtarza¢ dang klasg tylko jeden raz.

12) Jezeli uczen kolejny raz nie uzyskat promocji do klasy programowo wyzszej, Dyrektor Szkoly moze skresli¢

ucznia z listy uczniow na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii Samorzadu
Uczniowskiego oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii specjalistycznej jednostki nadzoru (Centrum Edukacji
Artystycznej).

13) Rada Pedagogiczna, po poinformowaniu przez Dyrektora Szkoly Rodzicow albo pelnoletniego ucznia, z whasnej

inicjatywy lub na wniosek Rodzicow albo pelnoletniego ucznia, moze wyrazi¢ zgode na powtarzanie klasy przez
ucznia, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzsze;j.
a) Wniosek wraz z uzasadnieniem skfada si¢ nie pozniej niz na 7 dni przed dniem zakonczenia rocznych zajgé
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dydaktyczno-wychowawczych.

b) Rada Pedagogiczna podejmuje uchwale nie pdzniej niz w dniu zakoficzenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

c) Dyrektor Szkoty niezwlocznie informuje Rodzicow albo pelnoletniego ucznia o wyrazeniu przez Rade
Pedagogiczng zgody na powtarzanie przez ucznia odpowiednio klasy albo niewyrazeniu takiej zgody wraz
z podaniem przyczyny.

14) Uczen lub jego Rodzice, ktorzy stwierdza, ze przy wystawianiu oceny $rodrocznej lub rocznej z zajec
edukacyjnych nastgpito naruszenie przepisOw niniejszego regulaminu lub innych przepisow prawa,
w szczegolnosci, jezeli nie przestrzegano kryterium wystawiania poszczegolnych ocen, moze wnies¢ w formie
pisemnej odwotanie do Dyrektora Szkoty w terminie 7 dni od daty Klasyfikacyjnej Rady Pedagogicznej (zaleca
si¢ zglaszanie zastrzezen w terminie krotszym), nie pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

15) Odwotanie musi zawiera¢ szczegdtowo przedstawione konkretne zarzuty oraz wskazywaé oceng, jaka zdaniem
odwolujacego si¢, powinna by¢ wystawiona.

16) W przypadku stwierdzenia, ze roczna/érodroczna ocena klasyfikacyjna zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian
wiadomosci i umiejetnosci ucznia w formie pisemne;j i ustnej oraz ustala roczna/§réodroczna ocene klasyfikacyjna
z danych zaje¢ edukacyjnych.

17) Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego Rodzicami, nie pdzniej jednak niz w terminie 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezen.

18) W sktad komisji wchodzg:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w szkole inne stanowisko kierownicze — jako przewodniczacy
komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

€) inny nauczyciel prowadzacy takie same zajecia lub pokrewne zajecia edukacyjne.

19) Nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne moze byé zwolniony w pracy komisji na wlasng prosbe lub
w innych szczegolne uzasadnionych przypadkach.

20) W takim przypadku Dyrektor Szkoty powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne,
z tym, Ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z Dyrektorem tej Szkoty.

21) Wyniki postepowania odwolawczego Dyrektor Szkoty lub osoba przez niego upowazniona przedstawia Radzie
Pedagogicznej w celu ich uchwalenia i ewentualnego wprowadzenia zmian w sprawie klasyfikacji, promocji
uczniow i ukonczenia Szkoty.

22) Wychowawcy klas corocznie przedstawiaja zasady niniejszego regulaminu (uczniom) w ramach godzin
wychowawczych oraz Rodzicom na zebraniach z rodzicami.

23) Pelny tekst Regulaminu jest zawsze do wgladu w sekretariacie Szkoty.

24) Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaly w sprawie wynikow klasyfikacji srodrocznej i rocznej oraz w sprawie
promowania uczniow i ukonczenia Szkoty.

IV. Egzamin dyplomowy.

1) Egzamin dyplomowy przeprowadza Panstwowa Komisja Egzaminacyjna powotywana w Szkole, zwana dalej
»Komisja Egzaminacyjna”.

2) Panstwowa Komisj¢ Egzaminacyjng powotuje dyrektor specjalistycznej jednostki nadzoru, na wniosek Dyrektora
Szkoty, ztozony nie pdzniej niz na 30 dni przed terminem przeprowadzenia egzaminu dyplomowego. Dyrektor
specjalistycznej jednostki nadzoru wyznacza przewodniczacego komisji sposrdod nauczycieli zajmujacych
stanowiska kierownicze w Szkole, nie po6zniej niz na 21 dni przed terminem przeprowadzenia egzaminu
dyplomowego, upowazniajac przewodniczacego do powotania, w terminie 14 dni, pozostatych cztonkow komisji.

3) W sktad Komisji Egzaminacyjnej wchodza:

a) przewodniczacy komisji,
b) Dyrektor lub Wicedyrektor szkoty, jezeli nie jest przewodniczacym komisji,
C) egzaminatorzy, ktorymi sa nauczyciele przedmiotéw objetych egzaminem dyplomowym,
d) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych przedmiotow.
4) Terminy przeprowadzania poszczegolnych czesci egzaminu dyplomowego ustala Dyrektor Szkoty, w terminach
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niekolidujacych ze zdawanymi przez ucznidow egzaminami w zakresie egzaminu maturalnego, informujgc
ucznidéw przystepujacych do egzaminu oraz jednostke nadzoru.

5) Poszczegdlne czesci egzaminu dyplomowego przeprowadzaja zespoly egzaminacyjne powolane przez
przewodniczacego komisji dyplomowej sposrod osob wchodzacych w sktad tej komisji.

6) W skiad zespotu egzaminacyjnego wchodzg co najmniej 3 osoby, w tym nauczyciel prowadzacy z uczniem dane
zajecia edukacyjne.

7) Przewodniczacy komisji dyplomowej powoluje zespoly egzaminacyjne oraz wyznacza przewodniczacych tych
zespotdw nie pozniej niz na 14 dni przed terminem egzaminu dyplomowego.

8) Obserwatorami egzaminu dyplomowego mogg by¢ przedstawiciele ministra wlasciwego do spraw kultury i
ochrony dziedzictwa narodowego oraz Centrum Edukacji Artystycznej. Osoby, o ktorych mowa nie uczestniczg
w przeprowadzaniu egzaminu dyplomowego ani w ustalaniu jego wynikow.

9) Do egzaminu dyplomowego moze przystapi¢ uczen, ktory w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat pozytywne
oceny klasyfikacyjne ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych przewidzianych dla danego typu szkoty
artystycznej.

10) Uczniowie niepetnosprawni przyst¢puja do egzaminu dyplomowego w powszechnie obowigzujgcym terminie. W
uzasadnionych przypadkach przewodniczacy panstwowej komisji egzaminacyjnej zezwala na przeprowadzenie
czesci teoretycznej lub czesci praktycznej egzaminu dyplomowego w wydzielonej sali lub w domu ucznia,
ustalajac warunki i sposéb przeprowadzenia egzaminu odpowiednie
do mozliwosci ucznia.

11) Egzamin dyplomowy obejmuje:

a) czeS¢ praktyczng:

aa) dla specjalnosci instrumentalistyka i wokalistyka - polegajaca na wykonaniu recitalu dyplomowego w zakresie

przedmiotu gtéwnego, ktorego program umozliwia ocen¢ poziomu przygotowania zawodowego; dopuszcza si¢

mozliwos¢ podziatu recitalu na dwie czesci wykonywane w réznych terminach;

ab) dla specjalnosci rytmika - polegajaca na:

- prezentacji zagadnien muzycznych z zakresu przedmiotu gtownego,

- wykonaniu interpretacji ruchowej utworu muzycznego,

- realizacji improwizacji fortepianoweyj;

ac) dla specjalno$ci teoria muzyki:

— w specjalizacji podstawy kompozycji - polegajaca na prezentacji w postaci papierowej lub elektronicznej zapisu

partyturowego kompozycji przygotowanych przez ucznia w dwuletnim okresie nauczania; w przypadku kompozycji

z udziatem §rodkow elektroakustycznych dokonuje si¢ prezentacji dzwickowej tej kompozycji, przy czym jezeli szkota

nie dysponuje wyposazeniem niezbednym do prezentacji dzwickowej, uczen zapewnia mozliwos¢ tej prezentacji;

— w specjalizacji podstawy dyrygowania - polegajaca na przedstawieniu pracy dyrygenckiej z udzialem pianisty

akompaniatora albo orkiestry, chéru, zespotu instrumentalnego, zespolu kameralnego lub zespotu wokalnego;

— w specjalizacji podstawy muzykologii - polegajaca na przedstawieniu przygotowanej przez ucznia pisemnej pracy

z zakresu przedmiotu gldwnego i jej obronie w formie ustne;j.

Czes$¢ praktyczna egzaminu dyplomowego moze odby¢ sie z udziatem publicznosci.
b) czes¢ teoretyczng z jednych sposrod nastepujacych zajeé:

- ksztalcenie stuchu,

- harmonia,

- historia muzyki,

- formy muzyczne.

12) Egzamin dyplomowy w czgéci teoretycznej jest przeprowadzany w formie ustne;.

13) Egzamin dyplomowy w czesci teoretycznej z przedmiotow: harmonia, historia muzyki, formy muzyczne trwa nie
dhuzej niz 60 minut, z ktorych 20 minut uczen otrzymuje na przygotowanie odpowiedzi. Egzamin dyplomowy
z przedmiotu ksztalcenie shuchu trwa nie dluzej niz 30 minut, z ktéorych 10 minut uczen otrzymuje na
przygotowanie odpowiedzi.

14)W przypadku czesci teoretycznej egzaminu dyplomowego z przedmiotu historia muzyki jedno z zadan
egzaminacyjnych zawiera przyktad dzwigkowy. W przypadku przedmiotéw: ksztatcenie stuchu, harmonia, formy
muzyczne kazde z zadan egzaminacyjnych moze zawiera¢ przyktad dzwigkowy.
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15) Dyrektor szkoly moze zdecydowaé o przeprowadzeniu egzaminu dyplomowego w czeSci teoretycznej
z przedmiotow: ksztalcenia shuchu, harmonii oraz form muzycznych w formie pisemnej i trwa on nie dluzej
niz 60 minut.

16) Nauczyciel lub zespot egzaminacyjny przygotowujgcy zadania egzaminacyjne 1aczg je w zestawy, tak aby zestaw
zadan egzaminacyjnych pozwalat na ocen¢ wiedzy i umiejetnosci ucznia.

17) Zestawy zadah egzaminacyjnych zatwierdza przewodniczacy komisji dyplomowej, opatrujac je podpisem
oraz podtuzng pieczatka Szkoty.

18) Zestawy zadan egzaminacyjnych przechowuje si¢ w sposob zapewniajgcy ich ochrone przed nieuprawnionym
ujawnieniem.

19) Uczen losuje jeden zestaw zadan egzaminacyjnych. Zamiana wylosowanego zestawu zadan egzaminacyjnych
na inny jest niedozwolona.

20) Po wylosowaniu zestawu zadan egzaminacyjnych uczen nie opuszcza sali przed zakonczeniem egzaminu.
W uzasadnionych przypadkach przewodniczacy zespolu egzaminacyjnego moze zezwoli¢ uczniowi na
opuszczenie sali, po zapewnieniu warunkow wykluczajacych mozliwos¢ kontaktowania si¢ ucznia z innymi
osobami, z wyjatkiem o0sob udzielajacych pomocy medycznej. Opuszczenie sali przed zakonczeniem egzaminu
w innych przypadkach jest rownoznaczne z odstapieniem od egzaminu dyplomowego.

21) Nauczyciele poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych objetych egzaminem dyplomowym, nie pozniej niz
na 5 miesigcy przed terminem egzaminu dyplomowego, informujg uczniéw klas programowo najwyzszych o:

a) zakresie obowigzujacych treSci nauczania, stanowigcych podstawe przygotowywania zadan
egzaminacyjnych;

b) formie i zakresie czgsci praktycznej egzaminu dyplomowego.

22) Egzamin dyplomowy ocenia si¢ w skali:

a) stopien celujacy — 6,

b) stopien bardzo dobry — 5,

C) stopien dobry — 4,

d) stopien dostateczny — 3,

e) stopien dopuszczajacy — 2,

f) stopien niedostateczny - 1.

23) Ocene cze$ci praktycznej oraz czesci teoretycznej egzaminu dyplomowego proponuje i uzasadnia egzaminator -
nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne, a w przypadku jego nieobecno$ci inny nauczyciel
wchodzacy w sklad zespolu egzaminacyjnego, wskazany przez przewodniczacego zespotu - uzgadniajac ja
z pozostalymi cztonkami Komisji Egzaminacyjnej (zespotu egzaminacyjnego). Jezeli na cze§¢ praktyczng sktada
si¢ kilka cze$ci lub pokazow ustala sie jedng oceng tej czesci.

24) Oceng ustala si¢ jako $rednig arytmetyczng ocen proponowanych przez osoby wchodzace w sktad zespotu
egzaminacyjnego i zaokragla do petnych stopni w ten sposob, ze utamkowe czgéci stopni wynoszace mniej niz
0,5 stopnia pomija si¢, a utamkowe cze$ci stopni wynoszace 0,5 stopnia i wigcej podwyzsza si¢ do pelnych stopni.

W przypadku cze$ci praktycznej egzaminu dyplomowego, kazda z oso6b wchodzacych w sklad zespohlu

egzaminacyjnego ocenia ucznia, przyznajac punkty wedhug nastepujace;j skali: stopien celujacy - 25 punktow; stopien

bardzo dobry - od 21 do 24 punktow; stopien dobry - od 16 do 20 punktow; stopien dostateczny

- od 13 do 15 punktow; stopien dopuszczajacy - 11 i 12 punktow; stopien niedostateczny - od 0 do 10 punktow.Liczbe

punktow uzyskang przez ucznia ustala si¢ jako §rednig arytmetyczng punktdow przyznanych przez poszczegolne osoby

wchodzace w sktad zespotu egzaminacyjnego i zaokragla do petnych punktow

w ten sposob, ze utamkowe czesci punktow wynoszace mniej niz 0,5 punktu pomija sig, a utamkowe czesci punktow

wynoszace 0,5 punktu i wigcej podwyzsza si¢ do pelnych punktow.

25) Ocena wystawiona przez Komisje Egzaminacyjng (zesp6t egzaminacyjny) jest ostateczna.

26) Uczen zdat egzamin dyplomowy, jezeli otrzymat:

a) w czegSci praktycznej - co najmniej oceng dostateczna;
b) w czesci teoretycznej — co najmniej oceng dopuszczajaca.

27) Dla kazdego ucznia sporzadza si¢ indywidualny protokot z egzaminu dyplomowego zawierajacy w szczegolnosci:
a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,

b) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji dyplomowej oraz poszczegélnych zespotdw
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egzaminacyjnych,

C) terminy przeprowadzenia poszczegolnych czgéci egzaminu dyplomowego,

d) imi¢ i nazwisko ucznia,

e) zadania egzaminacyjne i/lub opis realizacji czeSci praktycznej egzaminu, a w szczegdlnoSci program
artystyczny wykonywany podczas egzaminu,

f) oceny z poszczegbdlnych czeséci egzaminu dyplomowego.

28) Protokot podpisujg osoby wehodzgce w sktad komisji dyplomowej. Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia.
Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

29) Uczen, ktory z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu dyplomowego albo przerwat egzamin
dyplomowy w czeSci praktycznej lub czeéci teoretycznej, podlega skresleniu z listy uczniow. Ponowne
przystapienie do egzaminu dyplomowego moze nastgpi¢ w trybie egzaminu eksternistycznego.

30) Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu dyplomowego albo przerwat egzamin
dyplomowy moze do niego przystgpi¢c w dodatkowym terminie, ustalonym przez przewodniczacego komisji
egzaminacyjnej, nie pozniej niz do dnia 30 wrzesnia danego roku.

31) Uczen, ktory nie zdat egzaminu dyplomowego w cato$ci lub w czesci praktycznej lub czeSci teoretycznej, moze
przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z danej czesci lub catosci egzaminu dyplomowego w terminie ustalonym
przez przewodniczacego komisji egzaminacyjnej, nie pozniej niz do dnia 30 wrze$nia danego roku.

32) Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego lub nie przystgpit do egzaminu dyplomowego lub jego cze$ci
w dodatkowym terminie, moze przystapi¢ do egzaminu dyplomowego wylacznie w trybie egzaminu
eksternistycznego.

33) Kwestie sporne miedzy uczniem, a komisjg egzaminacyjng, wynikajace ze stosowania przepisow dotyczagcych
przeprowadzania egzaminu dyplomowego, rozstrzyga minister wlasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa
narodowego.

V. Egzamin maturalny.

1) W szkole przeprowadzany jest egzamin maturalny na podstawie wymagan okreslonych w podstawie programowej
ksztalcenia ogdlnego sprawdzajacy w jakim stopniu absolwent spelnia te wymagania.

2) Egzamin maturalny przeprowadzany jest jeden raz w ciggu roku w okresie od maja do wrze$nia w terminie
gtéwnym, dodatkowym i poprawkowym wyznaczonym przez Dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjne;j.

3) Egzamin maturalny przeprowadzany jest z przedmiotéw obowigzkowych oraz dodatkowych i sktada sie z czgsci
ustnej oraz pisemnej.

4) Egzamin obejmuje nastepujace przedmioty obowigzkowe:

a) w czegSci ustnej:
1. jezyk polski,
2. jezyk obcy nowozytny,
b) w czeSci pisemne;j:
1. jezyk polski,
2. jezyk obcy nowozytny,
3. matematyke.

5) Do egzaminu maturalnego z j¢zyka obcego nowozytnego absolwent moze przystapi¢ z nast¢pujacych jezykow:
angielskiego, francuskiego, hiszpanskiego, niemieckiego, rosyjskiego i wtoskiego.

6) Absolwent przystepuje do egzaminu maturalnego z przedmiotoéw obowigzkowych oraz do czeéci pisemnej
egzaminu maturalnego z jednego przedmiotu dodatkowego na poziomie rozszerzonym.

7) Zdajacy, ktory zamierza przystapi¢ do egzaminu maturalnego, sktada pisemng deklaracj¢ przystgpienia do tego
egzaminu.

8) Absolwent moze w danym roku przystapi¢ do egzaminu maturalnego z nie wigcej niz pigciu przedmiotow
dodatkowych oprocz przedmiotu, o ktérym mowa w punkcie 6.

9) W przypadku przedmiotéw dodatkowych, z ktérych egzamin maturalny jest przeprowadzany w czesci ustnej
1 w cze$ci pisemnej, absolwent moze przystapi¢ do egzaminu maturalnego z tego przedmiotu w czgsci pisemne;j
albo w czesci pisemnej i w czesci ustne;.

10) Egzamin maturalny z jezyka obcego nowozytnego jako przedmiotu obowigzkowego jest zdawany w czgsci ustnej
i w czesci pisemnej z tego samego jezyka.

11) W przypadku, gdy absolwent wybrat na egzaminie maturalnym w czgsci pisemnej jako przedmiot dodatkowy ten
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sam jezyk obcy nowozytny, ktory zdawat jako przedmiot obowigzkowy, zdaje ten jezyk tylko w czeg$ci pisemne;.

12) W przypadku, gdy absolwent wybral na egzaminie maturalnym jako przedmiot dodatkowy jezyk polski,
zdaje ten przedmiot tylko w cze$ci pisemne;.

13) Egzamin maturalny w czeSci pisemnej z przedmiotdéw obowigzkowych jest przeprowadzany na poziomie
podstawowym i obejmuje wymagania okreslone w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla zakresu
podstawowego. Dla egzaminu maturalnego w czgéci ustnej z przedmiotow obowigzkowych nie okresla si¢
poziomu egzaminu.

14) Egzamin maturalny w czeSci pisemnej z przedmiotow dodatkowych jest przeprowadzany na poziomie
rozszerzonym i obejmuje wymagania okreslone w podstawie programowej ksztalcenia ogélnego dla zakresu
podstawowego i rozszerzonego. Dla egzaminu maturalnego w czesci ustnej z przedmiotow dodatkowych nie
okresla si¢ poziomu egzaminu.

15) Egzamin maturalny w cze$ci pisemnej z jezyka obcego nowozytnego jako przedmiotu dodatkowego jest
przeprowadzany na poziomie rozszerzonym i obejmuje wymagania okre§lone w podstawie programowe;j
ksztalcenia ogolnego dla zakresu podstawowego i rozszerzonego.

16) Laureat i finalista olimpiady przedmiotowej wymienionej w wykazie, sa zwolnieni z egzaminu maturalnego
z danego przedmiotu.

17) W szczegolnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych przystgpienie do egzaminu
maturalnego z danego przedmiotu lub przedmiotow w czesci ustnej lub czgéci pisemnej w terminie gtownym,
dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek absolwenta lub Rodzicow
niepelnoletniego absolwenta, moze wyrazi¢ zgodg na przystapienie przez absolwenta do egzaminu maturalnego
z tego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie dodatkowym.

18) Whniosek, absolwent lub Rodzice niepetnoletniego absolwenta sktadajg do Dyrektora Szkoty, w ktérej absolwent
przystepuje do egzaminu maturalnego, nie pézniej niz w dniu, w ktorym odbywa si¢ egzamin maturalny z danego
przedmiotu. Dyrektor Szkoty przekazuje wniosek wraz z zalgczonymi do niego dokumentami dyrektorowi
okrggowej komisji egzaminacyjnej nie pozniej niz nastepnego dnia
po otrzymaniu wniosku.

19) Absolwent zdat egzamin maturalny, jezeli z kazdego przedmiotu obowigzkowego w czeSci ustnej i w czesci
pisemnej otrzymal co najmniej 30 % punktow mozliwych do uzyskania oraz przystapit do czgéci pisemnej
egzaminu maturalnego z co najmniej jednego przedmiotu dodatkowego.

20) Absolwent, ktory nie zdat egzaminu maturalnego z danego przedmiotu lub przedmiotow obowiazkowych w czesci
ustnej lub cze$ci pisemnej, moze przystapi¢ ponownie do czesci ustnej lub cze$ci pisemnej egzaminu maturalnego
tego przedmiotu lub przedmiotéw, zgodnie z przepisami obowigzujacymi w roku, w ktorym przystepowat
do egzaminu maturalnego po raz pierwszy, w okresie 5 lat od pierwszego egzaminu maturalnego, liczac
od pazdziernika roku, w ktorym absolwent przystapit do egzaminu maturalnego po raz pierwszy.

21) Po uptywie 5 lat od daty pierwszego przystapienia do egzaminu maturalnego, liczac od pazdziernika roku,
w ktorym absolwent przystapil do egzaminu maturalnego po raz pierwszy, absolwent przystepuje do egzaminu
maturalnego w pelnym zakresie, zgodnie z przepisami obowigzujacymi w roku, w ktérym ponownie przystepuje
do egzaminu maturalnego.

22) Absolwent, ktory uzyskal $wiadectwo dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego, ma prawo ponownie
przystapi¢ do egzaminu maturalnego, w czgsci pisemnej albo w czesci pisemne;j i ustnej, z wybranego przedmiotu
albo wybranych przedmiotow, z ktorych jest przeprowadzany egzamin maturalny, zgodnie z przepisami
obowiazujacymi w roku, w ktérym ponownie przystgpuje do egzaminu maturalnego.

V1. Egzamin eksternistyczny.

1) Do egzamindéw eksternistycznych z zakresu obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okre§lonych w ramowych
planach nauczania, moze przystapi¢ osoba, ktora posiada §wiadectwo ukonczenia gimnazjum albo §wiadectwo
ukonczenia o$mioletniej szkoty podstawowej. Wniosek o dopuszczenie do egzamindéw eksternistycznych sktada
si¢ do Centrum Edukacji Artystycznej w terminie do 31 pazdziernika roku szkolnego, w ktorym wnioskodawca
zamierza rozpocza¢ zdawanie egzaminow.

2) Warunki i tryb przeprowadzania egzamindw eksternistycznych oraz wysoko$¢ optat okresla Rozporzadzenie
Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego w sprawie egzamindw eksternistycznych z zakresu szkot
artystycznych.

3) Osoby przygotowujace si¢ do egzamindw eksternistycznych moga bra¢ udziat w zajeciach
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og6lnomuzycznych jako wolni stuchacze.

VII. Zasady realizacji i oceniania przedmiotoéw na poziomie rozszerzonym

oraz przedmiotéw uzupelniajacych w JNOSM II st. w Czestochowie

1) Uczniowie klas 1-4 (lub klas 4-6 wedtug poprzednich typow szko6t do ich wygasniecia) zobowigzani sa do wyboru
minimum dwoch przedmiotow na poziomie rozszerzonym. W przypadku, gdy taczna ilo$¢ godzin w 4-lethim
cyklu ksztalcenia nie wyniesie min. 14 godzin, uczen zobowigzany jest do uczestniczenia w zajeciach
uzupehniajacych. Jezeli zaistnieje taka konieczno$¢ tworzone beda grupy migdzyklasowe.

2) Z obowigzkowych przedmiotow maturalnych, objetych programem na poziomie podstawowym, a realizowanych
przez czg$¢ ucznidow rowniez na poziomie rozszerzonym, wystawiana jest jedna ocena potroczna (koncoworoczna).
W przypadku realizacji programu podstawowego i rozszerzonego przez dwoch pedagogéw ocena podtroczna
(koncoworoczna) wystawiana jest po konsultacji migdzy pedagogami, przez nauczyciela poziomu rozszerzonego.
Nie jest mozliwe uzyskanie oceny pozytywnej, jezeli jeden z poziomdw oceniony zostanie negatywnie.

3) Ocena potroczna (koncoworoczna) z przedmiotu uzupetniajgcego — przyroda — jest wynikiem ocen podsumowu-
jacych watki przedmiotowe — biologia, chemia, geografia, fizyka. W przypadku niezaliczenia jednego watku
przedmiotowego uczen otrzymuje oceng niedostateczng.
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ZALACZNIK NR 2

Regulamin korzystania z sal do ¢wiczen w JNOSM II st. w Czestochowie

1) Uczniowie Jasnogodrskiej Niepublicznej Ogolnoksztatcacej Szkoty Muzycznej IT stopnia w Czestochowie moga
korzysta¢ z sal do ¢wiczen od poniedziatku do pigtku w godz. 7.00 — 20.00.

2) Korzystanie z sal wymienionych w pkt.1 nastepuje:

a. po uzgodnieniu z nauczycielem instrumentu glownego,

b. na podstawie pisemnego upowaznienia przez Dyrekcje Szkoty,

C. po zlozeniu przez Rodzica ucznia pisemnego o$wiadczenia o zgodzie na przebywanie w sali bez opieki
nauczyciela oraz wzigcia catkowitej odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo dziecka oraz
odpowiedzialnosci finansowej za mienie w sali.

3) Uczniowie korzystajg z sal do ¢wiczen bezplatnie.

4) Osoby niebedace uczniami Szkoty moga ubiega¢ sie o zezwolenie na korzystanie z sal do ¢wiczen; podania w tej
sprawie bedg rozpatrywane indywidualnie po zrealizowaniu wszystkich potrzeb uczniéw Szkoty; osoby te wnosza
optate za korzystanie z sal do ¢wiczen w wysokosci ustalonej przez Dyrekcje Szkoty.

5) Zezwolenie na korzystanie z sal do ¢wiczen wydaje si¢ na czas okreslony — nie dtuzej niz rok szkolny.

6) Sekretariat prowadzi rejestr wydanych zezwolen.

7) Klucze do sal wydawane sg w sekretariacie lub portierni. Pracownik wydajacy klucze moze zazgdaé okazania
dokumentu tozsamosci oraz zezwolenia.

8) Pobranie klucza oraz jego zwrot nalezy pokwitowa¢ w odrebnym zeszycie.

9) Osoba ¢wiczaca jest zobowigzana do dbatosci o stan wyposazenia sali, a w szczegdlnosci o instrumenty muzyczne.

10) Opuszczajac sale nalezy:

a. pozostawi¢ zamkni¢te okno,

b. pozostawi¢ zgaszone $wiatlo,

C. osobiscie odda¢ klucz do portierni lub sekretariatu.

11) Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za niepetnoletnich uczniéw ¢wiczgcych samodzielnie na terenie Szkoty;
uczen taki winien znajdowac sie pod opiekg osoby dorostej — Rodzica. Samodzielne ¢wiczenie moze mie¢ miejsce
wylacznie za pisemng zgoda Rodzica ucznia.

12) Zabrania sie:

a. wynoszenia kluczy poza teren Szkoty,

b. przebywania w salach 0sob postronnych, niewymienionych w Regulaminie,

C. niszczenia wyposazenia sal.

13) W przypadku nieprzestrzegania regulaminu lub korzystania z sal w innym celu niz ¢wiczenia na instrumencie,
Dyrekcja Szkoty moze cofnaé zezwolenie lub zakaza¢ wstepu do sal bez nadzoru nauczyciela.
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1)
2)
3)
4)
5)

6)

1)
2)

3)

ZALACZNIK NR 3

Zasady uczestniczenia w imprezach szczegdlnie waznych dla JNOSM II st. w Czestochowie

Kazdy uczen ma obowiazek przynajmniej dwa razy w potroczu uczestniczy¢ (jako stuchacz) w imprezach
szczegolnie waznych dla Szkoty, promujacych osiagnigcia uczniow i pedagogow.

Uczen ma prawo wyboru koncertéw z ogloszonej listy.

Decyzje o liscie takich koncertow podejmuje Dyrektor Szkoty na podstawie koncertow, ktore organizowane sa
przez Dyrekcje lub na wniosek nauczycieli. Dyrektor Szkoty lub osoba przez niego upowazniona, wyznaczaé
bedzie tez nauczyciela dyzurnego, obecnego na koncercie.

Aktualizowana na biezgco lista koncertow do wyboru wywieszana bedzie na tablicy wskazanej przez
wicedyrektora ds. muzycznych, z mozliwie najwickszym wyprzedzeniem czasowym.

Uczestniczacy w koncercie uczen otrzymywacé bedzie potwierdzenie obecnosci od nauczyciela dyzurnego, ktorego
nazwisko umieszczone bedzie na ww tablicy.

Uczestnictwo w koncertach uwzgledniane bedzie w postaci oceny biezacej z historii muzyki.

ZALACZNIK NR 4

Zasady przyznawania przedmiotow dodatkowych w JNOSM II st. w Czestochowie

Przedmioty dodatkowe przyznawane sg na okres jednego roku szkolnego.
Warunkiem przyznania zaj¢¢ z przedmiotu dodatkowego jest:
a. brak zagrozenia (pozytywne wyniki w nauce),
b. wniosek sktadany przez ucznia do Dyrektora Szkoty musi by¢ podpisany przez nauczyciela przedmiotu
gtdwnego 1 nauczyciela majgcego prowadzi¢ zaje¢cia dodatkowe.
Od drugiego potrocza danego roku szkolnego istnieje mozliwo$¢ rozpoczecia zajeé z emisji glosu i Spiewu
solowego.
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ZALACZNIK NR 5

Regulamin korzystania z Biblioteki JNOSM 11 st. w Czestochowie

1) Prawa i warunki korzystania z Biblioteki:

2)

3)

a)
b)

c)
d)
e)
f)

Z wypozyczalni mogg korzysta¢ wszyscy uczniowie i pracownicy Szkoty.

Wypozyczalnia udostgpnia swe zbiory w czasie trwania roku szkolnego. Otwarta jest w ustalonych
na poczatku roku szkolnego godzinach.

Kazdy uczen zobowigzany jest zapoznac si¢ z Regulaminem wypozyczalni.

Korzystanie z wypozyczalni jest bezptatne.

W bibliotece nalezy zachowac¢ ciszg.

Wierzchnie okrycie, plecaki, torby, itp. nalezy pozostawi¢ w szatni.

Wypozyczanie ksigzek

a)
b)

9)
h)

Czytelnik moze wypozyczy¢ ksiazki i nuty wylacznie na swoje nazwisko.

Jednorazowo mozna wypozyczy¢ 2 ksigzki na okres trzech tygodni. Jezeli czytelnik nie przeczytal ksigzki
w okreSlonym terminie, a wypozyczalnia nie ma nowych zamoéwien, moze uzyskaé jej prolongate.
Uczniowie przygotowujacy si¢ do olimpiad, konkurséw maja prawo do wypozyczenia jednorazowo wigkszej
liczby ksiazek do 5 sztuk).

Jezeli czytelnik nie oddat ksigzki w wyznaczonym terminie, nie moze wypozyczaé kolejnej. Udostepnianie
bedzie wstrzymane do czasu oddania wypozyczonej ksiazki.

Wszystkie ksigzki 1 nuty wypozyczone z wypozyczalni muszg by¢ zwrdcone do dnia rocznej, klasyfikacyjnej
rady pedagogicznej kazdego roku szkolnego.

W uzasadnionych przypadkach wypozyczalnia przedluza termin zwrotu nut i ksigzek. Ponadto biblioteka
umozliwia wypozyczenie uczniom interesujacej lektury na czas trwania wakacji.

Czytelnik moze prosi¢ o rezerwacj¢ potrzebnej mu ksigzki. Jezeli nie zglosi si¢ po zarezerwowang ksigzke
w terminie, biblioteka moze jg wypozyczy¢ innemu czytelnikowi.

Czytelnik odpowiada materialnie za zniszczenie lub uszkodzenie wypozyczonych przez siebie ksigzek i nut.
Kserowanie nut odbywa si¢ w bibliotece.

Czytelnik obowigzany jest odkupi¢ zagubiong lub zniszczong ksigzke, nuty. O ile odkupienie ksigzki lub nut
nie jest mozliwe, powinien dostarczy¢ inng ksigzke lub nuty wskazane przez dyzurujacego w bibliotece
pracownika.

Inwentaryzacja materialéw bibliotecznych

a)
b)

Inwentaryzacje ksiggozbioru biblioteki szkolnej przeprowadza sie na wniosek Dyrektora Szkoty.

Skontrum ksiegozbioru mozna przeprowadza¢ fragmentami w odniesieniu do czg§ci materiatow.

Skontrum materialow, do ktérych czytelnicy maja wolny dostep, przeprowadza si¢ co najmniej raz na 5 lat.
Inwentaryzacje ksiggozbioru z ograniczonym dostgpem czytelnikow przeprowadza si¢ co najmniej raz na 10
lat.
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ZALACZNIK NR 6

Regulamin korzystania z Czytelni w JNOSM 1I st. w Czestochowie

1) Prawo korzystania z Czytelni

2)
b)

c)
d)

Z czytelni moze korzysta¢ kazdy uczen i pracownik Szkoty.

Do Czytelni nalezy wchodzi¢ spokojnie, majac czyste rgce. Plaszez, torby i ksiazki nalezy przed wejsciem do
Czytelni pozostawi¢ w wyznaczonym na to migjscu.

W Czytelni obowiazuje cisza.

Korzystajacy z czytelni obowigzany jest kazdorazowo wpisa¢ do ,,Ksiggi obecnosci” swojg klase (dotyczy
uczniow) oraz nazwisko i imig.

2) Korzystanie ze zbiorow Czytelni

a)

b)
c)

d)
e)

W Czytelni mozna korzystaé ze wszystkich zbiorow, to jest z ksiggozbioru podrecznego, czasopism
i zbioréw wypozyczalni.

Z ksiggozbioru i czasopism moze czytelnik korzysta¢ tylko na miejscu, nie moze wynosi¢ ich poza Czytelnig.
Czytelnik ma dostgp do ksigzek i czasopism znajdujacych si¢ na regatach otwartych. Do innych zbiorow — za
posrednictwem dyzurujacego w bibliotece pracownika.

Czasopisma odnosi si¢ na ustalone miejsce.

Przed opuszczeniem Czytelni nalezy zwrécié¢ czytane ksigzki do dyzurujagcego w bibliotece pracownika.

3) Poszanowanie ksigzek

a)
b)

c)
d)

e)

Ksigzki i czasopisma poleca si¢ opiece czytelnikow.

Czytelnik odpowiada osobiscie za ksigzki i czasopisma, z ktorych korzysta. Z ksigzkami tymi powinien
obchodzi¢ si¢ starannie, a dostrzezone uszkodzenia natychmiast zglasza¢ do dyzurujacego w bibliotece
pracownika.

Nie wolno kresli¢ ksigzek, robi¢ notatek na marginesach, zagina¢ kartek.

Zbiory Czytelni stanowig wlasnos¢ Szkoty, ktéra powierza si¢ czytelnikom.

Troske o pigkno i fad czytelni powierza si¢ rowniez czytelnikom.
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ZALACZNIK NR 7

Regulamin Magazynu Instrumentow Muzycznych oraz Pomocy Dydaktycznych w JNOSM 11 st.
w Czestochowie

1) Szkota prowadzi Magazyn Instrumentéw Muzycznych oraz pomocy szkolnych.

2) Pomoce szkolne, akcesoria i instrumenty muzyczne Szkota nabywa drogg zakupu lub darowizny.
Sa one wpisywane do ksiag inwentarzowych.

3) Za majatek magazynu odpowiada osoba prowadzgca magazyn i Dyrektor.

4) Upowaznionym do wypozyczen akcesoridw, pomocy szkolnych i instrumentéw muzycznych sg wg
ustalonych zasad odptatno$ci — uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy Szkoty.

5) Wypozyczone do uzytku pomoce naukowe muszg by¢ zwrocone na zgdanie Szkoty.

6) Wypozyczonych pomocy szkolnych uzywa sie tylko i wylacznie do realizacji programu szkolnego.
Niedopuszczalne jest wykorzystanie ich w innych celach.

7) Uzytkownik zobowigzany jest do zachowania pomocy szkolnych w stanie, w jakim je otrzymal. Stan
wypozyczonych instrumentow, akcesoriow i sprzetu jest znany uzytkownikowi.

8) Rodzice przyjmuja na siebie catkowita odpowiedzialno$¢ za wypozyczone pomoce naukowe z tym, ze w razie
zniszczenia lub utraty z jakichkolwiek przyczyn, zobowigzani sg do niezwlocznego pokrycia ich pelnej wartosci
wg aktualnie obowigzujacych cen detalicznych lub pokrycia kosztow naprawy.

9) Wymiana strun lub wlosia nastepuje we wlasnym zakresie na koszt uzytkownika.

10) Naprawy uszkodzen powstatych w czasie uzytkowania powinny by¢ dokonywane w pracowni lutniczej
wskazanej przez INOSM 1I st. w Czgstochowie

11) Naprawy dokonane w innych warsztatach muszg by¢ zaakceptowane przez konserwatora szkolnego
i Dyrektora Szkoty.

12) Naprawy pozostatych instrumentow dokonuje si¢ w warsztatach wskazanych przez pedagoga danego
instrumentu za zgoda Dyrektora Szkoty.

13) Wobec ucznia, ktory nie dotrzyma terminu zwrotu i nalezytego stanu pomocy szkolnych, beda stosowane
sankcje wladz szkolnych.

14) Za korzystanie z pomocy szkolnych uzytkownik uiszcza oplaty zgodnie z cennikiem ustalonym przez
Dyrektora JNOSM 1I st. w Czgstochowie.

15) Wypozyczen dokonuje si¢ na podstawie umowy cywilno-prawnej.

16) W sprawach nieunormowanych umowsa obowigzuja przepisy Kodeksu Cywilnego.

17) Wszelkie spory mogace wynikna¢ z umowy, rozpatrywane beda przez sady wlasciwe dla siedziby Szkoty.
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Zalacznik nr 8

Regulamin przyznawania i realizacji indywidualnego programu lub tok nauki oraz organizacji
indywidualnego programu lub toku nauki w JNOSM II st. w Czestochowie

1) Na wniosek lub za zgodg Rodzicoéw albo petnoletniego ucznia Dyrektor Szkoty po uzyskaniu pozytywnej opinii
Rady Pedagogicznej i publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, moze zezwoli¢ uczniowi
na indywidualny program lub tok nauki oraz wyznaczy¢ nauczyciela — opickuna okreslajac jego obowiazki.
Zezwolenia udziela si¢ na czas okreslony. Odmowa udzielenia zezwolenia nastgpuje w drodze decyzji
administracyjnej.

2) Z wnioskiem moze rowniez wystgpi¢ Wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych
dotyczy wniosek — za zgoda Rodzicoéw albo petnoletniego ucznia.

3) Whniosek sktada sie¢ do Dyrektora Szkoty za posrednictwem Wychowawcy klasy. Wychowawca klasy dotacza do
wniosku opini¢ o predyspozycjach, mozliwosciach i oczekiwaniach ucznia. Opinia powinna takze zawieraé
informacje o dotychczasowych osiggnigciach ucznia.

4) Zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie co najmniej jednego roku
nauki, a w uzasadnionych przypadkach — po $rodrocznej klasyfikacji ucznia.

5) Uczen realizujagcy indywidualny program nauki ksztalci sie w zakresie jednego, kilku lub wszystkich
obowiazujacych zaj¢¢ edukacyjnych, przewidzianych w tygodniowym rozkladzie zaje¢ dla danej klasy, wedtug
programu dostosowanego do jego uzdolnien, zainteresowan i mozliwosci edukacyjnych.

6) Uczen realizujgcy indywidualny tok nauki ksztalci si¢ wedlug systemu innego niz udzial w obowigzkowych
zajeciach edukacyjnych, w zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowiazujacych zaje¢ edukacyjnych,
przewidzianych w tygodniowym rozkladzie zaje¢ dla danej klasy.

7) Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowaé¢ w ciggu jednego roku szkolnego program nauczania
z zakresu dwoch Iub wigcej klas 1 moze by¢ klasyfikowany i promowany w czasie calego roku szkolnego.

8) W przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauki, umozliwiajacy realizacje w ciggu jednego roku szkolnego
programu nauczania z zakresu wigcej niz dwdch klas, wymaga si¢ takze pozytywnej opinii Organu Sprawujgcego
Nadzér Pedagogiczny nad szkotg.

9) Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedlug programu nauczania objetego szkolnym zestawem
programdw nauczania lub indywidualnego programu nauki.

10) Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek o udzielenie zezwolenia na indywidualny
program nauki, opracowuje indywidualny program nauki lub akceptuje indywidualny program nauki opracowany
poza szkota, ktory uczen ma realizowa¢ pod jego kierunkiem. Indywidualny program nauki nie moze obnizy¢
wymagan edukacyjnych wynikajacych ze szkolnego zestawu program6éw nauczania, ustalonego dla danej klasy.

11) Uczen moze realizowac indywidualny program lub tok nauki na kazdym etapie edukacyjnym.

12) Uczen realizujacy indywidualny program lub tok nauki moze uczeszcza¢ na wybrane zajecia edukacyjne do danej
klasy lub do klasy programowo wyzszej.

13) Jezeli uczeh o wybitnych uzdolnieniach jednokierunkowych nie moze sprostaé wymaganiom z zajeé
edukacyjnych nieobjetych indywidualnym programem lub tokiem nauki, nauczyciel prowadzacy zajecia moze, na
wniosek Wychowawcy lub innego nauczyciela uczacego ucznia, dostosowaé wymagania edukacyjne z tych zajec¢
do indywidualnych potrzeb i mozliwo$ci ucznia, z zachowaniem wymagan edukacyjnych wynikajacych
z podstawy programowe;j.

14) Uczen realizujacy indywidualny program lub tok nauki jest oceniany, klasyfikowany i promowany zgodnie
z WARUNKAMI OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO W JNOSM II ST. W CZESTOCHOWIE opisanymi
w § 26 oraz Regulaminem oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow w JNOSM II st. w Czestochowie
okreslonym w Zalaczniku nr 1 do niniejszego statutu, a w szczegdlnosci na podstawie egzamindow
klasyfikacyjnych i promocyjnych.
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1)

2)

3)

4)

5)
6)
7)

8)

9

ZALACZNIK NR 9

Zwolnienia uczniow z zaje¢ przed konkursami w JNOSM II st. w Czestochowie

Na podstawie Statutu JNOSM II st. w Czgstochowie zwolnienia ucznidow z zaje¢ szkolnych przed konkursami

mozliwe sa:

a) do 2 tygodni przed konkursem (plus dni konkursu),

b) w szczegoblnie uzasadnionych przypadkach w innych terminach, po pisemnej prosbie dostarczonej
do sekretariatu Szkoty przez nauczycieli przedmiotow, z ktorych uczen przystgpuje do konkursu, po
konsultacji i za zgoda Kierownika Sekcji lub wicedyrektora danego pionu oraz po przeprowadzonych
przestuchaniach,

C) zwolnienia ucznia z zaje¢ przedpotudniowych zwigzanych z konkursem nie moga przekroczy¢ tacznie pigé
tygodni w ciggu roku szkolnego,

d) w wyjatkowych przypadkach po uzgodnieniu z Dyrektorem Szkoty okres ten moze ulec wydtuzeniu.

Wymagane jest kazdorazowe przeprowadzanie przestuchan szkolnych ucznidéw majacych bra¢ udzial, jako

reprezentacja Szkoty w imprezach krajowych i zagranicznych. Wyniki tych przestuchan beda podstawa do

wylonienia reprezentantow Szkoly oraz ustalenia warunkéw finansowania, w zaleznosci od mozliwosci
finansowych Szkoty.

Zwolnienia ucznidéw z zaje¢ przedpotudniowych mozliwe sg w nastgpujacych przypadkach:

a) egzamin 6smoklasisty, egzamin promocyjny z przedmiotu glownego - zwolnienie z zaje¢ calego dnia.

b) zwolnienia uczniéw z zaje¢ przedpotudniowych na koncerty, audycje migdzysekcyjne i sekcyjne duzej rangi
— ustala Dyrektor.

Okres zwolnienia na:

a) inne audycje - wynosi 3 godz. (zegarowe) przed terminem audyciji,

b) przeglady $rodroczne - po 3 lekcji,

c) konkursy szkolne - po 3 lekcji lub zwolnienie z catego dnia - ustala Dyrektor,

d) koncerty organizowane poza siedzibg Szkoty - ustala Dyrektor.

W szczegblnie uzasadnionych przypadkach na wniosek Kierownika Sekcji Iub wicedyrektora danego pionu

Dyrektor moze ustali¢ inny okres zwolnienia.

Warunkiem zwolnienia ucznia jest dostarczenie listy uczniéw minimum na 3 dni przed terminem koncertu

czy audycji do sekretariatu.

Warunkiem zwolnienia uczniow na spektakle i koncerty okoliczno$ciowe jest brak zagrozenia (pozytywne wyniki

w nauce) i zgoda Wychowawcy klasy (lista do wgladu Dyrektora Szkoty).

Uczniowie proszacy o zwolnienie z zaje¢ szkolnych zwigzanych z uczestniczeniem w koncertach organizowanych

przez inne instytucje, moga je uzyskac po spetnieniu nastepujacych warunkow:

a) pisemna zgoda na udzial w zajeciach poza szkota,

b) zgoda nauczyciela przedmiotu,

c) brak zagrozenia (pozytywne wyniki w nauce).

W miare posiadanych $rodkéw Szkota moze dofinansowac wyjazdy na konkursy i przestuchania krajowe i/lub

Zagraniczne.
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ZALACZNIK NR 10

Regulamin ksztalcenia na odleglosé¢ w JNOSM II st. w Czestochowie

§1

Regulamin ksztalcenia na odlegto$¢ okresla:

1.

ok w

sposab i tryb realizacji zadan Szkoly w okresie czasowego ograniczenia jej funkcjonowania i zasad nauczania
oraz oceniania na odlegtos¢,

sposob wspolpracy Dyrektora z nauczycielami i koordynowania przez niego wspodlpracy z uczniami
i rodzicami (w tym sposob konsultacji z rodzicami),

sposob dokumentowania realizacji zadan Szkoty,

mozliwo$¢ modyfikacji szkolnego zestawu programoéw nauczania,

zasady ustalania tygodniowego zakresu tre§ci nauczania na poszczegoélnych etapach edukacyjnych i form oraz
metod ich realizacji

sposob monitorowania postgpu uczniow oraz sposob weryfikacji wiedzy i umiejgtnosci uczniéw, w tym
rowniez informowania ucznidow oraz Rodzicoéw w postepach ucznia w nauce i uzyskanych przez niego
ocenach,

warunki i sposob przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz sprawdzianu
wiadomosci 1 umiejetnosci oraz warunki ustalania §rodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
formy i zasady zdalnego nauczania, w tym w systemie on-line.

§2

1. Postanowienia ogolne
1. Sposob i tryb realizacji zadan szkoty w okresie czasowego ograniczenia jej funkcjonowania.

a)

b)

c)
d)

9)

h)

)

k)

W czasie ograniczenia funkcjonowania szkoty, zwigzanym z zagrozeniem epidemiologicznym lub innymi
przyczynami, a takze braku mozliwos$ci uczestniczenia ucznia lub nauczycielach w nauczaniu stacjonarnym,
nauka moze by¢ realizowana na odleglos¢.

Za organizacj¢ ksztalcenia na odleglos¢ odpowiada Dyrektor Szkoty. Jest on zobowigzany do tego,
aby powiadomi¢ nauczycieli, uczniéw i rodzicow, w jaki sposob bedzie wygladata nauka.

W okresie catkowitego zawieszenia zaje¢ w szkole, wszystkie zajecia wynikajgce z ramowych planow
nauczania beda realizowane na odleglosé.

Nauka prowadzona na odlegto$¢ moze by¢ realizowana z wykorzystaniem materiatow udostepnionych
przez nauczyciela, w szczeg6lno$ci tych rekomendowanych przez Ministerstwo Edukacji Narodowej,
Ministra wlasciwego ds. kultury i dziedzictwa narodowego, Centralng i Okregowe Komisje Egzaminacyjne,
a takze emitowanych w pasmach edukacyjnych programow Telewizji Publicznej i Polskiego Radia.
Nauczyciel moze prowadzi¢ rowniez lekcje za pomoca odpowiednich platform, wykorzystujac potaczenia
glosowe lub glosowo-wizyjne.

Uczniowie zobowiazani sa do zapoznania si¢ z materiatem danej jednostki lekcyjnej oraz uzupetnienia notatki.
Kazdy nauczyciel zobowiazany jest do opracowywania tygodniowego harmonogramu pracy z kazda klasa i
oddzialem wraz z konspektami zaje¢ 1 przesylania tak opracowanego materiatu do piatku kazdego tygodnia
poprzedzajacego tydzien, na ktéry materiat jest opracowany do wychowawcow klas oraz sekretariatu szkoty.
Harmonogram uwzglednia tylko taka ilo$¢ godzin zaj¢c, jaka wynika ze szkolnego planu nauczania.

Kazda lekcja powinna by¢ zaplanowana na 30 minut efektywnej pracy ucznia, co pozwoli na wykonanie
zadanej pracy wszystkim uczniom, z uwzglednieniem ich mozliwo$ci psychofizycznych.

Formy pracy z uczniami z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub posiadajacego opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej powinny uwzglednia¢ zalecenia wynikajace z w/w  dokumentow
(m. in. wydluzenie czasu pracy).

Wychowawca klasy ma za zadanie stale monitorowaé korzystanie przez ucznidw z zamieszczanych
Materiatow, a w razie problemow z dostgpem do tych pomocy, niezwlocznie powiadomi¢ Dyrektora Szkoty
lub osobe sprawujaca w szkole nadzor pedagogiczny.

Odrabianie lekcji 1 zapoznanie si¢ przez ucznia z zadanym materiatem jest obowigzkowe dla kazdego ucznia.

2. Sposob wspotpracy Dyrektora z nauczycielami i koordynowania przez niego wspolpracy z uczniami i rodzicami.

a)
b)

c)

Dyrektor szkoty stale koordynuje wspolprace nauczycieli z uczniami i rodzicami.

Wszystkie problemy zglaszane przez uczniéw lub Rodzicow nauczycielom powinny by¢ zglaszane
do Dyrektora Szkoty.

Nauczyciel zobowigzany jest do regularnego odczytywania wiadomos$ci wysytanych przez Dyrektora poprzez
maila, wiadomos¢ sms, poprzez komunikatory internetowe, a w szczegolnosci dziennik elektroniczny i w razie
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potrzeby bezzwloczne odpowiedzenie na informacje.

d) Nauczyciel pracujgc zdalnie jest w stalej gotowosci do pracy i w kazdej chwili moze zostaé wezwany przez
Dyrektora do Szkoty.

e) Mozliwe jest przeprowadzanie zebrania Rady Pedagogicznej na odlegtosé, za pomoca wyznaczonej przez
dyrektora platformy komunikacyjnej (obecnos¢ nauczycieli podczas takiej rady pedagogicznej bedzie
sprawdzona poprzez odczytanie listy i zapisanie przez protokolanta lub dyrektora obok nazwiska uczestnika
obecnosci podczas takiego spotkania).

f)  Wychowawca czuwa nad prawidtowg dostgpnoscia uczniow do zamieszczanych przez nauczycieli materiatow
i utrzymuje staty kontakt z uczniami i rodzicami ze swojej klasy.

g) Wszyscy nauczyciele uczacy w danej klasie przekazuja Wychowawcom do pigtku kazdego tygodnia
informacje o planowanych lekcjach na nastgpny tydzien, z podaniem tematu lekcji, numerow éwiczen,
zadan — w postaci materialow, o ktorych mowa w pkt. 1g. oraz formy przeprowadzania zajec.

h) Kazdy nauczyciel jest zobowigzany do odpowiedzi na pytania zadawane przez uczniow i rodzicow poprzez
dziennik elektroniczny lub maila lub inny sposéb komunikacji, ktory ustalit z klasa/ uczniem.

i) Uczniowie majg prawo zadawac pytania do zamieszczonych tematow i zadan, a nauczyciel powinien na kazde
z nich odpowiada¢ i pomo6c uczniowi opanowaé¢ zadany material. OdpowiedZz moze by¢ udzielana przy
pomocy dziennika elektronicznego, maila, telefonu, komunikatoréw indywidualnie lub zbiorowo na zasadzie
telekonferencji z grupa uczniow.

j) Nauczyciel, ktory nie ma dostepu do komputera czy internetu, zobowigzany jest do innej formy przesytania
niezbgdnych do nauki materialéw uczniom lub korzystania ze szkolnego sprzetu na terenie placowki.

3. Sposdéb dokumentowania realizacji zadan Szkoty.

a) Nauczyciel zobowigzany jest do:

- sprawdzania obecnosci uczniéw podczas zaje¢ on-line i dokumentowania jej w dzienniku elektronicznym
lub na kartach obecnosci,

- regularnego odnotowania tematu lekcji w kazdym dniu wynikajacym z planu lekcji, co bedzie traktowane jako
potwierdzenie obecnosci w pracy (odnotowanie nast¢gpuje w dzienniku elektronicznym lub na odpowiedniej karcie
z dziennika lekcyjnego odpowiadajgcej rodzajowi prowadzonych zajec),

- przekazywania harmonogramu pracy w kazdej klasiec Wychowawcom oddzialow oraz Dyrektorowi Szkoty
na skrzynke mailowa sekretariatu do pigtku poprzedzajacego tydzien, ktorego materiat dotyczy,

- zaplanowania w harmonogramie wysylanym za posrednictwem wychowawcy do uczniéw sprawdzianu, kartkowki
lub innej formy sprawdzenia wiedzy uczniéw — sprawdzian 7 dni wezes$niej, inne formy minimum na 3 dni wcze$niej,

b) Materiaty, ktore nauczyciele wysytajg uczniom powinny by¢ przez nich gromadzone na twardych dyskach
iraz w tygodniu (piatek) (facznie z konkretnymi linkami - czyli pobranymi materiatami, filmami, nagraniami,
itp.) zgrywane na pendriva, plyt¢ i dostarczane do sekretariatu szkoty lub w postaci pakietu ZIP przysytane
na poczte sekretariatu szkoty.

c) Dyrektor szkoty lub wyznaczony przez niego pracownik archiwizuje materiaty przestane przez nauczycieli
w postaci elektronicznej. Materialy usuwane sa wraz z zakonczeniem roku szkolnego, ktorego dotycza,
czyli do dnia 31 sierpnia.

4. Mozliwos¢ modyfikacji szkolnego zestawu programoOw nauczania. Szkolny zestaw programdéw nauczania
oraz podrecznikéw moze zosta¢ uzupetliony o e-podreczniki, e-éwiczenia, i inne wykorzystywane materiaty
pomocnicze do ksztalcenia na odlegtos¢.

§3

Postanowienia szczegélowe

II. Organizacja zaje¢ — przedmioty ogolnoksztalcace.
1. Zasady ustalania tygodniowego zakresu tresci nauczania w poszczegdlnych oddziatach:

a) Zadania z poszczegdlnych przedmiotow powinny by¢ tak dobrane, aby planowane zagadnienia obejmowaty
srednio 30 minut efektywnej pracy ucznia na jednostke lekcyjng tak, zeby czas ich wykonania nie przekraczat
45 minut pracy ucznia z uwzglednieniem jego mozliwosci psychofizycznych. Material realizowany w ramach
danej jednostki lekcyjnej powinien by¢ przekazany uczniom w formie konspektu z wyraznym zaznaczeniem
materialu obowiazkowego i/lub materiatu dodatkowego (dla chetnych).

b) Zajecia i materiaty powinny uwzglgdnia¢ mozliwosci psychofizyczne ucznia, jego wiek i etap edukacyjny,
dostepnos$¢ srodkow technicznych w domach uczniow oraz dopuszczalny czas korzystania z komputerow,
telefonow, itp.

c) Materiat pod nazwa ,,praca domowa” z poszczegolnych przedmiotow zadawany bedzie tylko i wylacznie
w tych dniach, w ktorych dany przedmiot wystgpuje w aktualnym planie lekcji, obowigzujacym przed
przej$ciem na zdalny system nauczania. Dla przedmiotow wystepujacych w planie 1-2 razy w tygodniu, jest
to maksymalnie 1 ,,praca domowa” na 2 tygodnie, dla przedmiotéw wystepujacych 3 i wiecej razy w tygodniu
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maksymalnie jedna ,,praca domowa” w tygodniu. Obszerno$¢ pracy musi by¢ odpowiednia do mozliwosci
ucznia. Z przedmiotoéw $cistych nie moze przekracza¢ 3 ¢wiczen.

d) Wychowawca koordynuje plan pracy swojej klasy na kazdy kolejny tydzien, kontrolujac ilos¢ zadawanych
prac, forme ich wykonania i obcigzenie uczniow danego dnia. Jesli uzna, ze ilo$¢ materiatu i zajec jest zbyt
duzym obcigzeniem dla ucznidéw, to konsultuje z nauczycielami co mozna przelozy¢ na kolejny dzien
lub tydzien albo w jaki inny sposéb zrealizowa¢ dang parti¢ materiatu.

e) Wychowawca pozostaje w $cistym kontakcie z osobg sprawujaca nadzor pedagogiczny i dyrektorem szkoty.

f)  Wychowaweca, najpdzniej do niedzieli przekazuje harmonogram prac na nastepny tydzien uczniom i rodzicom
danej klasy. Wysyta go rowniez do sekretariatu szkoty (przy pomocy poczty elektronicznej).

g) W trakcie tygodnia nie mozna doktada¢ nowego materiatu/lekcji, ktora nie byla ujeta w tygodniowym
harmonogramie pracy danej klasy.

h) Jezeli z przyczyn technicznych wskazany przez nauczyciela materiat nie jest dostepny (np. film zostat usuniety
z sieci, itp.) mozliwe jest w trakcie trwania tygodnia zaj¢¢ zastapienie go innym materialem o zblizonym
zakresie i czasie trwania. Materiat ten jest niezwtocznie udostepniony uczniom wraz z podaniem przyczyny
jego zamiany. Zmieniony w ten sposob konspekt do zaje¢ nalezy przestac¢ na skrzynke mailowa sekretariatu
Szkoty.

I11. Organizacja pracy zdalnej z przedmiotu gtownego.

1. Zalozenia programowe: Wszyscy uczniowie majg wybrany repertuar (program, zadania) na cate pdtrocze
biezacego roku szkolnego.

2. Formy kontaktu: kontakt telefoniczny, sms, kontakt mailowy, komunikatory internetowe,
dziennik elektroniczny, itp.

3. Narzedzia: komputer, dyktafon, kamera aparatu w telefonie, strony internetowe do nauki samodzielnej, kanaty
internetowe z dostgpnymi filmami i programami, itp.

4. Dziatania:

- Nauczyciele posiadaja dane kontaktowe kazdego Rodzica, zgodnie z przyjetym kanatem komunikacji,
aby mie¢ z nimi staly kontakt internetowy. Przy pomocy ustalonego kanatu wystane sg wiadomosci do Rodzicow
1 ucznidow, zawierajace doktadny opis tego co i jak uczniowie powinni ¢wiczy¢.

- Wedle ustalen z nauczycielem uczniowie sg zobowigzani do nagrywania wy¢wiczonych fragmentow utworow
na dyktafon, bagdz kamere i przesylanie ich na adres zwrotny przynajmniej 1 raz w tygodniu - na wzor tygodniowego
planu zajec. Po otrzymaniu nagran udzielane sg odpowiednie wskazowki dotyczace poszczegolnych utworow.

- Nauczyciele udostepniajg rowniez linki z nagraniami utworow, ktore graja uczniowie, badz utworéw podobnych
stylistycznie, a takze innych ciekawych nagran, badz swoich wlasnych.

- Z uczniami mozna kontaktowac si¢ bezposrednio - po wcze$niejszym kontakcie z rodzicami, ktorzy wyrazili
na to zgode i sg zobligowani do monitorowania nauki swego dziecka, a takze dbania o bezpieczefnstwo w sieci.
kontakt z uczniem nastepuje przy pomocy ustalonego z Rodzicem kanatu komunikacji.

- Istnieje mozliwo$¢ kontaktu z nauczycielami oraz ich dyspozycyjnos¢ w razie jakichkolwiek pytan dotyczacych
przedmiotu.

- Uczen jest zobligowany do ¢wiczenia gry na instrumencie, w miar¢ mozliwosci, codziennie.

- Rodzice proszeni sg o stworzenie swym dzieciom bezpiecznych i komfortowych warunkéw nauki w domu.

IV. Organizacja pracy zdalnej z przedmiotow ogdlnomuzycznych

1. Praca z uczniami obejmuje:

a. ¢wiczenia stuchowe (dyktanda, rozpoznawanie interwatoéw, trojdzwiekoéw itp.) nagrywane przez nauczyciela
przesytane do ucznia za pomocg poczty internetowej lub ustalonego z rodzicami innego komunikatora. Zrealizowane
zadania uczniowie odsytaja do nauczyciela (mozliwe jest ich ocenianie);

b. lekcje teoretyczne dokladnie opisane przez nauczyciela wysylamy za pomoca poczty internetowej,
poprzez wychowawcow (takze nowe tresci doktadnie opisane z przyktadami muzycznymi jako zatgcznikami);

c. ¢wiczenia solfezowe, rytmiczne i melodyczne w mtodszych klasach sa nagrywane i przesytamy do uczniow poprzez
poczte internetowa; zrealizowane zadania uczniowie odsylaja (mozliwe jest ich ocenianie);

d. sprawdzanie wykonanych przez ucznia ¢wiczen rowniez za pomoca poczty internetowej (mozliwe jest ich
ocenianie);

e. odsyfanie nagran ucznia droga mailowa (mozliwe jest ich ocenianie).

2. Zasady ustalania tygodniowego zakresu tre$ci nauczania z przedmiotoéw ogdlnomuzycznych w poszczegdlnych
oddziatach zgodne sg z zasadami opisanymi w punkcie II Organizacja zaje¢ — przedmioty ogolnoksztalcace.

§4
Spos6b monitorowania postepu uczniéw oraz sposob weryfikacji wiedzy i umiejetnosci uczniow,
w tym informowania uczniow oraz Rodzicow o postepach ucznia w nauce
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i uzyskanych przez niego ocenach

1. Podczas pracy na odleglos¢, kazdy nauczyciel ma prawo ocenia¢ ucznia z zadawanych prac
i sprawdzac jego wiedz¢ w postaci pytania, kartkowki, sprawdzianu, testu lub internetowego quizu.

2. Nauczyciel poprzez Wychowawce przekazuje uczniom i Rodzicom informacje za co w danym tygodniu uczen
moze by¢ oceniony.

3. Kazdy sprawdzian, test, quiz czy kartkdwka musza by¢ zaplanowane w harmonogramie pracy z odpowiednim
wyprzedzeniem (sprawdzian na 7 dni przed, a pozostale formy na 3 dni przed).

4. Wszystkie oceny powinny zosta¢ wpisane do dziennika elektronicznego na biezaco, a w przypadku braku

takiej mozliwosci, w terminie maksymalnie w ciggu 7 dni od powrotu do Szkoty.

Uczen ma prawo zglosi¢ nieprzygotowanie zgodnie z obowigzujacym przedmiotowymi zasadami oceniania.

Uczen nieobecny podczas sprawdzianu lub zapowiedzianej kartkoéwki zobowigzany jest do kontaktu

z nauczycielem i ustalenia nowego terminu lub innej formy zaliczenia (w sytuacji jesli nie ma mozliwo$ci

zaliczenia w proponowanej przez nauczyciela formie).

7. Uczen, ktéry nie zglosit probleméw technicznych podczas sprawdzania wiedzy i/lub umiejetnosei,
a nie wykonat zadanych prac moze otrzyma¢ oceng niedostateczng.

8. W jednym tygodniu mogg by¢ maksymalnie dwa sprawdziany w danym oddziale lekcyjnym, kartkdwek moze
by¢ maksymalnie trzy, ich ilos¢ kontroluje Wychowawca klasy. W danym dniu moze by¢ tylko jeden
sprawdzian, jedna kartkdwka, czy inny sposob przeprowadzenia oceniania calej klasy.

§5

Zasady zdalnego nauczania, w tym w systemie on-line

I

1. Podstawg nauczania zdalnego w czasie rzeczywistym sg komputer lub laptop, ipad, tablet lub telefon
komorkowy oraz dostep do internetu. Przydatne beda rowniez drukarki i skanery. Dzigki nowym
technologiom mozna si¢ komunikowaé, wymienia¢ pliki oraz wspolnie je przechowywac.

2. W INOSM II st. w Czestochowie nauczanie zdalne jest realizowane z wykorzystaniem:

a) poczty elektronicznej/ dziennika elektronicznego, za posrednictwem ktérej, nauczyciele przekazujg informacije
rodzicom i uczniom,

b) strony internetowej Szkoty,

c¢) dostgpnych komunikatoréw internetowych, ustalonych indywidualnie pomigdzy nauczycielami a uczniami
i ich Rodzicami,

d) konsultacji on-line przy uzyciu platformy ZOOM, wg harmonogramu przekazanego uczniom
i Rodzicom przez Wychowawcg klasy.

3. Podczas realizacji zdalnego nauczania wykorzystywane sa: e-podreczniki, e-materiaty, dodatkowe zasoby
dydaktyczne do poszczegdlnych programow, w tym filmy edukacyjne, audiobooki, ebooki, e-scenariusze oraz
dostepne narzedzia cyfrowe oraz inne wskazane przez nauczyciela, rowniez lekcje 1 filmy edukacyjne
oferowane przez telewizje.

4. Realizacja efektywnego nauczania zdalnego wymaga uwzglednienia dostepu uczniow i rodzin do sprzetu
komputerowego i jako$ci oprogramowania oraz dostepu do internetu.

5. W trakcie realizacji nauczania na odleglto$¢ nalezy przestrzega¢ zasad higieny pracy zaré6wno uczniow,
jak i nauczycieli. W szczegdlnosci nalezy zwroci¢ uwage na:

- rownomierne roztozenie ilosci zadan dla uczniow w poszczegolnych dniach tygodnia,

- zroznicowanie zaje¢ w danym dniu,

- usystematyzowanie przydzielanych zadan,

- dostosowanie zadan do indywidualnych potrzeb psychofizycznych uczniow,

- aczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia (np. praca z ksiazka i in.),
- przestrzeganie czasu pracy,

- ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec.

6. Podczas nauczania na odlegto$¢ nalezy przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa w sieci, w szczegdlnosci
dotyczacych m. in.:

- sprawdzenia czy wykorzystywane urzadzenia maja niezbedne aktualizacje systemu operacyjnego
i oprogramowania,

- sprawdzenia czy wykorzystywane urzadzenia maja zabezpieczenie antywirusowe oraz jego aktualizacje,

- ochrony danych osobowych; w zwigzku z tym zakazane jest uczestniczenie w zajeciach 0séb postronnych oraz
utrwalanie wizerunku i glosu nauczycieli 1 ucznidow przez ucznidw, Rodzicéw, nauczycieli 1 inne osoby podczas
prowadzonych konsultacji i zaje¢ oraz ich rozpowszechnianie. Zakazane jest rowniez rozpowszechnianie materialow
udostgpnionych przez nauczycieli, w szczego6lnosci ich autorskich nagran, konspektow, itp., z wylgczeniem sytuacji,
w ktorych nauczyciel wyrazit na to zgode¢ na piSmie.
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§6
Postanowienia koncowe
1. Sposob dokumentowania pracy nauczyciela opisany w niniejszym dokumencie obowigzuje w kazdym okresie

objetym zdalnym nauczaniem.
2. Warunki i sposob przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz sprawdzianu wia-

domosci i umiejetnosci oraz warunki ustalania $rédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ustalane sg na
podstawie zasad okreslonych w niniejszym statucie, chyba ze biezace przepisy prawa stanowia inaczej.
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