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ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA WSTEPNE

Informacje ogdlne
§1

l. Jasnogorska Publiczng Ogolnoksztatcaca Szkote Muzyczng I stopnia w Czestochowie (zwang dalej
Szkotg) zaktada i prowadzi Stowarzyszenie Jasnogorska Szkota Choralna (zwane dalej Stowarzyszeniem)
posiadajace osobowos¢ prawng w Rzeczpospolitej Polskie;j.
2. Szkota nosi nazwe: Jasnogérska Publiczna Ogolnoksztalcaca Szkota Muzyczna 1 Stopnia
w Czestochowie.
3. Szkota jest publiczng ogdlnoksztatcgcg szkota muzyczng I stopnia, dajaca podstawy wyksztatcenia
muzycznego oraz wyksztalcenie ogdlne w zakresie szkoty podstawowe;.
4. Siedziba szkoty miesci si¢ w Czestochowie przy al. Jana Pawta 11 126/130.

5. Szkota nawigzuje do wielowiekowego dziedzictwa kulturowego, a w tym muzycznego
i $piewaczego Narodowego Sanktuarium na Jasnej Gorze.
6. Szkota ksztatci i wychowuje w o$mioletnim cyklu ksztatcenia, realizujac ksztalcenie ogdlne

w zakresie szkoty podstawowej oraz w zakresie szkoty muzycznej I stopnia. W ostatnim roku nauki
przeprowadzany jest egzamin o$mioklasisty oraz egzamin koncowy, dajacy podstawy wyksztatcenia
muzycznego. Podstawa programowa ksztatcenia dla szkoly muzycznej 1 stopnia rozszerzona jest
o choralistyke jako zajecia nadobowigzkowe.
7. Nadzér pedagogiczny nad szkola sprawuje minister wlasciwy do spraw kultury i ochrony
dziedzictwa narodowego.
8. Szkota wychowuje dzieci zgodnie z uznanym systemem warto$ci, opartym na zasadach moralno$ci
chrzedcijanskiej, tradycjach narodowych, warto§ciach humanistycznych i ogélnoludzkich normach
moralnych.
9. Szkota ma charakter koedukacyjny.
§2
1. Nauczanie 1 wychowanie w szkole oparte jest na zasadach doktryny katolickiej, ktora stanowi
punkt odniesienia 1 inspiracji dla catej dziatalnosci szkoty.
2. Dyrektor szkoly w zatrudnianiu nauczycieli 1 innych pracownikdw zobowigzany jest dobierac
osoby, ktore beda mogly utozsamia¢ si¢ z misja wychowawczg szkoly przez pracg i1 przyktad zycia
w szkole 1 poza nig oraz realizowa¢ zadania edukacyjne zgodnie z charakterem szkoly okreslonym
W niniejszym statucie.
§3
1. Szkota wypetnia warunki przewidziane dla szkét publicznych tj.:
1) realizuje programy nauczania uwzgledniajagce podstawe programowa ksztalcenia ogdlnego oraz
ksztalcenia muzycznego szkoly muzycznej I stopnia,
2) realizuje ramowe plany nauczania ogdlnoksztalcacej szkoly muzycznej I stopnia w zakresie zajgc
ogolnoksztatcacych 1 artystycznych,
3) przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o zasad¢ powszechnej dostepnosci, (Zat. 7)
4) stosuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz przeprowadzania sprawdzianow,
a takze egzaminow ustalone dla publicznych szkot artystycznych, (Zat. 8)
5) prowadzi dokumentacj¢ przebiegu nauczania ustalong dla publicznych szkot artystycznych,
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6) zatrudnia nauczycieli obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, posiadajacych kwalifikacje okreslone dla
nauczycieli szkét publicznych.
Organy nadzoru
§ 4
1. Stowarzyszenie Jasnogdrska Szkota Choralna sprawuje opieke nad catoksztattem dziatalnosci
szkoty, a w szczegolnosci:
1)  zapewnia warunki do realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,
2)  nadaje pierwszy statut szkoty,
3)  zatwierdza i nadaje patrona i sztandar szkoty,
4)  zatrudnia i zwalnia dyrektora szkoty,
5)  zarzadza majatkiem szkoty,
6)  zatwierdza:
a) program rozwoju szkoty,
b) arkusz organizacyjny szkoty,
¢) plan finansowy szkoty,
7) przyjmuje:
a) roczne sprawozdanie z dziatalnosci dyrektora szkoty,
b) sprawozdanie z realizacji planu finansowego szkoty,
8) opiniuje:
a) roczny plan pracy szkoty,
b) eksperymenty pedagogiczne,
¢) inne sprawy istotne dla szkoty,
8) przeprowadza kontrole szkoly w zakresie i na zasadach okreslonych w Ustawie o systemie o§wiaty,
9) przeprowadza likwidacje szkoty:
a) dokumentacj¢ przebiegu nauczania przekazuje organowi sprawujacemu nadzér pedagogiczny
w terminie 1 miesigca od dnia likwidacji szkoty,
b) pozostala dokumentacje szkoty przekazuje wlasciwemu organowi jednostki samorzadu terytorialnego.

2. Nadzor pedagogiczny nad szkota, sprawuje minister wlasciwy do spraw kultury i1 ochrony
dziedzictwa narodowego oraz w zakresie nauczania ogolnego $laski kurator oswiaty.
3. Nauczanie religii podlega nadzorowi wydzialu katechetycznego Kurii Metropolitalnej

Archidiecezji Czestochowskie;.

ROZDZIAL 11
REKRUTACJA
§5
l. W szkole przeprowadza si¢ rekrutacje ucznidow w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci.
2. Szczegdlowe warunki okresla Zalgcznik nr 7 - Warunki przyjmowania ucznidéw do JPOSM I
stopnia w Czgstochowie.

ROZDZIAL 111
CELE I ZADANIA SZKOLY

§ 6
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1. Podmiotem dzialan szkoty jest uczen. Praca wychowawcza domaga si¢ od nauczycieli
1 wychowawcow przede wszystkim indywidualnych kontaktéw z uczniami. W wychowaniu, praca z klasg
nigdy nie zastapi wartos$ci indywidualnego spotkania z uczniem.

Ksztatcenie, wychowanie, opieka
§7
1. Szkota realizuje cele i zadania dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, okreslone w Ustawie
o systemie o$§wiaty i w przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie, zgodnie ze swym
charakterem, a w szczegdlnosci:

1) wspomaga integralny rozwdj ucznia,

2) harmonijnie realizuje zadania w zakresie nauczania, ksztalcenia umiej¢tnosci i wychowania,
traktujac je jako wzajemnie uzupetniajace si¢ i rOwnowazne wymiary pracy nauczyciela,

3) zapewnia zdobywanie rzetelnej wiedzy i umiejetnosci,

4) wprowadza w $wiat nauki, kultury i sztuki,

5) stwarza warunki do rozwoju wyobrazni i ekspresji werbalnej, plastycznej, muzycznej i ruchowej,
6) rozbudza i rozwija indywidualne zdolnos$ci tworcze ucznia,

7) uwzglednia indywidualne potrzeby ucznia i troszczy si¢ o zapewnienie mu rownych szans,

8) uczy samodzielno$ci, obowigzkowosci, odpowiedzialnosci oraz czujnosci wobec zagrozen dla
zdrowia fizycznego, psychicznego i duchowego,

9) ksztattuje umiejetnosci spoleczne ucznia,

10) ksztattuje poczucie tozsamosci kulturowej, historycznej i narodowej,

11) prowadzi edukacje regionalng i ekologiczna,

12) udziela uczniom wsparcia opiekunczo — wychowawczego,

13) wspiera wychowawcza rol¢ rodziny.

2. W procesie ksztalcenia szkota ktadzie nacisk na:

1) indywidualizacj¢ ksztatcenia,

2) problemowe poznawanie praw i zjawisk,

3) zrozumienie przekazywanej wiedzy,

4) rozwijanie zdolno$ci 1 umieje¢tnosci w zakresie sztuki muzycznej,

5) rozwijanie zdolno$ci myslenia analitycznego, syntetycznego 1 abstrakcyjnego,
6) ksztaltowanie w §wiadomosci ucznidw zintegrowanego systemu wiedzy, umiejetnosci i postaw.
3. W pracy wychowawczej szkota troszczy si¢ o:

1) kontakt indywidualny z uczniem,

2)  formacj¢ duchowa, moralng, kulturowa oraz spoteczng uczniow,

3)  ksztaltowanie u uczniéw samodzielnosci,

4)  ksztaltowanie postawy dialogu.

4. W dziataniach opiekunczych szkota:
1) zapewnia uczniom bezpieczenstwo w czasie organizowanych zaje¢, troszczy si¢ o zdrowie
ucznidéw,

2)  troszczy si¢ o rozwoj fizyczny uczniow,
3)  podejmuje wspolprace ze specjalistami w dziedzinie psychologii i pedagogiki,
4)  korzystajac z posiadanych mozliwos$ci organizuje lub §wiadczy pomoc socjalng.
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Profilaktyka
§ 8

1. Szkota prowadzi dzialania profilaktyczne wobec uczniéw poprzez:
1) ksztaltowanie 1 wzmacnianie wiezi uczniow z rodzicami, glebszy, zyczliwy kontakt miedzy
nauczycielem i uczniem,
2) umieszczenie osoby 1 jej integralnego rozwoju w centralnym punkcie pracy edukacyjnej
1 wychowawczej,
3) przekazywanie wtasciwej 1 obiektywnej orientacji moralnej, w tym przez zakorzenienie wartosci
moralnych 1 spolecznych (patriotyzm, wrazliwo$¢ na potrzeby innych, szacunek dla dobra
wspolnego) oraz wiarygodnos¢ nauczycieli,
4) jednolity system oddziatywan wychowawczych,
5) jasne okreslenie wymagan i konsekwencji nieprawidlowego zachowania,
6) tworzenie zdrowego i przyjaznego uczniom srodowiska szkolnego,
7) organizacj¢ pracy szkoly, angazujac wszystkich uczniow w realizacj¢ podejmowanych zadan,
8) stosowanie metod nauczania inspirujacych i wzmacniajacych zainteresowanie nauka,
9) obecnos¢ tresci profilaktycznych w nauczaniu roznych przedmiotow,

10)  wspieranie dzialan konstruktywnych grup réwiesniczych,

11)  poglebiong formacje religijng i statg opieke duszpasterska,

12)  szkolenia nauczycieli, ktére maja na celu podnoszenie kompetencji wychowawczych
i profilaktycznych,

13)  tworzenie programow edukacyjnych dla rodzicow,

14)  diagnozowanie problemow szkoty i podejmowanie planowych dziatan zaradczych,

15)  zapraszanie specjalistow na zebrania rady pedagogiczne;j i spotkania z rodzicami,

16)  wspolprace z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi,

17)  korzystanie z programo6w profilaktycznych,

18)  monitorowanie i ocenianie podejmowanych dziatan.

Wspotpraca szkoly z innymi instytucjami

§9
l. Szkota prowadzi swojg dzialalnos¢ wspotpracujgc z innymi szkotami, instytucjami spotecznymi,
kulturalnymi, o$wiatowymi 1 wychowawczymi w kraju 1 za granica.
2. Szkota wspotdziata z PPP oraz innymi instytucjami $wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng
pomoc dzieciom i rodzicom. Szczegdtowe zasady wspoldziatania uzgadnia dyrektor szkoty.
3. W szkole mogg dziala¢ organizacje, ktorych cel jest zgodny z charakterem szkoty. Zgodg¢ na ich

obecno$¢ w zyciu szkoly wyraza dyrektor po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego oraz okresleniu
warunkow ich dziatalnosci.
ROZDZIAL IV
Spotecznos¢ szkolna
§ 10
1. Do wspdlnoty szkolnej w réwnej mierze naleza pracownicy szkoly, uczniowie i rodzice , co
oznacza, ze WSZyscy poczuwajg si¢ do odpowiedzialnosci za ksztatt i funkcjonowanie szkoty.
2. Uczniowie staja si¢ czlonkami wspdlnoty szkolnej z chwilg wpisania na list¢ uczniow.
Kapelan szkoty
§ 11
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1. Szkota posiada kapelana, ktorego kandydaturg przedstawia Przeorowi Jasnej Gory zarzad organu
prowadzacego - Stowarzyszenie Jasnogorska Szkota Choralna.
2. Kapelan ma prawo organizowaé prace duszpasterskg wsrdd spotecznosci szkolne;j:
1) rekolekcje,
2) msze szkolne,
3) nabozenstwa,
4) konferencje,
5) inne formy duszpasterstwa.
3. Udziat spotecznosci szkolnej we wszystkich formach duszpasterstwa jest dobrowolny.
4. Za zgoda dyrektora szkoty dziatalno$¢ kapelana moze by¢ prowadzona we wskazanych
pomieszczeniach szkoly.

Nauczyciele

§ 12

1. Szkota zaktada, ze pracujacy w niej nauczyciele beda dla swoich wychowankow prawdziwymi
mistrzami na §ciezkach nauki 1 wiary. Dlatego nauczyciele maja obowiazek:
1) dazenia do integralnego rozwoju wlasnej osobowosci,
2) rzetelnego realizowania zadan dydaktycznych i wychowawczych,
3) wysokiego 1 stale podnoszonego poziomu kwalifikacji zawodowych,

4) taczenia tego, co najpickniejsze z historii polskiej kultury i oswiaty, z wymogami wspotczesnosci,
5) pracy z uczniami nie ograniczajacej si¢ tylko do zajec¢ szkolnych,

6) tworczego ksztattowania osobowos$ci uczniow,

7) odpowiedzialnego wlaczania si¢ w proces edukacyjno-wychowawczy szkoty

2. Realizujac zadania statutowe szkoty nauczyciel w szczeg6lnosci ponosi odpowiedzialno$¢ za:

1) prawidtowy przebieg zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych i stosowanie wtasciwych metod pracy,
2)  jako$¢ 1 wyniki pracy dydaktycznej i wychowawczej,

3)  sprawiedliwe ocenianie pracy i zachowania ucznidw,

4)  uwzglednianie w procesie edukacyjnym indywidualnych mozliwosci uczniow,

5) dobra 1 zyczliwg wspolprace z rodzicami,

6)  tworzenie przyjaznej atmosfery pracy,

7)  powierzone mienie szkoty,

8)  podejmowanie inicjatywy w opracowaniu autorskich programdw nauczania,

9)  podejmowanie wspotpracy z rodzicami i dobieranie wiasciwych form jej prowadzenia,

10) podejmowanie inicjatywy pracy na rzecz srodowiska lokalnego wynikajacej z misji szkoly.

3. Wykonujac swoja prace nauczyciel moze oczekiwac:

1)  wsparcia w realizacji zadan dydaktyczno — wychowawczych,

2)  bezpiecznych 1 higienicznych warunkow pracy,

3) pomocy w podnoszeniu kwalifikacji zawodowych 1 w integralnym rozwoju wtasnej osobowosci,
4)  sprawiedliwej oceny 1 wynagrodzenia za swojg prace.

4. Zasady wynagradzania kadry pedagogicznej okresla organ prowadzacy szkofe.

Inni pracownicy szkoty
§ 13
1. Pracownicy administracji i obslugi pracuja zgodnie z wyznaczonym zakresem obowigzkéw oraz
Regulaminem Pracy JPOSM I stopnia w Czgstochowie.
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2. Prawa i obowigzki pracownikow szkoty, innych niz nauczyciele i dyrektor, okresla Kodeks Pracy
oraz umowy zawarte z pracownikami.
3. Zasady wynagradzania pracownikéw okre$la organ prowadzacy szkot¢ zgodnie z Kodeksem
Pracy.

Uczniowie

§ 14

1. Uczniowie przyjmowani sg do szkoty przez dyrektora szkoty.
2. Rodzice 1 uczniowie zgadzajg si¢ na przestrzeganie statutu i regulaminéw szkoty

Prawa i obowiazki
§ 15

l. Uczniowie majg prawo do:

1) dobrze zorganizowanego procesu nauczania, wychowania i opieki,

2) podmiotowego i zyczliwego ich traktowania,

3) poznania programu nauczania, jego tresci, celu i stawianych wymagan,

4)  sprawiedliwej i jawnej oceny oraz biezacej informacji o posiadanych ocenach,

5) okreslenia przez nauczyciela terminu sprawdzianu,

6) otrzymania pomocy w przypadku trudno$ci,

7) wplywania na zycie szkoly przez dzialalno$¢ w samorzadzie uczniowskim 1 organizacjach
dzialajacych w szkole,

8) wybierania wtadz samorzadu uczniowskiego i kandydowania do nich,

9) zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych w szkole,

10) uczestniczenia w zajg¢ciach pozalekcyjnych, umozliwiajacych rozwoj ich zainteresowan i zdolnosci,

11) udzialu w dzialalnosci kulturalnej, sportowej 1 rozrywkowej, zgodnie z wiasnymi potrzebami
1 mozliwo$ciami organizacyjnymi szkoty,

12) opieki duszpasterskiej,

13) opieki medyczne;j,

14) korzystania z zasad zapisanych w Konwencji o prawach dziecka, z uwzglednieniem przepisow prawa
polskiego,

15) reprezentowania szkoty lub choru szkolnego, w konkursach, festiwalach, wystepach muzycznych -
zwlaszcza choralnych 1 wokalnych, zgodnie ze swoimi mozliwosciami 1 umiejetnosciami,
na przyjetych w szkole zasadach,

16) uczestniczenia w pracach artystycznych zespotow wokalnych i instrumentalnych oraz choéru
szkolnego,

17) bycia zwolnionymi z obowiazku uczestniczenia w pracach chéru szkolnego lub innych choréw
dziecigcych w przypadku:

a) mutacji glosu lub choroby gardta, stwierdzonej orzeczeniem lekarskim lub przez pedagoga
z zakresu edukacji wokalne;,

b) uzasadnionym wyjatkowa sytuacja losowa, decyzja dyrektora szkoty, dyrygenta choru lub
nauczyciela prowadzacego chor szkolny,

¢) wniosku wychowawcy lub nauczyciela w zwiazku z trudno$ciami w nauce, udziatem ucznia w
konkursach, olimpiadach, przedsigwzigciach artystycznych i1 dziatalnosci artystycznej szkoty,

d) decyzja dyrektora szkoty, dyrygenta choru lub nauczyciela prowadzacego chor szkolny.
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2. W przypadku naruszenia praw ucznia okreslonych w § 15 pkt. 1. rodzice ucznia w terminie 7 dni, od
daty zaistnienia zawinienia, mogg ztozy¢ zazalenie:
1) do dyrektora szkoty, jezeli zawinil nauczyciel,
2) do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, jezeli zawinit dyrektor.
Zazalenie rozpatruje si¢ zgodnie z obowigzujacym prawem.
3. Obowigzkiem ucznia jest:
1) troska o wlasne zycie, zdrowie i rozwoj,
2) szanowanie kazdej osoby w spotecznosci jaka jest szkota,
3) wilasciwe i1 taktowne zachowanie w stosunku do nauczycieli 1 wszystkich pracownikow szkoty,
4) godne reprezentowanie szkoty,
5) regularne ucze¢szczanie na lekcje 1 wybrane zajecia pozalekcyjne,
6) wlasciwe wykorzystanie czasu przeznaczonego na nauke,
7) przygotowywanie si¢ do zaje¢ szkolnych,
8) sumienna praca na lekcji,
9) przedstawienie pisemnej prosby rodzicow o zwolnienie ucznia z czesci zaje¢ edukacyjnych, przed
opuszczeniem szkoty,
10) przestrzeganie prawa wewnatrzszkolnego oraz decyzji dyrektora szkoty,
11) skromne zachowanie i wyglad, zgodnie z zasadami ustalonymi w regulaminie, (zatacznik nr 14)
12) przestrzeganie warunkow korzystania z telefonéow komorkowych 1 innych urzadzen
elektronicznych na terenie szkoty, zgodnie z zarzadzeniem dyrektora placéwki/ regulaminem/
procedurg szkolna,
13) troska o dobro wspoélne, tad i porzadek w szkole.

Nagrody 1 kary
§ 16
1. Nagrody i kary stosowane w szkole zawsze maja mie¢ znaczenie wychowawcze 1 wspierajace
integralny rozwdj osoby. Powinny mie¢ réwniez wymiar wspierajacy innych uczniow.
2. O kazdej nagrodzie lub karze szkota informuje rodzicow ucznia.

3. Uczen moze zosta¢ nagrodzony za:

1)  wzorowe zachowanie,

2)  rzetelny 1 sumienny stosunek do nauki i innych obowigzkéw szkolnych,

3)  osiagniecia przynoszace dobro szkole (konkursy, olimpiady, koncerty, zawody sportowe),
4)  dziatalno$¢ spoteczna.

4. Nagrody moga mie¢ forme:

1) $wiadectwa z wyrdznieniem,

2)  pochwatly ustnej dyrektora, wychowawcy, nauczyciela wobec klasy lub szkoty,

3)  pochwaty pisemnej dyrektora, wychowawcy (w formie listu pochwalnego, dyplomu),

4)  nagrody rzeczowej,

5)  wycieczki,

6) udziatu w obozie, np. muzycznym, sportowym, wypoczynkowym, jezykowym.

5. Wobec ucznia, ktory swiadomie narusza obowigzujace w szkole zasady postgpowania, moga by¢
wyciagnigte nastepujace konsekwencje:

1)  upomnienie wychowawcy indywidualne lub wobec klasy,

2)  nagana wychowawcy klasy,
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6)
7)
6.
1)
2)
3)
4)
5)
6)
7.
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nagana dyrektora szkoty,
zawieszenie w prawach chorzysty za zgoda lub na wniosek dyrygenta choéru,
odsuniecie od udzialu w imprezach organizowanych przez szkole, klase,
przeniesienie do rownoleglej klasy, jezeli taka jest,
skreslenie z listy uczniow szkoty.

Uczen moze zosta¢ skreslony z listy uczniéw szkoty, jezeli:
pobyt ucznia w szkole zagraza dobru i bezpieczenstwu innych uczniow,
lekcewazy pracownikow szkoty,
propaguje sprzeczny z zalozeniami wychowawczymi szkoty styl zycia,
osmiesza lub wyszydza pozytywne postawy lub zachowania,
lekcewazy obowiazki szkolne,
inspiruje innych do zta i majac zlg wolg nie chce si¢ zmienic.

Decyzje o usunigciu ucznia ze szkoty podejmuje dyrektor szkoly na podstawie uchwaly rady

pedagogicznej, zgodnie z obowigzujacym prawem.

8.

Rodzice ucznia majg prawo odwotania si¢ od decyzji dyrektora szkoty o skresleniu z listy uczniow

w terminie 7 dni od nalozenia kary.

9.

Po skresleniu z listy uczniéw obowigzuje zachowanie przepisow zapewniajacych kontynuowanie

procesu edukacji.

1.
1)
2)
3)

4)
5)

6)
2.
)
2)
3)

4)

5)

Rodzice
§ 17
Rodzice maja prawo:

uczestniczy¢ w zyciu szkoty,

oczekiwac¢ od szkoty wysokiego poziomu nauczania i wychowania,

oczekiwac realizacji podstawy programowej zgodnie z wymogami ministra wlasciwego do spraw

kultury i ochrony dziedzictwa narodowego,

uzyskac rzetelng informacj¢ na temat integralnego rozwoju swojego dziecka,

zapoznac¢ si¢ z programem edukacyjnym, stawianymi wymaganiami i kryteriami oceniania zgodnie

z przepisami dotyczacymi klasyfikowania 1 promowania oraz przeprowadzania sprawdzianow,

wyboru innej szkoty dla swojego dziecka.

Obowigzkiem rodzicow jest:

aktywna wspotpraca ze szkota w procesie ksztatcenia i wychowania, oparta na zasadzie wzajemne;j
lojalnosci,
zapoznanie si¢ ze statutem, szkolnym programem wychowawczo-profilaktycznym oraz szanowanie
ich postanowien,
obecno$¢ na organizowanych przez szkole zebraniach rodzicéw, wywiadowkach i1 konsultacjach
indywidualnych,
usprawiedliwienie kazdej nieobecnosci w formie pisemnej, u wychowawcy klasy, w terminie do 7 dni
po powrocie do szkoty,
regularne korzystanie z e-dziennika,

6) wspieranie realizacji zadan statutowych szkoty.

3.
1)

Formy wspotdziatania szkoty z rodzicami sg nastepujace:
og6lne zebrania rodzicow prowadzone przez dyrektora, ktére posiadaja cze§¢ formacyjna
1 informacyjng, organizowane nie rzadziej niz raz na okres,
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2) zebrania, wywiadéwki — organizowane nie rzadziej niz raz na semestr, w czasie ktérych rodzice
otrzymuja pelng informacj¢ o biezagcych wynikach nauczania 1 wychowania dziecka oraz
wydarzeniach klasowych i szkolnych,

3) konsultacje z nauczycielami,

4) rozmowy indywidualne z wychowawca klasy i1 dyrektorem, w miare potrzeb,

5) umieszczanie wiadomosci o biezacych i planowanych wydarzeniach z zycia szkoty na tablicach
informacyjnych, stronie internetowej szkoty, itp.,

6) udzial w lekcjach otwartych,

7) kontakt telefoniczny i listowny,

8) udzial w imprezach, uroczystosciach 1 wybranych wyjazdach organizowanych przez szkote,

9) uhonorowanie rodzicéw np. dyplomem, listem gratulacyjnym lub inng forma podzigkowania.

ROZDZIAL V
ORGANY SZKOLY
§ 18
Organy szkoty tworza:
1. Dyrektor szkoty,
2. Rada pedagogiczna,
3. Samorzad uczniowski.
Dyrektor szkoty
§ 19

1 Dyrektora szkoty powoluje zarzad Stowarzyszenia Jasnogorska Szkota Choralna.

2. Kadencja dyrektora trwa 5 lat.

3 Dyrektor szkoty:

1) realizuje misj¢ szkoty okreslong w Programie profilaktyczno - wychowawczym oraz Statucie szkoty,

2) kieruje caloksztaltem dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej oraz odpowiada
za organizacj¢ pracy szkoty,

3) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty 1 ponosi odpowiedzialno$¢ za ich
prawidtowe wykorzystanie,

4) sprawuje nadzor pedagogiczny, a w przypadku dyrektora-menadzera, za zgoda organu prowadzacego,
wyznacza nauczyciela szkoty zajmujgcego w szkole inne stanowisko kierownicze, na osobg petnigca
w szkole nadzor pedagogiczny,

5) odpowiada za wlasciwy przebieg awansu zawodowego nauczycieli zgodnie z KN z dn. 26 stycznia
1982 r. z pdzn. zmianami.

6) jest przewodniczacym rady pedagogicznej szkoty:

7) przygotowuje 1 odpowiada za realizacje:
a) arkusza organizacyjnego szkoty,
b) szkolnego planu nauczania,
¢) planu nadzoru pedagogicznego,

8) odpowiada za opracowanie i aktualizacj¢ dokumentow,

9) odpowiada za dokumentacj¢ przebiegu nauczania,

10) na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoly ustala tygodniowy rozktad zajec¢
edukacyjnych dla danego oddziatu Iub zespotu uczniowskiego, z uwzglednieniem zdrowia i higieny

pracy,

10
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11) zatwierdza programy nauczania i podreczniki dla poszczego6lnych zaje¢ edukacyjnych,
12) dobiera, zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty,
13) przyjmuje uczniéw, sprawuje nad nimi opieke oraz stwarza warunki do ich integralnego rozwoju,
14) zgodnie z postanowieniami statutu skresla ucznia z listy uczniow,
15) jako gospodarz obiektu szkolnego:
a) odpowiada za jego zabezpieczenie przed zniszczeniem i kradzieza,
b)odpowiada materialnie za zinwentaryzowany majatek ruchomy szkoty,
c¢)dba o przeglady techniczne, zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
d)przeprowadza biezace remonty,
e) przygotowuje wnioski inwestycyjne,
f) poszukuje sponsoréw i pozyskuje dodatkowe §rodki finansowe,
16) w dziatalnos$ci poza szkola:
a) godnie reprezentuje szkole,
b) wspodlpracuje z jednostkami samorzadu terytorialnego, organami nadzoru, wtadzami koscielnymi,
¢) innymi szkotami, uczelniami oraz instytucjami zycia intelektualnego i duchowego,
d)wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w organizacji praktyk
e) pedagogicznych,
f) organizuje dzialania na rzecz §rodowiska lokalnego,
g)kieruje dzialaniami zwigzanymi z promocja szkoty,
17) troszczy si¢ o wlasny integralny rozwoj,
18) wykonuje inne zadania powierzone przez organ prowadzacy, organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,
Okregowa Komisje Egzaminacyjng lub wynikajace z przepisow szczegdlnych,
19) jest zobowigzany do przestrzegania tajemnicy stuzbowej, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
4. Przy wypekianiu swych funkcji dyrektor szkoty dziata zgodnie z Regulaminem pracowniczym.
5. W Szkole moze by¢ powotanych dwoch wicedyrektorow — jeden do spraw muzycznych, drugi —
ogolnoksztatcacych.
6. Powierzenia tych funkcji i odwotania z nich dokonuje Dyrektor Szkoty, po zasiggnigciu opinii
Organu Prowadzacego Szkote oraz Rady Pedagogiczne;.
7.  Wicedyrektorzy Szkoly wypetniajg swe obowiazki zgodnie z wyznaczonymi im zakresami.

Rada pedagogiczna
§ 20

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly w zakresie realizacji zadan statutowych
dotyczacych ksztalcenia, wychowania 1 opieki.
2. Wszyscy pracownicy pedagogiczni szkoly wchodza w sktad rady pedagogiczne;.
3. Rada pedagogiczna:
1) podejmuje uchwaty w sprawie:
a) wynikow klasyfikacji i promocji,
b) innowac;ji 1 eksperymentow pedagogicznych w szkole,
¢) skreslenia z listy uczniow w przypadkach przewidzianych w statucie,
d) zmian w niniejszym statucie.
2) opracowuje 1 zatwierdza:
a) roczny plan pracy szkoty w zakresie dydaktyki, wychowania i profilaktyki oraz opieki,
b) wewnatrzszkolne zasady oceniania,

11
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c¢) regulamin rady pedagogicznej zgodny ze statutem szkoty,

d) program profilaktyczno - wychowawczy,

e) organizacje¢ wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli.

3) opiniuje:

a) tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych, uwzgledniajac optymalne warunki

integralnego rozwoju uczniéw, zasady bezpieczenstwa oraz promocji i ochrony zdrowia,

b) programy nauczania,

c¢) wnioski dyrektora o przyznanie pracownikom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien,

d) propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach

wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych, opracowywanie okresowych i1 rocznych ocen
dotyczacych stanu nauczania, wychowania i opieki oraz organizacyjnych i materialnych warunkéw pracy
szkoty,

4) czuwa nad realizacjg planu pracy szkoty w zakresie dydaktyki, wychowania, profilaktyki i opieki oraz

ocenia na ile ich zalozenia zostaty zrealizowane.

4. Zebrania rady pedagogiczne;j:

1) moga by¢ organizowane z inicjatywy dyrektora szkoty, organu prowadzacego, co najmniej 1/3
cztonkéw rady oraz na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,

2) moga mie¢ charakter:

a) organizacyjny,

b) klasyfikacyjny,

¢) szkoleniowy,

d) instruktazowy,

e) podsumowujacy,

3) odbywaja si¢ przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem
wynikow klasyfikowania i promowania ucznidéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w
miar¢ biezacych potrzeb, lecz nie rzadziej niz raz na dwa miesiace,

4) przygotowuje i prowadzi dyrektor szkoly, ktory jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej
cztonkoéw o terminie i porzadku zebrania, z siedmiodniowym wyprzedzeniem. Powyzszy termin nie
dotyczy rad instruktazowych,

5) posiedzenia rady pedagogicznej sg protokotowane.

5. W  zebraniach rady pedagogicznej moga uczestniczy¢ osoby zaproszone przez jej
przewodniczacego.

6. Rada pedagogiczna podejmuje uchwaty zwykta wiekszoscig glosow, w obecnosci przynajmniej
potowy liczby jej cztonkow.

7. Uchwaty rady pedagogicznej nie moga by¢ sprzeczne ze statutem szkoly oraz innymi przepisami
prawa.

8. W przypadku podjecia przez rad¢ pedagogiczng uchwaty sprzecznej z dokumentami, o ktérych
mowa w ust. 8, przewodniczacy rady wstrzymuje wykonanie uchwaty zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

0. Wszyscy cztonkowie rady pedagogicznej sa zobowigzani do tajemnicy spraw poruszanych na
zebraniu rady.

Samorzad uczniowski
§ 21

12
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1. Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty, a jego przedstawicielem jest rada uczniowska
w sktadzie:

1)  przewodniczacy

2)  wiceprzewodniczacy

3) sekretarz

4)  skarbnik

2. Rade uczniowska wybieraja wszyscy uczniowie w demokratycznych wyborach, sposrod
kandydatéw zgloszonych przez poszczegdlne oddziaty, do opiekuna samorzadu uczniowskiego.
Zgtoszony kandydat zostaje wpisany na liste¢ wyborcza, jezeli wyraza zgode na kandydowanie 1 posiada:

1) pozytywna opini¢ wychowawcy, ktory przy jej wystawianiu powinien przede wszystkim wzia¢ pod
uwagg:

2)  predyspozycje kandydata do wypelnienia w/w funkcji,

3)  przynajmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania,

4)  $rednig ocen powyzej 4,0.

3. Wybory rady uczniowskiej moze poprzedzi¢ akcja wyborcza, zorganizowana przez oddziaty lub

samych kandydatow.

4. Przewodniczacym rady uczniowskiej zostaje uczen, ktéry w przeprowadzonych wyborach uzyskat
najwigkszg liczbg gtosow. Kadencja przewodniczacego rady uczniowskiej trwa 1 rok.

5. Przewodniczacy rady uczniowskiej

1) reprezentuje samorzad uczniowski,

2) wspolpracuje z opiekunem samorzadu uczniowskiego,

3) organizuje wspotprace rady uczniowskiej z radami klasowymi i organizacjami dziatajacymi
w szkole.

6. Organizacje samorzadu uczniowskiego, jego strukture, zasady i zasady dziatania okresla oddzielny
regulamin.

7. Samorzad uczniowski ma prawo do wyboru swojego opiekuna.

8. Do zadan samorzadu uczniowskiego nalezy:

1) wystepowanie wobec wladz szkoty z nowymi inicjatywami dotyczacymi zycia szkolnego 1 sposobu
ich wykonywania,

2)  wykonywanie zadan zleconych przez rad¢ pedagogiczng i dyrektora szkoty,

3) gospodarowanie srodkami materialnymi samorzadu uczniowskiego.

9.  Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej i dyrektorowi szkoty wnioski
1 opinie dotyczace wszystkich spraw zwigzanych z dzialalnoscia szkotly, a w szczegolnosci realizowania
podstawowych praw ucznia.

10.  Dyrektor szkoty ma obowiazek zawiesi¢ 1 uchyli¢ postanowienia samorzadu uczniowskiego, jezeli
sg one sprzeczne z prawem, statutem lub celami wychowawczymi szkoty.

Wspotpraca organdw szkoty

§22
1. Wszystkie organy szkoly $ci§le ze soba wspolpracuja, kierujac sie zasada mitosci 1 dobra
wspolnego.
2. Kazdy z organdéw ma prawo i obowigzek dziatania zgodnie ze swoimi kompetencjami,
okreslonymi w statucie 1 regulaminach szkoty.

13
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3. Koordynatorem dzialan organéw szkotly jest dyrektor, ktory ma obowigzek zapewni¢ biezaca
wymian¢ informacji pomi¢dzy organami.

4. Spor migdzy organami szkoty, w ktorym strong nie jest dyrektor szkoty — rozstrzyga dyrektor
szkoty.

5. W przypadku, gdy strong w sporze jest dyrektor szkoty, to na pisemny wniosek jednego z organdéw
bedacych w sporze — problem bada i rozstrzyga organ prowadzacy.

Kursy 1 szkolenia
§23
Pracownicy szkoty oraz cztonkowie rady rodzicow 1 wiladz samorzadu uczniowskiego powinni
uczestniczy¢ w kursach i szkoleniach organizowanych dla nich przez organ prowadzacy.

ROZDZIAL VI
ORGANIZACJA SZKOLY
Planowanie pracy szkotly
§ 24

1. Szczegotowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny szkoty zaopiniowany przez kuratora o§wiaty i zatwierdzony przez organ prowadzacy.

2. Arkusz organizacyjny szkoly, opracowany w oparciu o szkolny plan nauczania, zawiera
w szczeg6lno$ci: informacje o liczbie pracownikow szkoty, wykaz kwalifikacji zawodowych nauczycieli
z uwzglednieniem przewidywanych zmian stopni awansu zawodowego nauczycieli, liczbe godzin zajeé
edukacyjnych finansowanych ze $rodkow przewidzianych w planie finansowym szkoty wraz z liczba
uczeszczajacych na nie ucznidéw, liczbe godzin zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych nie ujetych w planie
finansowym szkoty oraz liczb¢ godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli.

3. Dyrektor szkoly za zgoda organu prowadzacego moze w trakcie roku szkolnego dokona¢ zmian
w arkuszu organizacyjnym szkoty.
4. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego dyrektor szkoty, z uwzglgednieniem zasad

ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢, okreslajacy organizacje zajec
dydaktyczno — wychowawczych w szkole.

5. Roczny plan pracy szkoty zawiera przewidziane dziatania, sposob ich realizacji, osoby
odpowiedzialne 1 terminy.

6. Roczny plan pracy szkotly dotyczy:

1) integralnego rozwoju nauczyciela,

2)  pozyskiwania ucznia dla prowadzone] w szkole pracy dydaktycznej i wychowawczej oraz
pozalekcyjnej dziatalnosci szkoty,

3)  wspierania wychowawczej roli rodziny,

4)  nadzoru pedagogicznego dyrektora szkoty,

5)  promocji szkoty i organizacji naboru,

6)  wspoOlpracy ze srodowiskiem lokalnym.

7. Plan pracy szkoty powstaje w oparciu o wszystkie programy i plany pracy funkcjonujace w szkole.

Organizacja roku szkolnego
§ 25
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1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaj¢¢, przerw $wigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich,
sg okreslane w przepisach w sprawie organizacji roku szkolnego.
2. Dyrektor szkoty, zachowujgc obowigzujace przepisy, moze zmieni¢ rozktad zaje¢ w nastgpujace
dni:
1) rozpoczgcie i zakonczenie roku szkolnego,
2 ) rekolekcje szkolne,
3) Swicto Edukacji Narodowe;j,
4) $wieto patronalne szkoty,
5) inne, wynikajace z realizacji planu pracy wychowawczej szkoty.
3. W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach za zgoda organu prowadzacego skraca si¢ lub zawiesza
zajecia szkolne:
1) Dyrektor Szkoty za zgoda organu prowadzacego moze zawiesi¢ zajecia na czas okreslony w razie
wystgpienia:

a) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacja 1 przebiegiem imprez

ogo6lnopolskich lub migdzynarodowych,
b) temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajecia z uczniami,
zagrazajacej zdrowiu dzieci,

¢) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna,

d) innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow.
2) Zawieszenie zaj¢¢ moze dotyczy¢ oddziatu, etapu edukacyjnego lub calej Szkoty w zakresie
wszystkich badz poszczeg6lnych zajec.
3) W przypadku zawieszenia zaje¢ na okres powyzej dwdch dni, Dyrektor Szkoty organizuje dla uczniow
zaj¢cia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglosc¢; zajecia te sg organizowane nie pozniej
niz do trzeciego dnia zawieszenia zaje¢; o sposobach realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odlegtos¢ Dyrektor Szkoty informuje organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny.
4) W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoty, za zgoda organu prowadzacego i po
uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, moze odstapi¢ od organizowania
dla ucznidow zaje¢ z wykorzystaniem metod i1 technik ksztalcenia na odleglosc.
4. Zajecia odwolane z przyczyn, o ktérych mowa w ust. 3 powinny by¢ odpracowane w dogodnym
czasie.

Jednostki organizacyjne
§ 26
l. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly jest oddziat o okreslonym kierunku ksztatcenia,
w ktorym uczniowie w okresie 8-letniego cyklu ksztatcenia realizujg przynajmniej podstawe programowa,
ustalong dla szkoty podstawowej oraz podstawe programowa do nauczania w zakresie szkoty muzyczne;.

2. Szkota moze ksztalci¢ uczniow w zespotach uczniowskich.
3. Zespot moga tworzy¢ uczniowie jednej szkoty lub kilku szkot.
4. Zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sg w zespotach uczniowskich.
Formy pracy 1 opieki
§ 27
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1. Podstawowg formg pracy w szkole sg prowadzone w systemie lekcyjnym zajgcia obowigzkowe,
nadobowigzkowe 1 dodatkowe.

2. Jednostka dydaktyczna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaj¢c¢ ustalony
w tygodniowym rozkladzie zajg¢.

3. Zajecia dydaktyczno — wychowawcze moga by¢ prowadzone w systemie innym niz lekcyjny,
w grupach oddziatowych i nieoddziatowych, np. w formie zabaw dydaktycznych, warsztatow, prezentacji,
konkurséw  (literackich, matematycznych, geograficznych, plastycznych, muzycznych), zajeé
integracyjnych, lekcji muzealnych, teatralnych, koncertow muzycznych, festiwali, przegladéw, wystaw,
zawodow, zespotow (plastycznych, muzycznych, tanecznych, teatralnych, regionalnych, redakcyjnych),
klubow (sportowych, filmowych, turystycznych, dyskusyjnych), kot (przedmiotowych, czytelniczych,
recytatorskich, internetowych, charytatywnych, szachowych, ruchu drogowego, rzemiosta artystycznego,
wolontariatu), choru, wycieczek, zielonych szkot, obozow itp.

4. Czas trwania poszczego6lnych zaje¢ w oddziatach 1 — III moze ustala¢ nauczyciel prowadzacy
te zajecia, zachowujac czas zajec ustalony w tygodniowym planie nauczania.

5. Szkota zapewnia uczniom:

1) wlasciwg opieke podczas zaje¢ obowigzkowych i nadobowigzkowych,

2) opieke podczas zaje¢ organizowanych przez szkole poza jej terenem,

3) opieke podczas przerw,

4) mozliwos$¢ korzystania z biblioteki 1 $wietlicy,

5) mozliwo$¢ korzystania z positkow.

6. Wiasciwe warunki wypoczynku i rekreacji przez organizowanie obozéw wakacyjnych, warsztatow
muzycznych, wycieczek i imprez sportowych.

7. Podczas zaje¢ szkolnych opieke nad uczniami sprawuje nauczyciel prowadzacy zajgcia.

8. Na zaje¢cia nadobowiazkowe i1 pozalekcyjne w klasach I-III uczniowie s3 przyprowadzani, a

nastepnie odbierani, po ich zakonczeniu przez nauczyciela prowadzacego zajecia.

9. Wszystkie zajecia organizowane poza terenem szkoty odbywaja si¢ w oparciu o stosowne
regulaminy 1 procedury szkolne.

10.  Nauczyciele petnig dyzury podczas przerw migdzy zajeciami wedtug okreslonego harmonogramu
1 regulaminu dyzurow.

11. W szkole sg ustalone zasady opieki nad uczniem w przypadku zachorowania lub wypadku.

12.  Szkota zapewnia nauczycielom i uczniom mozliwos¢ korzystania z pomieszczen szkolnych poza
zajeciami dydaktycznymi, za zgodg dyrektora szkoty.

13. W szkole dziata $wietlica, zorganizowana wedlug odrgbnych przepisow.

14.  Zajecia $wietlicowe organizowane sg dla wszystkich ucznidéw, ktoérzy muszg przebywaé w szkole
ze wzgledu na czas pracy rodzicéw lub udziat w pracach artystycznych.

15.  Swietlica jest czynna w godzinach od 7.00 do 17.00.

16.  Zajecia opiekunczo - wychowawcze w §wietlicy prowadzi nauczyciel wychowawca.

17.  Swietlica dziata w specjalnie do tego przystosowanym pomieszczeniu.

18.  Nauczyciel, wychowawca $wietlicy, prowadzi dokumentacje obecnosci ucznidéw i realizacji planu
pracy $wietlicy.

19.  Zasady organizowania zastepstw za nieobecnego nauczyciela okresla Zatacznik nr 16 niniejszego
statutu.
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Zespoty nauczycielskie i sekcje muzyczne

§ 28
1. W szkole dziatajg sekcje muzyczne i zespoty nauczycielskie. Podzial na sekcje muzyczne okresla
zatgcznik 15 do Statutu szkoty.
2. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespdt, ktérego zadaniem jest

przygotowanie dla dyrektora szkoty:

1) projektu zestawu programow nauczania dla danego oddziatu,

2) projektu zestawu podrgcznikow.

3. Wychowawcy poszczegdlnych oddzialow tworzg zespot wychowawczy, ktorego zadaniem jest:
1) przygotowanie projektu planu profilaktyczno - wychowawczego szkoty na dany rok,

2) opracowanie propozycji scenariuszy godzin wychowawczych,

3) rzetelna realizacja zaplanowanych dziatan wychowawczych,

4) dzielenie si¢ osiggnigciami, napotkanymi trudno$ciami, porazkami w realizowanych zadaniach,

5) omawianie wydarzen, ktére mialy miejsce oraz dziatan zaplanowanych na najblizszy okres pracy,
6) omawianie i rozwigzywanie biezacych probleméw wychowawczych.

4. Dyrektor moze tworzy¢ zespoty przedmiotowe lub inne zespoty problemowo — zadaniowe, np.
ds. promocji szkoty, mierzenia jakosci pracy szkoty itp.

5. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powolany przez dyrektora.

6. Zebrania zespolu odbywaja si¢ w miare potrzeb, lecz nie rzadziej niz 2 razy w potroczu.

7. Przewodniczacy zespolu przedstawia sprawozdanie z dziatalnos$ci zespotu na podsumowujacych

zebraniach rady pedagogiczne;.

Nauczyciel wychowawca
§ 29

1. Opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole 1 poza szkola, podczas zaje¢ zorganizowanych,
sprawuja nauczyciele 1 opiekunowie, zgodnie z planem =zaje¢ szkolnych, a poza terenem
szkoty — odpowiedzialni za te zajecia.
2. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegoélnej opiece wychowawcze] jednemu
z nauczycieli, zwanemu wychowawca.
3. Wychowawca prowadzi powierzony mu oddziat i poszczegdlnych wychowankow we wspotpracy
ze wszystkimi nauczycielami 1 rodzicami uczniow.
4. Dla zapewnienia ciagglo$ci pracy wychowawczej, wychowawca powinien prowadzi¢ dany oddziat
w ciagu catego etapu edukacyjnego.
5. Wychowawca klasy:
1) buduje wspodlnote klasy, ktora powinna by¢ miejscem rados$ci i przebaczenia,
2) wspiera wychowawczg rol¢ rodziny,
3) utrzymuje staly kontakt z rodzicami ucznidéw, systematycznie informuje o postgpach, dziecka, jego
rozwoju, niewtasciwych zachowaniach, zaobserwowanych trudnosciach i zagrozeniach oraz ich
przyczynach,
4) otacza indywidualng opiekg i wspiera w trudnosciach kazdego ucznia,
5) wspotdziata z nauczycielami uczacymi innych przedmiotéw,
6) wspolpracuje ze specjalistami $wiadczacymi pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudno$ci oraz
zainteresowan  1uzdolnien wychowankow,
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7) organizuje wyjazdy i inne formy zycia klasowego, spojne z planem pracy szkoty,
8) prowadzi dokumentacje¢ oddziatu i kazdego ucznia
Psycholog
§ 30

1. Zadania psychologa:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych przy pomocy testow, obserwacji oraz informacji
zebranych od innych nauczycieli badz specjalistow majacych kontakt z uczniem, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych, edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw celem
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji szkolnych w celu rozwigzywania probleméw wychowawczych
stanowigcych bariere i ograniczajacych aktywne i pelne uczestnictwo ucznia w zyciu Szkoty;
3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich

do rozpoznanych potrzeb, w tym w bezposredniej pracy z dzieckiem,;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i1 innych probleméw ucznidow, w tym
organizowanie zaj¢¢ integracyjnych, pomoc w rozwigzywaniu konfliktéw réwiesniczych;

5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania,
np. poprzez prowadzenie zaje¢ indywidualnych oraz inicjowanie réoznych form pomocy w srodowisku
szkolnym i pozaszkolnym uczniéw we wspolpracy z pedagogiem szkolnym i pedagogiem specjalnym,;

0) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;
7) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w zakresie udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, w tym doboru odpowiednich form i metod, majacych na celu wsparcie
ucznia w jego prawidtowym funkcjonowaniu;

8) prowadzenie nastepujacej dokumentac;ji:

a) roczny plan pracy,

b) dziennik,

c) indywidualne plany terapeutyczne uczniow.

2. Psycholog podlega stuzbowo Dyrektorowi Szkoty.

§ 31
Pedagog
1. Zadania pedagoga szkolnego:
1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie indywidualnych

potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidéw w celu okreslenia
mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnos$ci w funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w Szkole w celu rozwigzywania probleméw
wychowawczych stanowigcych barier¢ i1 ograniczajacych aktywne i pelne uczestnictwo ucznia w zyciu
Szkoty;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
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do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien 1 innych problemow ucznidéw;

5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie réznych form pomocy w §rodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow;

0) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;
7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien ucznidow;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i1 innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu uczniow,
w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

9) prowadzenie nastepujacej dokumentacji:

a) roczny plan pracy,

b) dziennik,

c) indywidualne teczki ucznidw wymagajacych pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

2. Pedagog podlega stuzbowo Dyrektorowi Szkoty.

Pedagog specjalny

§ 32

1. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegdlnosci:
1) wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami, specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:
a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoly do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego i pelnego
uczestnictwa uczniow w zyciu szkoty osobom ze szczegdlnymi potrzebami,
b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidéw w celu okreslenia mocnych
stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudno$ci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
1jego uczestnictwo w zyciu szkoty,
¢) rozwigzywaniu problemow dydaktycznych 1 wychowawczych uczniow,
d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkoéw, sprzetu specjalistycznego 1 §rodkéw dydaktycznych,
w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu
na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwos$ci psychofizyczne ucznia;
2) wspodlpraca z zespotem w zakresie opracowania 1 realizacji indywidualnego programu edukacyjno-
terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, w tym zapewnienia
mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
3) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich funkcjonowaniu,
w tym barier 1 ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,
¢) dostosowaniu sposobow 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
oraz jego mozliwosci psychofizycznych,
d) doborze metod, form ksztatcenia i srodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow;
4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw i nauczycielom,;
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5) wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami : poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli, innymi przedszkolami, szkotami i placéwkami,
organizacjami pozarzagdowymi, pomocg nauczyciela, pracownikiem socjalnym, asystentem rodziny;
6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli
szkoty w zakresie wymienionych wyzej zadan.
Logopeda
§ 33
1. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:
1) diagnozowanie logopedyczne w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia stanu mowy
uczniow;
2) prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla ucznidw i rodzicow w zakresie
stymulacji rozwoju mowy ucznidow i eliminowania jej zaburzen;
3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniéw;
4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 specjalistow w:
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu uczniow, w tym
barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
Nauczyciele wspotorganizujacy proces ksztatcenia
§ 34
1. Zadania nauczyciela wspdtorganizujacego proces ksztatcenia:
1) udzielanie pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne w doborze form i metod pracy
z uczniami z niepetnosprawnoscia, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem
spotecznym,;
2) uczestniczenie w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli oraz w zintegrowanych
dziataniach 1 zajeciach realizowanych przez nauczycieli 1 specjalistow;
3) prowadzenie wspolnie z innymi nauczycielami zaje¢ edukacyjnych oraz realizowanie zintegrowanych
dzialan 1 zaje¢ wspolnie z innymi nauczycielami i1 specjalistami;
4)  prowadzenie wspolnie z innymi nauczycielami i specjalistami pracy wychowawczej z uczniami
z niepelnosprawnoscia, niedostosowanymi spolecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym;
5) prowadzenie w miarg¢ potrzeb zaje¢ rewalidacyjnych i innych zaje¢ specjalistycznych.
2. Nauczyciel wspolorganizujacy proces ksztatcenia podlega stuzbowo Dyrektorowi Szkoty.

Zaplecze lokalowe, biblioteka
§ 35
1. Do realizacji zadan statutowych szkota zapewnia:
1) pomieszczenia do nauki z wyposazeniem,
2) biblioteke,
3) zespot urzadzen sportowych,
4) pracownie muzyczne,
5) gabinet profilaktyczny i pomocy przedlekarskie;j,
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6) pomieszczenia administracyjno - gospodarcze,
7) swietlice,

2. Bibliotek¢ szkolng prowadzi nauczyciel, ktéremu powierzono to zadanie, w godzinach ustalonych
z dyrektorem szkoty.
3. Pracownik biblioteki:

1) sporzadza regulamin biblioteki, zawierajacy w szczegdlnosci zasady wspolpracy biblioteki szkolnej
z czytelnikami i innymi bibliotekami, ktéry zatwierdza dyrektor szkoty. Stanowi on zatacznik (Zat. 3) do
niniejszego Statutu.

2) udostepnia ksigzki 1 inne zrodia informacji,

3) gromadzi 1 opracowuje zbiory,

4) prowadzi zajecia dydaktyczno — wychowawcze w zakresie edukacji czytelniczej,

5) informuje o poziomie czytelnictwa oraz rozwija u ucznidw nawyk czytania i uczenia sig,

6) organizuje réznorodne dzialania rozwijajace wrazliwos¢ kulturowa i spoteczna,

7) prowadzi dokumentacje biblioteki zgodnie z obowigzujagcymi przepisami.

Wolontariat i praktyki pedagogiczne

§ 36
1. Dyrektor szkoly moze powierzy¢ prace na zasadach wolontariatu zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.
2. Dyrektor szkoly moze przyjmowac stuchaczy zaktadow ksztatcenia nauczycieli oraz studentéw

szkot wyzszych na praktyki pedagogiczne, po podpisaniu stosownej umowy.

ROZDZIAL VII
OCENIANIE, KLASYFIKOWANIE I PROMOWANIE UCZNIOW
§ 37

1. Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania okreslaja warunki i1 sposoby oceniania, klasyfikowania
1 promowania uczniow oraz przeprowadzania egzaminéw w Jasnogorskiej Publiczne; Ogdlnoksztatcace;
Szkole Muzycznej I stopnia w Czestochowie.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgdnych do otrzymania przez ucznia
poszczegolnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec¢
edukacyjnych oraz zaje¢ umozliwiajacych uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej,
etnicznej, jezykowej i religijnej, a w szczegdlnosci nauki jezyka oraz wilasnej historii i kultury;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych 1 $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasytikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
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3. System okresla zasady usprawiedliwiania nieobecnos$ci ucznidéw na zajeciach edukacyjnych
1 egzaminach oraz metody postgpowania w przypadku nieobecnosci.

4. Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania stanowig zatacznik nr 8 1 s3 integralng czg$cia niniejszego statutu.
5. Organizacja zaj¢¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢:

1) Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢ sa organizowane
z uwzglednieniem:

a) rownomiernego obcigzenia ucznidw zajeciami w poszczeg6dlnych dniach tygodnia;

b) zrdéznicowania zaje¢ w kazdym dniu;

¢) mozliwosci psychofizycznych uczniow w podejmowaniu intensywnego wysitku umystowego w ciggu
dnia;

d) laczenia przemiennego ksztalcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia;

e) ograniczen wynikajacych ze specyfiki zajg¢;

f) koniecznoS$ci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki zajec.

2) Zajgcia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglo$¢ sa realizowane:

a) z wykorzystaniem narzedzia informatycznego; (Zintegrowana Platforma Edukacyjna- SIO)

b) z wykorzystaniem $§rodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiane informacji migdzy
nauczycielem, uczniem i rodzicem (dziennik elektroniczny, platforma Teams — Office 365 edukacja;).

3). Zajgcia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos$¢ sa organizowane w oddziatach,
grupie oddziatlowej, grupie migdzyoddziatowe;.

4)  Godzina zaj¢¢ prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odleglos$¢ trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoty moze dopusci¢ prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie nie krotszym niz 30 minut i nie dtuzszym niz 60 minut.

5) W ramach organizowania zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos$¢ przez
okres powyzej 30 dni Dyrektor Szkoty zapewnia uczniom i rodzicom, w miar¢ ich potrzeb 1 mozliwosci
organizacyjnych Szkoty, konsultacje z nauczycielem prowadzacym dane zajecia edukacyjne:

a) konsultacje moga odbywac si¢ w formie indywidualnej albo formie grupowej, z tym ze konsultacje
odbywaja sie, w miar¢ mozliwosci, w bezposrednim kontakcie ucznia z nauczycielem;

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne przekazuje uczniom 1 rodzicom informacje
o ustalonych przez Dyrektora Szkoty formach 1 terminach konsultacji.
6. W uzasadnionych przypadkach, w okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik

ksztalcenia na odlegtos¢, Dyrektor Szkoty, w porozumieniu z Radg Pedagogiczng, moze czasowo
zmodyfikowa¢ odpowiednio:

1) zakres tresci nauczania wynikajacy z realizowanych program6éw nauczania oraz ramowych planéw
nauczania dla poszczegolnych typdw szkot do zrealizowania w poszczegdlnych oddziatach;

2) tygodniowy rozktad zaje¢ w zakresie prowadzonych w Szkole zaje¢¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odlegtos¢.

7. Dyrektor Szkoly niezwlocznie informuje organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o modyfikacji,
o ktorej mowa w ust. 6 niniejszego paragrafu.
8. W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢

w zwigzku z zawieszeniem zaje¢ z powodu wystgpienia okolicznos$ci, o ktorych mowa w § 9 ust. 25 Statutu
Szkotly, Dyrektor Szkoty, w porozumieniu z Rada Pedagogiczna i Rada Rodzicow, ustala potrzebe
modyfikacji w trakcie roku szkolnego realizowanego programu wychowawczo-profilaktycznego
1 modyfikuje ten program.

9. W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢ Dyrektor
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Szkoly przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacje¢ o sposobie i trybie realizacji zadan
w zakresie organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej, indywidualnego nauczania, zajec
rewalidacyjnych, zaje¢, o ktorych mowa w § 10 ust. 8 1 9 Statutu Szkoly.

10. W przypadku ucznia, ktory z uwagi na rodzaj niepelnosprawno$ci nie moze realizowa¢ zajec
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ w miejscu zamieszkania, Dyrektor Szkoty,
na wniosek rodzicOw ucznia, organizuje dla tego ucznia zajecia na terenie Szkoly (tzw. ,,punkty nauki
zdalnej™):

1) w bezposrednim kontakcie z nauczycielem lub inng osobg prowadzacg zajecia;

2) z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

Jezeli jest mozliwe zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkow nauki na terenie Szkoty oraz,
jezeli na danym terenie nie wystepuja zdarzenia, ktore moga zagrozi¢ bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznia.
11. W przypadku ucznia, ktéry z uwagi na trudng sytuacj¢ rodzinng nie moze realizowaé zajeé
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ w miejscu zamieszkania, Dyrektor Szkoty,
na wniosek rodzicOw ucznia, moze zorganizowa¢ dla tego ucznia zajgcia na terenie Szkoty
z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odlegtos¢, jezeli jest mozliwe zapewnienie bezpiecznych
1 higienicznych warunkéw nauki na terenie Szkoty oraz na danym terenie nie wystepuja zdarzenia, ktore
moga zagrozi¢ bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznia.

12. W uzasadnionych przypadkach, w szczegodlnosci gdy nie jest mozliwe zapewnienie bezpiecznych
i higienicznych warunkéw nauki na terenie Szkoty, Dyrektor Szkoty, w porozumieniu z organem
prowadzacym, moze zorganizowacé dla ucznia, o ktéorym mowa w ust. 10 i 11 niniejszego paragrafu, zajgcia
na terenie innej, wskazanej przez organ prowadzacy szkoty.

13. W okresie prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ moga by¢
organizowane dla ucznidow krajoznawstwo i turystyka, zgodnie z obowigzujacymi przepisami, jezeli nie
jest zagrozone bezpieczenstwo lub zdrowie ucznidow.

14. W okresie prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegto§¢ Dyrektor
Szkoty koordynuje wspolprace nauczycieli z uczniami lub rodzicami, uwzgledniajac potrzeby edukacyjne
1 mozliwosci psychofizyczne uczniow.

15. Dyrektor Szkoty, ktora korzysta z narzedzia informatycznego, udost¢pnia uczniowi 1 jego rodzicom
oraz nauczycielowi identyfikator (login) 1 hasto dostgpu, ktore umozliwiajg rozpoczecie korzystania przez
ucznia, rodzica i1 nauczyciela z narzedzia informatycznego.

16. Identyfikator (login) 1 hasto dostepu, ktore umozliwiajg rozpoczgcie korzystania z narzedzia
informatycznego, moga by¢ uzywane wylacznie przez ucznia, jego rodzicow, albo nauczyciela, ktérym
Dyrektor Szkoty je udostepnit.

17. W narzedziu informatycznym przetwarza si¢:

1) dane ucznia:

a) 1imi¢ (imiona) 1 nazwisko ucznia,

b) informacje o: uczgszczaniu ucznia do Szkoty oraz oddziale i klasie, do ktorej uczen uczeszcza,

¢) adres poczty elektronicznej ucznia, o ile go posiada,

d) wizerunek i1 glos udostepniany przez ucznia w czasie rzeczywistym za posrednictwem transmisji
audiowizualnej,

e) tresci wytworzone przez ucznia z wykorzystaniem funkcjonalno$ci narz¢dzia informatycznego;

2) dane nauczyciela:

a) 1imi¢ (imiona) i nazwisko nauczyciela,

b) numer PESEL nauczyciela, a w przypadku nauczyciela nieposiadajacego numeru PESEL — seri¢
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1 numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamos$¢ oraz dat¢ urodzenia,

¢) informacje o zatrudnieniu nauczyciela w Szkole oraz nazwie i adresie siedziby Szkoty,

d) adres poczty elektronicznej nauczyciela, o ile go posiada,

e) wizerunek i glos udostepniany przez nauczyciela w czasie rzeczywistym za posrednictwem transmisji
audiowizualnej,

f) tresci wytworzone przez nauczyciela z wykorzystaniem funkcjonalno$ci narzgdzia informatycznego.
18. Adres poczty elektronicznej ucznia albo nauczyciela jest przekazywany odpowiednio przez ucznia
lub jego rodzica, albo przez nauczyciela, w szczeg6lnosci w celu wykorzystania funkcjonalnosci narzedzia
informatycznego przeznaczonego do komunikowania sie¢.

19. Dane ucznia, o ktorych mowa w ust. 17 pkt 1) lit. a— ¢ oraz e niniejszego paragrafu, sg przechowywane
w bazie danych narzedzia informatycznego przez okres 3 miesiecy od dnia zakonczenia uczg¢szczania
dziecka do Szkoty.

20. Dane nauczyciela, o ktorych mowa w ust. 17 pkt 2) lit. a— d oraz f niniejszego paragrafu,
s przechowywane w bazie danych narzgdzia informatycznego przez okres 3 miesiecy od dnia
zakonczenia roku szkolnego, w ktorym rozwigzano stosunek pracy z tym nauczycielem.

21. Dane ucznia, o ktérych mowa w ust. 17 pkt 1) lit. a— ¢ oraz e niniejszego paragrafu, na wniosek
rodzica ucznia sg przechowywane w bazie danych narzg¢dzia informatycznego przez okres 12 miesiecy od
dnia zakonczenia uczgszczania dziecka do Szkoty.

22. Dane nauczyciela, o ktorych mowa w ust. 17 pkt 2) lit. a— d oraz f niniejszego paragrafu, na jego
wniosek sg przechowywane w bazie danych narzgdzia informatycznego przez okres 6 miesiecy od dnia
rozwigzania stosunku pracy z tym nauczycielem.

23. Wymagania systemowe, sprz¢towe i parametry techniczne podawane sa na poczatku danego roku
szkolnego rodzicom, nauczycielom i uczniom przez nauczyciela informatyki

1 zamieszczane na stronie internetowej Szkoty.

ROZDZIAL VIII
GOSPODARKA FINANSOWA SZKOLY
§ 38
l. Zasoby finansowe szkoty pochodzg z:
1) dotacji Ministerstwa Kultury 1 Dziedzictwa Narodowego,
2) darowizn 1 dotacji osob fizycznych 1 innych podmiotow niz te, o ktorych mowa w pkt. 1,
3) przychodow wtlasnych szkoty.

2. Gospodarke finansowa szkoty okres$la roczny plan finansowy, zatwierdzony przez organ
prowadzacy.
3. Dane do planu finansowego opracowuje dyrektor szkoly w terminie do 5 stycznia danego roku

budzetowego. Dane obejmuja:

1) przewidywane zatrudnienie od wrze$nia z podaniem wyksztatcenia, stopnia awansu zawodowego, stazu
pracy, sposobu zatrudnienia (umowa o prace/zlecenie) oraz przewidywane koszty dodatkowe
(wychowawstwo, opiekun stazu, premia uznaniowa, nagrody ),

2) przewidywane wydatki zwigzane z realizacja planu wychowawczego szkoty,

3) przewidywane zapotrzebowanie na pomoce dydaktyczne i wyposazenie,

4) potrzeby dotyczace remontow szkoty,

5) zaplanowane na nowy rok szkolny programy wymiany mtodziezy, programy wspotpracy z instytucjami
wspomagajacym ( np. MEN, WEOSiGW, PFRON).
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4. Plan finansowy szkoty jest opracowywany i zatwierdzany w terminie do 31 stycznia danego roku
budzetowego.

5. Dyrektor szkoty ponosi odpowiedzialno$¢ za realizacj¢ planu finansowego, a w szczegdlnosci za:

1) dyscypling w zakresie wydatkéw, zatwierdzonych w planie finansowym w poszczegdlnych pozycjach,
2) wydatkowanie $rodkéw publicznych zgodne z przeznaczeniem, wylacznie dla realizacji zadan
szkolnych,

3) przestrzeganie zasad gospodarnosci i oszczednosci.

ROZDZIAL IX
WYBORY
§ 39
1. Wszystkie glosowania wyborcze sg tajne. Do waznosci wyborow konieczny jest udziat wigcej niz
polowy uprawnionych do glosowania. Wybor nastepuje zwykla wigkszosciag gtosow.
2. Wybory przewodniczacego rady uczniowskiej, ktére odbywaja si¢ we wrze$niu kazdego roku
szkolnego, przeprowadza opiekun samorzadu.
3. Wybory rad klasowych przeprowadza na poczatku roku szkolnego wychowawca oddziatu.

ROZDZIAL X
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 40
Szkota posiada wilasny sztandar, tarcze 1 ceremoniat szkolny (Zatacznik nr 12).
Szkota uzywa pieczeci urzgdowej, zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje, zgodnie z odrebnymi przepisami.

S

Prowadzenie szkoty jest dziatalno$ciag o$wiatowo — wychowawcza w rozumieniu Ustawy o
systemie o$wiaty i1 nie stanowi dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia.

5. Zmiany w niniejszym statucie wprowadza drogg uchwaty rada pedagogiczna.
6. Dyrektor szkoly o podjetej uchwale powiadamia organ prowadzacy w okresie 7 dni.
7. Statut uchwalono na Posiedzeniu Zarzadu Stowarzyszenia Jasnogorska Szkota Choralna w dniu

29 wrze$nia 2010 roku. Statut obowigzuje od dnia 1 wrzesnia 2011 roku.

Wykaz zalacznikow
Zatacznik nr 1 Regulamin korzystania z sal do ¢wiczen
Zatacznik nr 2 Regulamin stosowania ,,Szczegsliwego numerka”
Zatacznik nr 3 Regulamin korzystania z Biblioteki JPOSM I stopnia
Zakacznik nr 4 Regulamin korzystania z Czytelni JPOSM I stopnia
Zatacznik nr 5 Regulamin Magazynu Instrumentéw Muzycznych oraz pomocy dydaktycznych
Zatacznik nr 6 Regulamin przyznawania i realizacji Indywidualnego Rozktadu Zajec¢
Zakacznik nr 7 Warunki przyjmowania uczniow do JPOSM I stopnia
Zakacznik nr 8 Wewnatrzszkolne zasady oceniania w JPOSM I stopnia
Zatacznik nr 9 Zwolnienia uczniéw z zaje¢ przed konkursami
Zakacznik nr 10 Zasady uczestniczenia w imprezach szczegolnie waznych dla szkoly
Zatagcznik nr 11 Zasady przyznawania przedmiotoéw i zaje¢ dodatkowych
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Zatacznik nr 12 Ceremoniat szkolny

Zatacznik nr 13 Regulamin przyznawania nagrod 1 wyroznien

Zatgcznik nr 14 Regulamin stroju uczniowskiego

Zatgcznik nr 15 Sekcje muzyczne w JPOSM I stopnia

Zalgcznik nr 16 Wewnetrzna procedura organizowania zastgpstw za nieobecnych nauczycieli oraz
rozliczania czasu pracy wykonanej w ramach godzin ponadwymiarowych

Zalacznik nr 1
Regulamin korzystania z sal do ¢wiczen w JPOSM jest wprowadzany zarzadzeniem dyrektora.

l. Uczniowie JPOSM moga korzysta¢ z sal do ¢wiczen od poniedziatku do pigtku w godz. 7.00 —
20.00.
2. Korzystanie z sal wymienionych w pkt.1 nastepuje:

1) po uzgodnieniu z nauczycielem instrumentu gldwnego,

2) na podstawie pisemnego upowaznienia wydanego przez dyrektora szkoty,

3) po ztozeniu przez rodzica ucznia pisemnego oswiadczenia o zgodzie na przebywanie w sali bez opieki
nauczyciela oraz wzigcia calkowitej odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo dziecka oraz
odpowiedzialnos$ci finansowej za mienie szkoly, znajdujace si¢ w sali.

3. Uczniowie optacajacy fundusz muzyczny korzystaja z sal do ¢wiczen bezplatnie.

4. Osoby niebedace uczniami mogg ubiegac si¢ o zezwolenie na ¢wiczenia

1) wnioski beda rozpatrywane indywidualnie po zrealizowaniu wszystkich potrzeb uczniow,

2) osoby te wnoszg oplate za korzystanie z sal w wysokos$ci ustalonej przez dyrektora szkoty.

5. Zezwolenie na korzystanie z sal wydaje si¢ na czas okres$lony — jednak nie dtuzej niz rok szkolny.
6. Sekretariat prowadzi rejestr wydanych zezwolen.
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7. Klucze do sal wydawane sg w sekretariacie. Pracownik wydajacy klucze do sal moze zazadac
okazania dokumentu tozsamosci oraz zezwolenia.

8. Pobranie klucza oraz jego zwrot nalezy pokwitowa¢ w odregbnym zeszycie.

9. Osoba ¢wiczaca jest zobowigzana do dbalo$ci o stan wyposazenia sali, a w szczegdlnosci

o instrumenty muzyczne.
10. Opuszczajac salg nalezy:
1) pozostawi¢ zamknigte okno,
2) pozostawi¢ zgaszone §wiatlo,
3) osobiscie odda¢ klucz do sekretariatu.
11. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za niepetnoletnich uczniow ¢wiczacych samodzielnie na terenie
szkoty; uczen taki powinien znajdowac si¢ pod opieka osoby dorostej — rodzica. Samodzielne ¢wiczenie
moze mie¢ miejsce wylacznie za pisemng zgoda rodzicOw ucznia.
12. Zabrania sig:
1) wynoszenia kluczy poza teren szkoty,
2) przebywania w salach os6b postronnych, nie wymienionych w regulaminie,
3) niszczenia wyposazenia sal.
13. W przypadku nieprzestrzegania regulaminu lub korzystania z sal w innym celu niz ¢wiczenia
na instrumencie, dyrektor szkoty moze cofnag¢ zezwolenie lub zakazaé wstepu do sal bez nadzoru
nauczyciela.
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Zalacznik nr 2

Regulamin stosowania ,,Szczesliwego numerka” w klasach IV-VIII
1.,,Szczgsliwy numerek” to losowane raz w tygodniu numerki z dziennika na caly tydzien szkolny (jeden,
dla calej szkoty). Wszystkie numerki zostaja wywieszone na tablicy ogloszen.
2. ,,Szczesliwy numerek™ zwalnia ucznia z odpowiedzi ustnej i niezapowiedzianej kartkowki.
3. ,,Szczgs$liwy numerek ” nie zwalnia ucznia z wezesniej zapowiedzianego sprawdzianu lub odrobienia
zadania domowego.
4. ,,Szczesliwe numerki” nie bedg losowane na miesigc przed wystawianiem ocen semestralnych
1 koncoworocznych.

Zalacznik nr 3
Regulamin korzystania z Biblioteki JPOSM I stopnia w Czg¢stochowie.
I Prawa 1 warunki korzystania
1. Z wypozyczalni mogg korzysta¢ wszyscy uczniowie i pracownicy szkoty.
2. Wypozyczalnia udostgpnia swe zbiory w czasie trwania roku szkolnego. Otwarta jest w godzinach
ustalonych na poczatku roku szkolnego.
3. Kazdy uczen zobowiazany jest zaznajomi¢ si¢ z regulaminem wypozyczalni.
4. Korzystanie z wypozyczalni jest bezptatne.
5. W bibliotece nalezy zachowac ciszg.
6. Czytelnik odpowiada materialnie za zniszczenie lub uszkodzenie wypozyczonych przez siebie ksigzek
inut.
7. Do dnia koncoworocznej, klasyfikacyjnej rady pedagogicznej, kazdego roku szkolnego wszystkie
ksigzki 1 nuty wypozyczone z wypozyczalni musza by¢ zwrdcone.
8. W przypadku niezwrdcenia wypozyczonych materiatow rodzic zostaje obcigzony kosztami zakupu ich
nowych odpowiednikow.
9. W przypadkach uzasadnionych wypozyczalnia przedluza termin zwrotu nut i ksiazek. Ponadto
biblioteka umozliwia wypozyczenie uczniom interesujacej lektury na czas trwania wakacji.
II. Wypozyczanie ksigzek
1. Czytelnik moze wypozyczy¢ ksigzki 1 nuty wylacznie na swoje nazwisko.
2. Kserowanie materiatow odbywa si¢ w bibliotece.
3. Czytelnik obowigzany jest odkupi¢ zagubiong lub zniszczong ksigzke, nuty. Jesli odkupienie ksigzki
lub nut nie jest mozliwe, powinien dostarczy¢ inng ksigzke lub nuty wskazane przez dyzurujacego
w bibliotece pracownika.
III. Inwentaryzacja materialow bibliotecznych
1. Inwentaryzacje¢ ksiggozbioru biblioteki szkolnej przeprowadza si¢ na wniosek dyrektora szkoty.
2. Skontrum ksiggozbioru mozna przeprowadza¢ fragmentami w odniesieniu do cze¢Sci materialow.
3. Skontrum materialow, do ktorych czytelnicy maja wolny dostep, przeprowadza si¢ co najmniej raz
na 5 lat. Inwentaryzacje ksiggozbioru z ograniczonym dostgpem czytelnikow przeprowadza si¢ co
najmniej raz na 10 lat.

Zalacznik nr 4
Regulamin korzystania z Czytelni JPOSM.
I. Prawo korzystania z czytelni
1. Z czytelni moze korzysta¢ kazdy uczen.
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2. Do Czytelni nalezy wchodzi¢ spokojnie, majac czyste rece. Okrycie wierzchnie, torby 1 ksigzki nalezy
przed wejsciem do Czytelni pozostawi¢ w wyznaczonym do tego miejscu.
3. W Czytelni obowiazuje cisza.
II. Korzystanie ze zbioréw

1. W Czytelni mozna korzysta¢ ze wszystkich zbioréw, to jest z ksiegozbioru podrgcznego, czasopism
1 zbioréw wypozyczalni.
2. Z ksigegozbioru 1 czasopism czytelnik moze korzysta¢ tylko na miejscu, nie moze wynosic¢ ich poza
czytelnie.
3. Czytelnik ma dostep do ksigzek i czasopism znajdujacych si¢ na regatach otwartych. Do innych zbiorow
— za posrednictwem dyzurujgcego w bibliotece pracownika.
4. Czasopisma odnosi si¢ na ustalone miejsce.
5. Przed opuszczeniem czytelni nalezy zwroci¢ czytane ksiazki do dyzurujacego w bibliotece pracownika.

III. Poszanowanie ksigzek
1. Ksigzki 1 czasopisma poleca si¢ opiece czytelnikdw.
2. Czytelnik odpowiada osobiscie za ksigzki 1 czasopisma, z ktérych korzysta. Z ksigzkami tymi powinien
obchodzi¢ si¢ starannie, a dostrzezone uszkodzenia natychmiast zgtasza¢ do dyzurujacego w bibliotece
pracownika.
3. Nie wolno kresli¢ ksigzek, robi¢ notatek na marginesach, zagina¢ kartek.
4. Zbiory Czytelni, ktore powierza si¢ czytelnikom, stanowig wlasnos¢ szkoty.
5. Czytelnikom powierza si¢ troske o pigkno i tad czytelni.

Zalacznik nr 5

Regulamin Magazynu Instrumentow Muzycznych oraz pomocy dydaktycznych
1. Szkota prowadzi Magazyn Instrumentow Muzycznych oraz pomocy szkolnych.
2. Pomoce szkolne, akcesoria i instrumenty muzyczne szkota nabywa drogg zakupu lub darowizny. Sg one
wpisywane do ksigg inwentarzowych.
3. Za majatek magazynu odpowiada osoba prowadzaca magazyn i dyrektor.
4. Upowaznionym do wypozyczen akcesoriow, pomocy szkolnych 1 instrumentow muzycznych
sa wg ustalonych zasad odptatnosci — uczniowie, nauczyciele 1 inni pracownicy szkoty.
5. Wypozyczone do uzytku pomoce naukowe muszg by¢ zwrdcone na zadanie szkoty.
6. Wypozyczonych pomocy szkolnych uzywa si¢ tylko 1 wytacznie do realizacji programu szkolnego.
Niedopuszczalne jest wykorzystanie ich w innych celach.
7. Uzytkownik zobowiazany jest do zachowania pomocy szkolnych w stanie, w jakim je otrzymal. Stan
wypozyczonych instrumentdéw i akcesoridow jest znany uzytkownikowi.
8. Rodzice przyjmuja na siebie catkowita odpowiedzialno§¢ za wypozyczone pomoce naukowe z tym,
ze w razie zniszczenia lub utraty z jakichkolwiek przyczyn, zobowigzani sg do niezwlocznego pokrycia
ich pelnej warto$ci wg aktualnie obowigzujacych cen detalicznych lub pokrycia kosztéw naprawy.
9. W przypadku wypozyczenia instrumentu smyczkowego wymiana strun lub wlosia nastgpuje
we wlasnym zakresie na koszt uzytkownika.
10. Naprawy uszkodzen powstatych w czasie uzytkowania powinny by¢ dokonywane w pracowni
lutniczej wskazanej przez JPOSM 1 st.
11. Naprawy dokonane w innych warsztatach musza by¢ zaakceptowane przez konserwatora szkolnego
1 dyrektora szkoty.
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12. Naprawy instrumentow detych dokonuje si¢ w warsztatach wskazanych przez pedagoga danego
instrumentu za zgodg dyrektora szkoty.

13. Wobec ucznia, ktory nie dotrzyma terminu zwrotu i nalezytego stanu pomocy szkolnych, beda
stosowane sankcje przewidziane przez wladze szkolne.

14. Za korzystanie z pomocy szkolnych uzytkownik uiszcza oplaty zgodnie z cennikiem ustalonym przez
dyrektora szkoty.

15. Wypozyczen dokonuje si¢ na podstawie umowy cywilno - prawne;.

16. W sprawach nieunormowanych umowa obowigzuja przepisy Kodeksu Cywilnego.

17. Wszelkie spory mogace wynikna¢ z postanowien umowy, beda rozpatrywane przez sagdy wilasciwe
dla siedziby szkoty.

Zalacznik nr 6

Regulamin przyznawania i realizacji indywidualnego rozkladu zaje¢
1. Indywidualny rozklad zaje¢ moze by¢ przyznawany, jako wyrdznienie i pomoc w rozwijaniu
wyjatkowych uzdolnie muzycznych dla ucznidéw klas IV-VIII JPOSM.
2. Indywidualny rozklad zaje¢ jest przyznawany uczniom, ktérzy legitymuja si¢ juz osiggnigciami na
przestuchaniach 1 konkursach regionalnych, ogdlnopolskich lub uczestnictwem w konkursach
mi¢dzynarodowych (w wyjatkowych przypadkach — rokujacym takie nadzieje). Indywidualny rozktad
zaje¢ moze by¢ przyznawany takze w innych uzasadnionych przypadkach.
3. Warunkiem przyznania indywidualnego rozkladu zaje¢ jest, co najmniej bardzo dobra ocena
z zachowania.
4. Wniosek o przyznanie indywidualnego rozktadu Zaje¢ sktada nauczyciel przedmiotu gldéwnego wraz
z pozytywng opinig kierownika sekcji (Wydziatu) do dyrektora szkoty.
5. Indywidualny rozktad zaje¢ przyznaje Dyrektor Szkoty po uzyskaniu opinii rady pedagogicznej
na okres jednego roku (w szczegdlnych przypadkach na inny termin).
6. Uczen realizujacy indywidualny rozklad zaje¢ realizuje program nauczania obowigzujacy w szkole.
Realizacja indywidualnego rozktadu zaje¢ moze przebiega¢ w nastepujacej formie:
1) przyznanie jednej godziny przedmiotu gtownego dodatkowo z obnizeniem ilo$ci godzin obowigzkowej
obecnosci na przedmiotach ogdlnoksztatcacych 1 ogélnomuzycznych,
2) przyznanie jednej godziny przedmiotu gltownego dodatkowo, bez obnizania ilosci godzin
obowigzkowej obecnosci na przedmiotach ogdlnoksztatcacych 1 ogélnomuzycznych,
3) obnizenie ilosci godzin obowigzkowej obecnosci na przedmiotach ogdlnoksztalcacych
1 ogdlnomuzycznych
7. Nauczyciel przedmiotu gtdéwnego zobowigzany jest do opieki nad uczniem i wspotpracy ze wszystkimi
nauczycielami uczacymi, dyrekcja szkoly oraz kierownikiem sekcji (Wydziatu).
8. Dyrektor wyznacza jednego z nauczycieli (zwanego dalej Opiekunem) na koordynatora indywidualnego
rozktadu zaje¢, ktorego zadaniem jest opieka 1 nadzor nad realizacja indywidualnego rozktadu zajec.
9. Kierownik sekcji (Wydziatu) sporzadza sprawozdanie z pracy ucznia, osiggni¢tych wynikow 1 wygtlasza
je na koncoworocznym posiedzeniu rady pedagogiczne;j.
10. Za przebieg toku indywidualnego odpowiedzialni s3 wszyscy nauczyciele uczacy danego ucznia.
Uczen realizujacy indywidualny rozklad zaje¢ zobowigzany jest do udziatu w przestuchaniach
1 konkursach.
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11. Szczegdtowy plan realizacji pozostatych przedmiotéw zostaje ustalony indywidualnie dla kazdego
ucznia przez nauczyciela przedmiotu glownego, opiekuna, wychowawce, rodzicéw, ucznia,
a zatwierdzony przez dyrektora (upowaznionego zastepcg). Wychowawca zobowigzany jest
do umieszczenia tych informacji w dzienniku lekcyjnym.

12. Nalezy stosowaé zasade, ze uczen uczestniczy przynajmniej raz w tygodniu w zajeciach kazdego
przedmiotu, natomiast tgczna ilo$¢ opuszczonych godzin w semestrze nie powinna przekracza¢ 50 %
ustalonej ilo$ci godzin, na ktore uczen powinien uczeszczac.

13. Ustalenia stajg si¢ dla ucznia obowigzujace z chwilg ich pisemnego przedtozenia 1 zatwierdzenia przez
dyrektora.

14. Indywidualny rozktad zaj¢¢ nie zwalnia ucznia z zajg¢ zespotowych: orkiestra, chor, zespot kameralny.
15. Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ szkolnych na uzgodniony czas przed przestuchaniem lub
konkursem wedtug obowigzujacego zarzadzenia dyrektora szkoty.

16. O zwolnienie z zaj¢¢ szkolnych wystepuje nauczyciel przedmiotu gléownego w formie pisemne;j
do dyrektora szkoty (do dwoch tygodni wraz z czasem trwania konkursu).

17. W uzasadnionych przypadkach indywidualny rozktad zaje¢ moze by¢ odebrany przez dyrektora szkoty
lub zawieszony do najblizszej rady pedagogicznej (naruszenie Statutu Szkoty lub regulaminu
przyznawania i realizacji indywidualnego rozktadu zaj¢c¢). W uzgodnionych przypadkach indywidualny
rozktad zaje¢ moze by¢ przyznawany w innym terminie.

Zalacznik nr 7
Warunki przyjmowania uczniow do JPOSM I stopnia w Cz¢stochowie

1. Obowiazujg zasady wynikajace z Rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia
15 maja 2014 r. w sprawie warunkow 1 trybu przyjmowania uczniéw do publicznych szkoét 1 placowek
artystycznych oraz przechodzenia z jednych typow szkot do innych ( Dz.U. z 2014 r., poz. 686 ).

2. Do klasy pierwszej ogo6lnoksztatcacej szkoty muzycznej I stopnia moze ubiegaé si¢ kandydat, ktory
w danym roku kalendarzowym konczy 7 lat albo 6 lat w przypadku podjecia decyzji o wczes$niejszym
przyjeciu dziecka do szkotly, o ktorej mowa w art. 16 ust. 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty oraz uzyskat pozytywny wynik postgpowania rekrutacyjnego.

3. Postepowanie rekrutacyjne dla kandydata rozpoczyna si¢ na podstawie wniosku.

4. Wniosek o przyjecie do szkoty, zwany dalej ,,wnioskiem”, sktadajg rodzice w terminie okres§lonym
przez dyrektora szkoty.

5. Whnioski sklada si¢ w sekretariacie szkoty lub na formularzu elektronicznym za posrednictwem strony
internetowe] szkoly w terminie od dnia 1 lutego do dnia 15 maja roku szkolnego poprzedzajacego rok
szkolny, na ktory przeprowadzane jest postgpowanie rekrutacyjne.

6. Koncowy termin sktadania wniosku moze by¢ zmieniony przez dyrektora szkoty, jednak powinien
przypada¢ najpozniej w dniu poprzedzajacym wyznaczony termin przeprowadzenia badania przydatnosci.
7. Do wniosku kandydaci albo rodzice niepeinoletniego kandydata powinni dotaczy¢ zaswiadczenie
lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do podjgcia ksztalcenia w ogodlnoksztatcacej szkole
muzycznej I stopnia, wydane przez lekarza podstawowej opieki zdrowotnej, a ponadto:

1) w przypadku dziecka, ktére w danym roku kalendarzowym konczy 7 lat — zaswiadczenie o odbyciu
rocznego przygotowania przedszkolnego,

2) w przypadku dziecka, ktore w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat:

a) zaswiadczenie informujace, ze dziecko korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym
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poprzedzajacym rok szkolny, w ktorym ma rozpocza¢ nauke w szkole, albo

b) posiada opini¢ o mozliwos$ci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang przez publiczng
poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna,
zatozong zgodnie z art. 82 oraz zatrudniajgca pracownikdéw posiadajacych kwalifikacje okreslone dla
pracownikow publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych.

8. Dla kandydatow do szkoty przeprowadza si¢ badanie przydatnosci.

9. Badanie przydatnosci odbywa si¢ w dwodch etapach i1 polega na:

1) w | etapie - sprawdzeniu uzdolnien i predyspozycji muzycznych i psychofizycznych oraz
praktycznych umiejgtnosci,
2) w II etapie - sprawdzeniu predyspozycji do nauki gry na okreslonym instrumencie.

10. W przypadku réwnorzgdnych wynikow uzyskanych w postepowaniu rekrutacyjnym, w przebiegu
postgpowania rekrutacyjnego sa dodatkowo brane pod uwage tacznie nastepujace kryteria (art 20c ust. O
Sys. 08.):

1) wielodzietno$¢ rodziny kandydata;

2) niepelnosprawnos$¢ kandydata;

3) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata;

4) niepelnosprawno$¢ obojga rodzicow kandydata;

5) niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata;

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

7) objecie kandydata piecza zastepcza.

11. Kryteria, o ktérych mowa w pkt. 10, maja jednakowa warto$¢.

12. Do przeprowadzenia badania przydatnosci dyrektor powotuje komisje¢ rekrutacyjno — kwalifikacyjna
1 wyznacza jej przewodniczacego,

13. Date badania przydatnos$ci ustala dyrektor szkoty.

14. Z przebiegu badania przydatnosci komisja sporzadza protokdt zawierajacy liste kandydatow
zakwalifikowanych 1 list¢ kandydatow niezakwalifikowanych oraz uzyskane przez nich oceny.

15. Warunkiem przyjecia kandydata do szkoty jest pozytywny wynik badania uzdolnieh muzycznych
oraz predyspozycji do nauki gry na okreslonym instrumencie.

16. Liste przyjetych uczniow podaje si¢ do wiadomos$ci wszystkim zainteresowanym poprzez
wywieszenie na tablicy ogloszen w szkole w terminie do 14 dni od dnia, w ktorym odbylo si¢
przestuchanie.

17. Lista uczniow przyjetych moze ulec zmianie, gdy:

1) liczba przyjetych kandydatow jest mniejsza niz liczba ucznidow w oddziale,

2) ktorys z przyjetych kandydatéw zrezygnuje z nauki w szkole.

18. W przypadku rezygnacji kandydata znajdujacego si¢ na liScie przyjetych, pierwszenstwo
W przyjeciu majg ci, ktorzy znajduja si¢ na liscie kandydatow nieprzyjetych z powodu braku miejsc na
dany instrument/specjalnos¢, ktorzy uzyskali najwyzszg ilo§¢ punktow z tego instrumentu/specjalnosci.
19. W przypadku nie wykorzystania limitu na dany instrument/specjalno$¢ Dyrektor Szkoty oraz
kierownicy sekcji 1 wydziatdw mogg podjac decyzje o przeniesieniu niewykorzystanego limitu na inny
instrument lub sekcj¢/wydzial, w zalezno$ci od potrzeb szkoty.

20. W przypadku zgloszenia si¢ kandydata po terminie rekrutacji, decyzje o przyjeciu kandydata
w szczegodlnie uzasadnionych przypadkach podejmuje dyrektor na podstawie ustalenia przez komisje
predyspozycji i uzdolnien kandydata.

32



Jasnogoérska Publiczna Ogdlnoksztatcgca Szkota Muzyczna | stopnia w Czestochowie

tekst jednolity: 27.01.2026r.

21. W indywidualnych przypadkach kandydat do szkoly moze ubiegac si¢ o przyjecie do klasy wyzszej
niz pierwsza, zgodnie z zasadami okreslonymi przez ministra wiasciwego do spraw kultury 1 ochrony
dziedzictwa narodowego.

22. Odwotanie od decyzji dyrektora wnosi si¢ do organu nadzorujgcego za posrednictwem organu,
ktory decyzj¢ wydat. Odwotanie wnosi si¢ w terminie 14 dni od dnia dor¢czenia decyzji stronie, a gdy
decyzja zostala ogloszona ustnie - od dnia jej ogloszenia stronie.

23. Uczen przyjety do szkoty realizuje obowiazek szkolny.

24, Kandydaci do ksztalcenia na instrumentach detych musza dotaczy¢ aktualne zaswiadczenie
lekarskie o braku przeciwwskazan do gry na takim instrumencie od lekarza specjalisty z zakresu
pulmonologii.

25. Szkota moze przeprowadza¢ nabory uzupetniajace.

Zalacznik nr 8
Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania
Jasnogorskiej Publicznej Ogolnoksztalcacej Szkoly Muzycznej I stopnia
w Czestochowie
§1

1. Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 24 sierpnia 2015r. w sprawie
szczegotowych warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw w publicznych
szkotach artystycznych z dnia 24 sierpnia 2015 r. (Dz.U. z 2015 r. poz. 1258)
2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw i sluchaczy w szkotach publicznych.
3. Obwieszczenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 17 pazdziernika 2024 r. w
sprawie ogloszenia jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego w
sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidow w publicznych szkotach artystycznych

4. Rozporzadzenie Ministra Kultury i1 Dziedzictwa Narodowego z dnia 19 kwietnia 2024 r.
zmieniajace rozporzadzenie w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow w publicznych
szkotach artystycznych
5. Ustawa Prawo Oswiatowe z dnia 14 grudnia 2016 roku.
6. Zasady oceniania z religii okreslajg odrebne przepisy.

§ 2
1. Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania (WZO) okreslaja warunki 1 sposoby oceniania,

klasyfikowania i promowania ucznidw oraz przeprowadzania egzamindw w Jasnogorskiej Publicznej
Ogolnoksztatcacej Szkole Muzycznej I stopnia w Czgstochowie (JPOSM ).
2. WZO okresla zasady usprawiedliwiania nieobecno$ci ucznidow na zajeciach edukacyjnych
1 egzaminach oraz metody postgpowania w przypadku nieobecnosci.
§ 3
Przedmiot, cele i zadania oceniania wewnatrzszkolnego
1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia w zakresie zaje¢ edukacyjnych ogélnoksztatcacych,
2) osiggnigcia edukacyjne ucznia w zakresie zaje¢ edukacyjnych artystycznych,
3) zachowanie ucznia.
2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
1 postepOw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do:

33



Jasnogoérska Publiczna Ogdlnoksztatcgca Szkota Muzyczna | stopnia w Czestochowie

tekst jednolity: 27.01.2026r.

1) efektow ksztalcenia okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia w zawodach szkolnictwa
artystycznego oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole artystycznej
programow nauczania,

2) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych w szkole artystycznej programdw nauczania.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu, nauczycieli oraz

uczniéow danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spolecznego 1 norm

etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w Statucie Szkoty. Ocene zachowania wychowawca oddziatu
wpisuje do dziennika dopiero po klasyfikacyjnym zebraniu Rady Pedagogicznej.

1) Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace obszary:

a) wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia,

b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

c) dbato$¢ o honor i tradycje JPOSM,

d) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j,

e) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych o0sob,

f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole artystycznej i poza nia,

g) okazywanie szacunku innym osobom.

2) Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub inne

dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wpltyw stwierdzonych zaburzen lub dysfunkcji na jego

zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni
specjalistyczne;.

3. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postepach
w tym zakresie,
2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie informacji o tym, co zrobit dobrze i jak
powinien si¢ dalej uczy¢,
3) udzielanie uczniowi wskazoéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju,
4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i1 zachowaniu,
5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce i zachowaniu
ucznia oraz o szczegolnych uzdolnieniach,
6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno -
wychowawczej.

§ 4
l. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych 1 zachowania uczniéw przeprowadza si¢ zgodnie z przyjetym

przez szkol¢ wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegolnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢
edukacyjnych oraz zajg¢ umozliwiajacych uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej,
etnicznej, jezykowej i religijnej, a w szczegolnosci nauki jezyka oraz wtasnej historii 1 kultury,

2) ustalanie kryteridw oceniania zachowania,
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3) ustalanie ocen biezacych i srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec¢
edukacyjnych oraz srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,
5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
7) ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
1 zachowaniu ucznia oraz o jego szczegolnych uzdolnieniach.
3. Szczegotowe cele 1 zakres oceniania wewnatrzszkolnego okreslajg Przedmiotowe Zasady Oceniania,
zwane dalej PZO, opracowane przez poszczeg6lnych nauczycieli przedmiotow.
4. Ocenianie ucznia z religii odbywa si¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
5. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicow o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbgdnych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych $rodrocznych
1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie
programu nauczania,
2) sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow,
3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, z wyjatkiem zaje¢ edukacyjnych, z ktorych odpowiednio roczna lub semestralna ocena
klasyfikacyjna jest ustalana w trybie egzaminu promocyjnego lub koncowego.
4) Nauczyciel prowadzacy =zajecia edukacyjne decyduje o zatozeniu przez ucznia zeszytu
przedmiotowego. Jezeli zeszyt jest obowiazkowy, woéwczas nauczyciel sprawdza go przynajmniej raz
w §rodroczu danego roku szkolnego, co poswiadcza komentarzem opisujacym sposob i forme
prowadzenia zeszytu przez ucznia.

5) O liczbie sprawdzianow, kartkowek (z zastrzezeniem § 26 ust. 2 pkt 13),§ 37 ust.13 pkt 3), § 37 ust.
14 Statutu Szkoty) lub odpowiedzi ustnych decyduje nauczyciel danego przedmiotu. Ich liczba
jest uzalezniona od tygodniowej liczby godzin danego przedmiotu. O zaplanowanych formach
sprawdzania wiedzy nauczyciel informuje uczniow 1 ich rodzicoOw na poczatku kazdego potrocza.
6. Wychowawca oddzialu JPOSM na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidow oraz ich
rodzicow o:
1) warunkach 1 sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,
2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
3) konsekwencjach otrzymania negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych artystycznych.
7. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prac¢ z uczniem na zajeciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

8. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

§5
1. Uczen JPOSM w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:

a) sroédroczne 1 roczne,
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b) koncowe.

2. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

3. Wszystkie oceny ucznia sg wpisywane do dziennika lekcyjnego.

4. Nauczyciel uzasadnia ustalong oceng, odwolujac si¢ do wymagan edukacyjnych, w przypadku

oceny zachowania - do kryteridow ocen zachowania.
5. Nauczyciel uzasadnia ustalone oceny ucznia w rozmowie bezposredniej z jego rodzicami lub
na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicoéw - jesli wyrazg takg wolg.
6. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggni¢ciach edukacyjnych, pomagajacych w uczeniu sig,
poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢.
7. Sprawdzone i ocenione prace ucznia sg udostepniane uczniowi i na prosbe jego rodzicom.
8. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego,
egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia, jest udostgpniana
do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.
9. Sposob udostepniania dokumentacji, o ktorej mowa, okresla Statut Szkoty:
1) Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia przekazuje si¢ uczniowi do wgladu, w czasie zajgé
edukacyjnych, ktéore maja na celu omdwienie sprawdzonych i ocenionych prac uczniow w danym
oddziale, z odwotaniem do zakresu tresci, ktore obejmowata praca, ze wskazaniem mocnych stron oraz
trudnos$ci, na ktore napotkali uczniowie oraz z udzieleniem wskazoéwek, w jaki sposdb poprawi¢ prace
i w jaki sposob dalej si¢ uczy¢, aby pokonywac trudnosci oraz rozwija¢ swoje umiejetnosci.
2) Sprawdzone i ocenione prace pisemne uczen otrzymuje od nauczyciela danych zajg¢ edukacyjnych
najpozniej do 14 dni od dnia ich napisania przez ucznia. Uczniowi udostepniana jest tylko jego wlasna
praca.
3) Uczniowi nieobecnemu na zajeciach edukacyjnych, w czasie ktorych nauczyciel udostgpniat i omawiat
sprawdzone i1 ocenione prace danego oddziatu, nauczyciel udostepnia jego sprawdzong i oceniong prace
w mozliwie najkrotszym czasie po powrocie ucznia do szkoty, w warunkach umozliwiajacych krotkie
omoOwienie pracy z uczniem. Po zapoznaniu si¢ ze sprawdzong i oceniong pracg pisemng oraz
po omoOwieniu jej z nauczycielem uczen zwraca prace nauczycielowi.
4) Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane rodzicom przez nauczyciela danych zaje¢
edukacyjnych w nastgpujacy sposob:
a) nauczyciel udostepnia prace pisemng uczniowi do domu. Uczen poswiadcza swoim podpisem,
ze otrzymat pracg, uczen na nastgpnych zajeciach powinien zwrécic prace nauczycielowi,
b) w czasie spotkan nauczycieli z rodzicami uczniow szkoly, ktore odbywaja si¢ zgodnie
z harmonogramem spotkan w danym roku szkolnym,
c¢) w czasie konsultacji nauczycieli,
d) w czasie pracy nauczyciela, kiedy moze by¢ dyspozycyjny dla rodzicow ucznia po wczesniejszym
umodwieniu si¢ na spotkanie.
5) Rodzice po zapoznaniu si¢ w obecno$ci nauczyciela ze sprawdzong i1 oceniong pisemng pracg sSwojego
dziecka zwracajg ja nauczycielowi.
6) Na prosbe rodzica, nauczyciel omawia sprawdzong i oceniong pisemng prac¢ ucznia.
§ 6

KLASYFIKACJA UCZNIA
1. Uczen JPOSM podlega klasyfikacji:
1) $rodrocznej 1 roczne;,
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2) koncowe;j.
2. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny, o ktorych mowa w § 11 ust. 1 pkt 1- 5
3. Negatywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny, o ktorych mowa w § 11 ust. 1 pkt 6
4. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajgc
edukacyjnych, zachowania ucznia, oraz ustaleniu odpowiednio $rdédrocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Klasyfikacje s$rdédroczna
przeprowadza si¢ co najmniej raz w ciggu roku szkolnego, w terminie okreslonym w statucie szkoty.
5. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych,
zachowania ucznia, w danym roku szkolnym oraz ustaleniu odpowiednio rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym ze w zakresie klas I-11I szkoty
podstawowej ustala sig:
1) jedna roczng oceng klasyfikacyjna z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ogélnoksztatcacych oraz
2) jedna roczng oceng klasyfikacyjng z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ogoélnoksztatcacych, oraz
3) roczne oceny klasyfikacyjne z poszczegoélnych zaje¢ edukacyjnych artystycznych.
6. Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych ogodlnoksztatcacych
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych e klasach I - III JPOSM uwzglednia poziom
1 postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdélnego oraz wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych w szkole programéw oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne
ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.
7. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.
8. Na klasyfikacje¢ koncowa sktadaja sie:
1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie programowo
najwyzszej, oraz
2) roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ odpowiednio
w klasach programowo nizszych, oraz
3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;j.
9. Klasyfikacje¢ koncowg przeprowadza si¢ w klasie programowo najwyzszej.
10. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie wplywaja na oceng klasyfikacyjng zachowania.
11. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie wptywa na:
1) oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych,
2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
12. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa polrocza, przyjmujac klasyfikacje srédroczng i roczna.
13. Potrocze, pierwsze trwa od poczatku roku szkolnego do ostatniego dnia przed przerwa, nie dtuzej
jednak niz do 31 stycznia; péirocze drugie trwa od pierwszego dnia po zakonczeniu potrocza pierwszego
do zakonczenia zaje¢ edukacyjnych w roku szkolnym.
14. Dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele sa obowigzani
poinformowa¢ ucznia i jego rodzicéw o przewidywanych dla niego rocznych (§rédrocznych) ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej (Srodrocznej) ocenie klasyfikacyjnej
zachowania.
15. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy
poszczegolne zajgcia, z wyjatkiem zaje¢ edukacyjnych, z ktorych ocena jest ustalana w trybie egzaminu
promocyjnego lub koncowego.
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16.8rédroczna i roczna ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca oddziatu po zasiegnieciu
opinii nauczycieli, uczniow danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

17. Rodzice powiadamiani sg o osiggnigciach i ocenach §rédrocznych, i rocznych dzieci poprzez
informacje:

1) zawarte w e-dzienniku

2) podczas konsultacji nauczycielskich,

3) na zebraniach rodzicow.

18.Nauczyciel ma obowigzek poinformowaé przez e-dziennik rodzicow o przewidywanej ocenie
negatywnej z danego przedmiotu na miesigc przed zakonczeniem I i II potrocza szkolnego.

19. Na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicOw nauczyciel uzasadnia ustalong ocene¢ klasyfikacyjng
pisemnie w terminie 5 dni roboczych od ztozenia wniosku przez ucznia lub jego rodzicoOw w sekretariacie
szkoty, za pisemnym potwierdzeniem odbioru.

§ 7
. WARUNKI I TRYB OTRZYMANIA WYZSZEJ NIZ USTALONA ROCZNEJ OCENY
KLASYFIKACYJINEJ Z ZAJEC EDUKACYJNYCH ORAZ ROCZNEJ OCENY
KLASYFIKACYJNEJ ZACHOWANIA
l. Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone
niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen
2. Zastrzezenia te zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych
ocen, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian
wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych,
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng
zachowania.
4. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez
komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 9 ust. 1
5. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w wyznaczonym terminie,
moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu
z uczniem 1 jego rodzicami
6. Przepisy ust. 1-5 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5
dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez
komisjg, o ktoérej mowa w ust. 3, jest ostateczna.
7. Sprawdzian wiadomo$ci 1 umiej¢tnosci ucznia odbywa si¢ w formie pisemnej 1 ustne;.
8. Sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

38



Jasnogoérska Publiczna Ogdlnoksztatcgca Szkota Muzyczna | stopnia w Czestochowie

tekst jednolity: 27.01.2026r.
9. Sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ nie pozniej niz w terminie 5 dni
od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.
10. W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 3 pkt 1 wchodza:
1) dyrektor szkotly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
11. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 10 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wtasng
prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty
powotuje w sktad komisji innego nauczyciela, prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
12. W sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 3 pkt 2:
1) dyrektor szkotly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako przewodniczacy komisji;
2) wychowawca oddziatu;
3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;
4) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;
5) przedstawiciel rady rodzicow.
13. Komisja, o ktorej mowa w ust. 3 pkt ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni
od dnia zgloszenia zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze glosowania zwykla wigkszoscig glosow.
W przypadku réwnej liczby gltoséw decyduje glos przewodniczacego komisji.
14. Ze sprawdzianu wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokdl, zawierajacy
w szczeg6lnosci:
1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian,
2) imiona i1 nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji,
3) termin sprawdzianu,
4) imi¢ i nazwisko ucznia,
5) zadania sprawdzajace,
6) ustalong ocene¢ klasyfikacyjna.
15. Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 14, dolacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzlg
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia 1 zwigzta informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego.
16. Z posiedzenia komisji, o ktérej mowa w ust. 3 pkt 2 sporzadza si¢ protokodl, zawierajacy
w szczegblnosci:
1) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji,
2) termin posiedzenia komisji,
3) imi¢ i nazwisko ucznia,
4) wynik glosowania,
5) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
17. Protokoty, o ktorych mowa w ust. 91 11, stanowig zataczniki do arkusza ocen ucznia.

§ 8
ZWOLNIENIA UCZNIA Z ZAJEC
1. Dyrektor JPOSM zwalnia ucznia z realizacji niektérych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ze
wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, niepetnosprawnos¢, posiadane kwalifikacje
lub zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wczesniejszym etapie edukacyjnym.
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2. Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
tych ¢wiczen, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

3. Dyrektor JPOSM zwalnia ucznia z realizacji wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub
informatyki na podstawie opinii o braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydane;j
przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

4. Dyrektor JPOSM zwalnia ucznia z realizacji:
1) plastyki,
2) choru,

na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej
przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

5. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérym mowa
wust. 2 13, uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej, oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

6. Dyrektor JPOSM zwalnia ucznia z wadg stuchu, z glgboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z
niepetnosprawno$ciami sprz¢zonymi lub autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego
jezyka obcego nowozytnego do konca danego etapu edukacyjnego na wniosek rodzicow oraz na podstawie
opinii psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, z ktorej wynika potrzeba
zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego

7. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 5, posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania, z ktorego wynika potrzeba zwolnienia
ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpic¢ na podstawie tego orzeczenia.

8. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 9
TRYB I ZASADY PRZEPROWADZANIA EGZAMINU
KLASYFIKACYJNEGO I POPRAWKOWEGO

EGZAMIN KLASYFIKACYJNY

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
ucznia na tych zajeciach, przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w
semestrze, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogicznej.

4. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

5. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

6. Ucznia spelniajacego obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkolg nie obowigzuje
egzamin z techniki, plastyki, wychowania fizycznego oraz z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
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7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia
si¢ z uczniem i jego rodzicami.
8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w
terminie ustalonym zgodnie z ust. 7, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora, w ktoérej sktad
wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciela prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

10. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych
uczen moze przystapi¢ do egzamindéw klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia.

11. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoro6w — rodzice ucznia.
12. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegdlnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,

2) imiona 1 nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin,

3) termin egzaminu,

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne,

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

13. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwig¢zlg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach i zwigzlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot stanowi
zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

14. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem § 71§ 10.

15. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.

§ 10
EGZAMIN POPRAWKOWY
1. Poczawszy od klasy IV, uczen ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywna oceneg
klasyfikacyjng z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystagpi¢ do
egzaminu poprawkowego z tych zajec.

2. Egzaminu poprawkowego nie przeprowadza si¢ w przypadku uzyskania przez ucznia negatywnej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, z ktorych ocena jest ustalana w trybie egzaminu
promocyjnego lub koncowego

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

4. Egzamin poprawkowy z plastyki, techniki, informatyki 1 wychowania fizycznego ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin egzaminu
poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoly, w sktad ktorej
wchodza,

1) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
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3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
7. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 6 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji
na witasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor
szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne,
powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
8. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegdlnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,
2) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji,
3) termin egzaminu,
4) imi¢ 1 nazwisko ucznia,
5) zadania egzaminacyjne,
6) ustalong ocene¢ klasyfikacyjna.
9. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach i zwiezlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokét stanowi
zatacznik do arkusza ocen ucznia.
10. Uczef, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
Dyrektora, nie pdzniej niz do konca wrzes$nia danego roku. Roczna, klasyfikacyjna ustalona w wyniku
egzaminu poprawkowego jest ostateczna.
11. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej
1 powtarza odpowiednio klasg.
12. Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu danego
etapu edukacyjnego promowaé¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ogdlnoksztatcacych pod warunkiem, ze te
zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.
13. Uczen, ktéry nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, podlega skresleniu z listy ucznidw,
chyba Ze rada pedagogiczna wyrazi zgod¢ na powtarzanie danej klasy, biorac pod uwage dotychczasowe
osiggniecia ucznia.
14. W ciagu cyklu ksztatcenia w danym typie szkoly artystycznej uczen moze powtarza¢ dang klase tylko
jeden raz.
§ 11
ZASADY OCENIANIA W KLASACH I - III
PRZEDMIOTY OGOLNOKSZTAELCACE

1. Wymagania pierwszego etapu edukacyjnego okresla program zintegrowanej edukacji w klasach I
— IIT szkoty podstawowej zawarty w szkolnym zestawie programdw na dany rok szkolny.

2. Przy ocenianiu ucznia nalezy uwzgledni¢ nastepujace sfery rozwoju ucznia:

1) poznawczg — zakres wiedzy, umiejetnosci, zainteresowan 1 motywacii,

2) intrapsychiczng — mozliwosci 1 ograniczenia, poczucie wtasnej wartosci, odpornosci,

3) interpersonalng — kontakty z kolegami, nauczycielami, pelnione role spoteczne, akceptowanie
1 przestrzeganie zasad norm zycia spotecznego.

3. Sposobami sprawdzenia osiggnie¢ uczniéw sa:

1) Ciche czytanie,

2) Glosne czytanie,
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3) Przepisywanie,

4) Pisanie ze stuchu,

5) Pisanie z pamigci,

6) Wypowiedzi ustne,

7) Wypowiedzi pisemne,

8) Recytacja,

9) Samodzielne zdobywanie wiadomosci, lektura,

10)  Dostrzeganie zjawisk przyrodniczych,

11)  Liczenie pamigciowe,

12)  Wykonywanie i zapisywanie dziatan matematycznych,

13)  Ukladanie zadan, rozwigzywanie zadan z trescia,

14)  Przeprowadzanie pomiarow,

15)  Stosowanie technik plastycznych i technicznych,

16)  Doktadnos¢ i estetyka wykonania prac,

17)  Wykonywanie ¢wiczef gimnastycznych, sprawno$¢ fizyczna,

18)  Testy wiadomosci i umiejg¢tnos$ci, sprawdziany

19)  Umiejetnos¢ poslugiwania si¢ programami komputerowymi Paint, Word w podstawowym
zakresie.

4. W ciagu calego roku szkolnego uczniowie klas I — III otrzymuja oceny biezace: 1, 2, 3, 4, 5, 6,

ktére wpisywane sg do dziennika lekcyjnego. Uczen otrzymuje biezaca oceng, ktora nauczyciel moze
uzupetnié krotkim opisem lub stemplem. Szczegdtowy opis systemu oceniania ilustruje ponizsza tabela.

OCENA UMIEJETNOSCI I WIADOMOSCI UCZNIOW

poziom przeliczenie informacja dlastempel informacja dla
umiejetnosci punktow ucznia nauczyciela
i wiadomosSci wg skaliocena
procentowej
(dotyczy testow,
sprawdzianow z
punktacja )
bardzo dobry 100% - 90% znakomicie; $wietnie;Wspaniale wysokie
S brawo; wspaniale;pracujesz umiejgtnosci
0siggasz doskonate zna, wie, potrafi
wyniki; posiadasz, zastosowac,
uzdolnienia; nalezg ci jest samodzielny
si¢ gratulacje
dobry 89% - 75% bardzo dobrze dobrze opanowane
4 pracujesz; robisz wBardzo dobrze [umiejgtnosci
szybkim tempie duze z niewielkimi
postepy; bledami
bardzo tadnie [popetnia drobne
btedy, pracuje
samodzielnie
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dostateczny 74% - 53% zadowalajaco; dobrze srednio  opanowane
3 pracujesz, jednak sta¢Dobrze umiejetnosci
ci¢ by bylo lepiej; wldzpracujesz wie, ale potrzebuje
wiecej wysitku  w wsparcia 1
podejmowane prace, niewielkiej pomocy|
co umozliwi ci osiggac nauczyciela
lepsze wyniki
dopuszczajacy 52% -31% stabo ,  popracyj duze braki w
2 wiecej; pracujesz, ale[Postaraj si¢ umiejetnosciach
osiggasz stabe wyniki; nie opanowat
konieczna jest twoja podstawowych
systematyczna praca; umiejetnosci i
skorzystaj z pomocy wiadomosci, pracuje
nauczyciela i rodzicéw z pomocyg
nauczyciela
niedostateczny 30% -1wdot  |bardzo stabo; osiggasz|Popraw si¢ uczen niewiele
1 niezadawalajace potrafi,  konieczna
rezultaty,  pokonasz jest pomoc
trudnosci , ale czeka nie zna materiatu,
ci¢ duzo nie radzi sobie nawet|
systematycznej pracy przy pomocy
wspolnie Z nauczyciela
nauczycielem 1
rodzicami
6 100% oraz trescitwoje umiejetnosci ijUmiejetnosci
celujacy wykraczajagce  [wiadomosci ucznia
poza program  |wykraczaja pozajwykraczaja
wymagania poza wymogi
programowe programowe
Wspaniale
pracujesz - zawsze
opatrzony opisem —
Twoje  umiejgtnosci
wykraczajg poza
Wymogi programowe
Swietnie
1. Nauczyciel moze zastosowac, jako form¢ dodatkowej motywacji do pracy lub nagrode kolorowe
naklejki z odpowiednim komentarzem.
2. Przy stawianiu ocen z wychowania fizycznego i plastyki nauczyciel w szczego6lnosci bierze pod

uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki
tych zajec.

3. Klasyfikacja roczna jest w formie opisowej. Ocena $rdédroczna i roczna zachowania i1 z zajec
edukacyjnych jest w formie opisowe;.
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4. Ocena z religii jest wyrazona stopniem w skali 1 — 6.

5. Klasyfikacyjna ocena zachowania $rodroczna i roczna ma forme¢ opisowa, na ktorg sktadajg sie:
1) przestrzeganie regulaminu szkolnego 1 klasowego,

2) kulturalny i grzeczny stosunek do pracownikéw szkoty i kolegow,

3) umiejetnos¢ opanowania swoich emocji, takich jak gniew, ktotliwosc¢, ztos¢ i agresja,
4) umiejetnos¢ wspodlpracy z kolegami w zespole,

5) zaangazowanie w zycie klasy i szkoty,

0) che¢ udzielania pomocy kolegom,

7) punktualno$¢, obowigzkowosé, pilnos¢, sumiennosc,

8) poszanowanie wlasnosci,

9) utrzymanie porzadku wokot siebie,

10)  wypelnianie obowigzkow dyzurnego,
11)  dbalos¢ o kulturg stowa.

6. Biezace oceny zachowania wystawiane sg kazdego miesigca wedlug nastgpujacej skali: wzorowe,
bardzo dobre, dobre, poprawne, nicodpowiednie, naganne.
7. O biezgcych ocenach zachowania na zakonczenie kazdego miesigca uczniowie zostang
poinformowani przez wychowawce. Rodzice ucznia uzyskajg informacje¢ poprzez wpis do e-dziennika
8. Oceng zachowania ustala wychowawca oddziatu, bioragc pod uwage wilasne obserwacje oraz
opinie innych nauczycieli.
9. Ocena ustalona przez wychowawece jest ostateczna.
10. Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na oceny z zaj¢¢ edukacyjnych.

§ 12

ZASADY OCENIANIA W KLASACH IV- VIII- PRZEDMIOTY OGOLNOKSZTALCACE

1. Uczniowie klas IV —VIII otrzymuja biezace, $rddroczne 1 roczne oceny z zaje¢ edukacyjnych
wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy (cel) - 6

2) stopien bardzo dobry (bdb.) - 5

3) stopien dobry (db) - 4

4) stopien dostateczny (dost) - 3

5) stopien dopuszczajacy (dop.) - 2

6) stopien niedostateczny(ndst)- 1

2. Uczniowie klas IV — VIII otrzymuja biezace, $rodroczne i roczne oceny zachowania wedlug
nastepujacej skali:

a) WZOorowe

b) bardzo dobre

c) dobre

d) poprawne

e) nieodpowiednie

f) naganne

3. Roczne 1 $rodroczne oceny klasyfikacyjne wpisywane sa w dzienniku lekcyjnym w pelnym

brzmieniu i1 obliczane w oparciu o $rednig wazong. Oceny biezace odnotowuje si¢ w dzienniku lekcyjnym
w formie cyfrowe;.
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4. Przy ocenach biezacych dopuszczalny jest znak ,,plus” (+).

5. Oprocz ocen wyrazanych cyfra, uczen moze otrzymac (+) lub (-)

6. Szczegbdlowe zasady otrzymywania (+)lub (-) okreslaja przedmiotowe zasady oceniania.

7. Pie¢ (+) otrzymanych w ciggu semestru oznacza uzyskanie oceny czastkowej bardzo dobrej.
Otrzymanie pigciu (-) w ciggu semestru oznacza uzyskanie oceny czastkowej niedostateczne;.

8. Liczba nieprzygotowan okreslaja przedmiotowe zasady oceniania.

0. Oceny sa jawne zardwno dla ucznia, jak i jego rodzicow.

10.  Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki i plastyki nalezy w szczegdlnosci bra¢
pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki
tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego - takze systematycznos$¢ udziatu ucznia w zajeciach
oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkole na rzecz kultury fizyczne;j.
11.  Ustala si¢ minimalng liczbe ocen biezacych w semestrze:
1 godz. zaje¢ tygodniowo - 4 oceny czastkowe
2-3 godz. zaje¢ tygodniowo - 6 ocen czastkowych
4-6 godz. zaje¢¢ tygodniowo - 7 i wiecej ocen czastkowych.
12. Oceniana jest kazda dziedzina aktywnos$ci ucznia istotna w danych zaje¢ciach edukacyjnych
wedlug zasad okreslonych w przedmiotowych zasadach oceniania.
13. Uczen klas IV- VIII JPOSM otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli otrzymat
co najmniej dopuszczajace roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
z zastrzezeniem ust.14.
14.  Uczen klas IV- VIII JPOSM otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli otrzymat
co najmniej dostateczne roczne oceny klasyfikacyjne z przedmiotu gtownego oraz z ksztatcenia stuchu.
15. Uczen klas IV- VIII JPOSM, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zajec
edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75, co najmniej bardzo dobra ocen¢ z przedmiotu gtownego
(przedmiotow gtownych) lub specjalnosci lub specjalizacji oraz co najmniej bardzo dobra ocene
zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyroznieniem.
16. Uczen, ktory w klasach IV-VIII otrzymywal $wiadectwo z wyrdznieniem 1 zachowanie
co najmniej bardzo dobre, otrzymuje na zakonczenie nauki w szkole podstawowej dyplom uznania.
17. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal srednig ocen co najmniej 5.0 i zachowanie
wzorowe otrzymuje dyplom i nagrodg¢ ksiazkowa.
18. Laureaci (miejsca 1-3) konkursow przedmiotowych o zasiggu co najmniej wojewodzkim
otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng (semestralng) oceng klasyfikacyjna. Uczen, ktory
tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu co najmniej wojewodzkim uzyskat po ustaleniu roczne;j
(srédroczne) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca
koncowa oceng klasyfikacyjna.
§13
SZCZEGOLOWE ZASADY OCENIANIA POSTEPOW EDUKACYJINYCH UCZNIA.

1. Nauczyciel w zalezno$ci od przedmiotu, ktérego uczy, podstawy programowej i programu
nauczania, moze stosowa¢ nastepujace formy sprawdzania wiedzy i1 zdobytych przez uczniéw
umiejgtnosci:

1) Formy pisemne, tj. test, sprawdzian, wypracowanie, kartkdéwka, dyktando, aktywnos¢
2)  Formy ustne, tj. odpowiedz przy tablicy, aktywnos$¢ (kreatywnos$¢) na lekcjach; wypowiedzi ustne
na zadany temat, recytacja.
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2. Wszystkie inne sposoby i formy wynikajace ze specyfiki przedmiotu i programu jego nauczania,
o ktorych uzyciu 1 sposobie oceniania nauczyciel musi poinformowac uczniow i rodzicéw jezeli decyduja
si¢ na ich wykorzystanie.

3. W postugiwaniu si¢ wybrana forma sprawdzenia wiedzy nauczyciel musi przestrzegaé
nastepujacych zasad:

1) sprawdzian, test, wypracowanie — z okre$lonego materiatu, poprzedzony powtorzeniem, zapisany
w dzienniku i zapowiedziany z tygodniowym wyprzedzeniem, sprawdzane w ciggu dwoéch tygodni,

2) kartkowka — niezapowiedziana praca obejmujgca materiat z 1 — 3 ostatnich jednostek lekcyjnych,
trwajaca od 5 do 20 min, sprawdzana w ciggu tygodnia,

3) recytacja- wyznaczonego przez nauczyciela tekstu poetyckiego badz prozy, zapowiedziana
z minimum 4 dniowym wyprzedzeniem,

4) wypowiedzi ustne —zapowiedziana lub niezapowiedziana odpowiedz obejmujaca material z 1 — 3
ostatnich jednostek lekcyjnych,

5) dyktando - niezapowiedziana lub zapowiedziana forma pracy pisemnej sprawdzajaca znajomos¢
regut ortograficznych.

4. W jednym dniu uczniowie danego oddzialu moga pisa¢ nie wiecej niz jeden godzinny sprawdzian.
5. W jednym tygodniu uczniowie danego oddzialu mogg pisa¢ nie wiecej niz trzy godzinne
sprawdziany.

6. W przedostatnim tygodniu semestru ( roku szkolnego ) nie przeprowadza si¢ kontrolnych prac
pisemnych.

7. Nauczyciel ustala z uczniem, ktoéry nie pisal sprawdzianu z powodu usprawiedliwionej

nieobecnosci trwajacej co najmniej trzy dni, termin kontroli jego wiadomosci 1 umiejg¢tnosci w zakresie
objetym sprawdzianem. Jezeli uczen nie przystgpi do sprawdzianu w ustalonym terminie, nauczyciel ma
prawo skontrolowac jego wiadomosci w dowolnym terminie.

8. Uczen, ktorego absencja w szkole wyniosta tydzien badz wigcej, po powrocie do szkoty ma siedem
dni na uzupelnienie zalegto$ci. W tym czasie moze zrezygnowac z pisania sprawdzianow i kartkowek,
obejmujacych material realizowany podczas jego nieobecnosci w szkole.

9. Jezeli nieobecno$¢ ucznia jest nieusprawiedliwiona lub krétsza niz trzy dni, nauczyciel ma prawo
skontrolowa¢ wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia z zakresu sprawdzianu w dowolnym terminie. Nauczyciel
moze wyznaczy¢ termin takze poza zajgciami lekcyjnymi.

10. Uczen, ktoéry otrzymat ze sprawdzianu ocen¢ niedostateczng, ma obowigzek w ciggu 7 dni ustali¢
z nauczycielem termin 1 sposob poprawienia stopnia. Nauczyciel moze wyznaczy¢ ten termin takze poza
zaje¢ciami lekcyjnymi.

11.  Uczen, ktory otrzymat ze sprawdzianu ocene dopuszczajacg ma prawo do jednokrotnej proby jej
poprawy. Obie oceny wliczane do $redniej wazone;.
12. Zapis poprawionej oceny w dzienniku wyglada nastgpujaco 1/ 4, gdzie pierwsza ocena jest oceng

poprawiang a druga poprawiong. Obie oceny wliczane do §redniej wazone;.

13. Uczniowi, ktory podczas sprawdzianu pisemnego niesamodzielnie wykonuje zadania, przerywa
si¢ sprawdzian. ROwnoczesnie otrzymuje on z tego sprawdzianu ocen¢ niedostateczng.

14.  Zasady oceniania pisemnych prac kontrolnych sa nastepujace:

W wypadku prac, ktére ocenia si¢ na podstawie sumy uzyskanych punktow, stopnie ustala si¢ wedlug
nastepujacych kryteriow:

1) 0%-29% - maksymalnej liczby punktoéw — niedostateczny

2) 30%-49% - dopuszczajacy
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3) 50%-74% - dostateczny

4)  75%- 89% - dobry

5) 90%-100% bardzo dobry

6) stopien celujacy (6) otrzymuje uczen, ktory uzyskat powyzej 95% maksymalnej liczby punktow oraz
wykonal poprawnie zadanie dodatkowe o stopniu trudnos$ci wykraczajacym poza umiejgtnosci

konieczne.
15. Przy zapisie ocen czastkowych dopuszcza si¢ stosowanie znakéw ,,+” . Ocene ze znakiem ,,+”
otrzymuje uczen, ktorego suma uzyskanych punktow miesci si¢ w gornym przedziale skali.
16. Kazdy sprawdzian o najwyzszej wadze musi zawiera¢ zadania na stopien celujacy.
17. Przy ocenianiu innych form aktywnos$ci ucznia (np. sprawdzian czgstkowy, odpowiedz) zaleca si¢
stwarzanie mozliwosci uzyskania oceny celujace;.
18. Nauczyciele przechowuja przeprowadzone sprawdziany do 31 sierpnia danego roku szkolnego.
19. W kazdej pracy pisemnej nauczyciele winni zaznaczy¢ bledy ortograficzne i zobowigzaé ucznia
do poprawnego napisania wyrazow, w ktorych popetniono btad, na marginesie lub pod praca.
20. Oceny biezace nauczyciele, niezwtocznie po ich wystawieniu, wpisuja do dziennika lekcyjnego.

§ 14

WYMAGANIA EDUKACYJINE W KLASACH IV-VIIL
1. Aby otrzymac oceng celujagca uczen:

1) doskonale opanowat wszystkie tresci i umiejetnosci wynikajace z programu nauczania w danej
klasie,

2) samodzielnie rozwigzuje wszystkie problemy i ¢wiczenia o najwyzszym stopniu trudnosci,

3) czyta ze zrozumieniem teksty kultury przewidziane w programie, potrafi analizowac
i interpretowac je w sposob poglebiony i wnikliwy, postugujac sie terminologia z podstawy programowe;j,
4) postuguje si¢ bogatym i réznorodnym stlownictwem oraz poprawnym jezykiem zar6wno w mowie,
jak 1 w pismie,

5) aktywnie uczestniczy w lekcjach (pelni funkcje asystenta nauczyciela) 1 zajeciach pozalekcyjnych,
6) z powodzeniem bierze udzial w konkursach, zawodach wewnatrzszkolnych, miejskich,
powiatowych 1 wojewodzkich,

7) wspoOtpracuje w zespole, czesto odgrywajac role lidera.

2. Aby otrzymac oceng bardzo dobra uczen:

a) opanowat na poziomie bardzo dobrym umiej¢tnosci zapisane w programie nauczania,

b) samodzielnie rozwigzuje problemy i ¢wiczenia o znacznym stopniu trudnosci,

C) czyta ze zrozumieniem teksty kultury przewidziane w programie, potrafi analizowaé je
samodzielnie, podejmuje proby interpretacji,

d) postuguje si¢ bogatym stownictwem 1 poprawnym jezykiem zarowno w mowie, jak i w piSmie,
e) aktywnie uczestniczy w lekcjach 1 zajeciach pozalekcyjnych,

f) aktywnie uczestniczy w lekcjach,

g) czgsto angazuje si¢ w zadania dodatkowe.

h) wypowiada si¢ w sposdb poprawny i precyzyjny.

3. Aby otrzymac oceng¢ dobrg uczen:

a) na poziomie dobrym opanowal umiej¢tnosci zapisane w programie nauczania,

b) samodzielnie rozwigzuje zadania o niewielkim lub $rednim stopniu trudno$ci, a z pomoca

nauczyciela — trudne,

48



Jasnogoérska Publiczna Ogdlnoksztatcgca Szkota Muzyczna | stopnia w Czestochowie

tekst jednolity: 27.01.2026r.

C) czyta ze zrozumieniem teksty kultury przewidziane w programie, samodzielnie odnajduje w nich
informacje,

d) bierze czynny udzial w lekc;ji,

e) w zakresie wiedzy przedmiotowej ma niewielkie braki,

f) w wypowiedziach ustnych i pisemnych popelnia niewiele bledow jezykowych i stylistycznych,

g) wykazuje duze zaangazowanie w doskonaleniu wiedzy i umiejetnosci.

4.  Aby otrzymac ocen¢ dobrg uczen:

1) czgsciowo opanowat umiejetnosci zapisane w programie nauczania,

2) samodzielnie wykonuje tylko zadania tatwe; trudniejsze problemy i ¢wiczenia rozwigzuje przy

pomocy nauczyciela,

3) odnajduje w tekscie informacje podane wprost, rozumie dostowne znaczenie wigkszo$ci wyrazow
w tekstach dostosowanych do poziomu edukacyjnego,

4) wypowiada si¢ krotko, ale wypowiedz jest na ogo6t uporzadkowana,

5) rzadko aktywnie uczestniczy w lekcjach.

5. Aby otrzymac¢ ocen¢ dopuszczajacg uczen:

a) opanowal podstaw¢ (minimum) programowa przewidziang dla poszczegoélnych przedmiotow
nauczania,

b) wykonuje podstawowe zadania dydaktyczne pod nadzorem nauczyciela,

c) wiekszos¢ zadan, nawet bardzo tatwych, wykonuje jedynie przy pomocy nauczyciela,

d) ma problemy z czytaniem tekstow, ale podejmuje proby ich odbioru,

e) nie potrafi samodzielnie analizowac i interpretowac tekstow,

f) nie jest aktywny na lekcjach, ale wykazuje che¢ do pracy, stara si¢ wykonywac polecenia
nauczyciela,

g) pracuje niesystematycznie, wymaga statej zachety do pracy.

6.  Aby otrzymac ocen¢ niedostateczng uczen:

1) nie opanowal nawet podstawowych wiadomosci, ma bardzo duze braki w wiedzy
1 umiejetnosciach z zakresu podstawy programowe;,
2) nie odnajduje w tekscie informacji podanych wprost, nie rozumie dostownego znaczenia wielu
wyrazoOw w tekstach dostosowanych do poziomu edukacyjnego,
3) nie wykonuje zadan ani polecen nauczyciela,
4) wykazuje si¢ niechecig do nauki,
5) zaniedbuje wykonywanie prac domowych,
6) nie angazuje si¢ w prace grupy.
§ 15

KRYTERIA OCENIANIA ZACHOWANIA UCZNIA
1. Biezace, czastkowe oceny z zachowania wystawiane sa na koniec kazdego miesiaca przez
wychowawce oddziatu i wpisywane do dziennika.
2. Oceng czastkowa zachowania ustala wychowawca oddziatu, biorac pod uwage wtasne obserwacje
oraz uwagi zapisane przez innych nauczycieli.
3. Ocena ustalona przez wychowawceg jest ostateczna.
4. Ocena zachowania nie ma wplywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych.
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Kryteria ocen zachowania:
Zachowanie wzorowe otrzymuje uczen, ktory spetnia kryteria oceny bardzo dobrej, a ponadto

realizuje minimum 3 z ponizszych kryteriow:

3)

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)
)
j)

b)
c)

a)

b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)
)
j)

bierze udziat w konkursach przedmiotowych, w zawodach sportowych pozalekcyjnych
1 pozaszkolnych,

aktywnie pelni funkcje w organach samorzadu szkolnego,

wspotuczestniczy w przygotowaniu uroczystosci kulturalnych i sportowych,
umiejetnie rozwigzuje konflikty, ktére pojawiajg si¢ migdzy uczniami,
wptywa pozytywnie na zachowanie kolegow,

wnosi tworczy wktad w rozwdj szkoty,

rozumie normy spoteczne, stosuje je 1 reaguje w przypadku ich famania,
sumiennie wypelnia obowiazki szkolne,

pracuje nad wlasnym rozwojem,

charakteryzuje si¢ wzorowa kulturg osobistg i nienagannymi manierami.

Zachowanie bardzo dobre otrzymuje uczen, ktory:
wypetnia obowiazki ucznia,

dba o honor i tradycje szkoly
jest punktualny,

nieobecnosci 1 spdznienia usprawiedliwia na biezaco,

jest uczciwy, kolezenski i uczynny,

prezentuje wysoka kulture stowa i dyskusji,

dba o swoj wyglad zewnetrzny,
z szacunkiem odnosi si¢ do 0sob starszych i réwiesnikow,

szanuje mienie klasy 1 szkoty,
dba o zdrowie 1 bezpieczenstwo wtasne oraz innych osob,
nie posiada nalogéw i uzaleznien.

Zachowanie dobre otrzymuje uczen, ktéremu zdarzajg si¢ pojedyncze przypadki zaniedbywania
obowigzkéw ucznia takich jak:
niestosowanie si¢ do polecen nauczyciela (maksymalnie 3 uwagi),

spOznienia maksymalnie 3 razy w potroczu

brak obuwia zmiennego (maksymalnie 3 uwagi),

nieobecnos¢ usprawiedliwia z niewielkim op6znieniem,
przestrzega zasad bezpieczenstwa wlasnego oraz innych osob,
nie posiada nalogdw i uzaleznien,

sporadycznie bierze udziat w pracach na rzecz klasy 1 szkoty,
szanuje mienie klasy 1 szkoty,

dba o swo0j wyglad zewnetrzny.
dba o estetyke swojego wygladu 1 higieng osobistg
Zachowanie poprawne otrzymuje uczen, ktory zaniedbuje obowiazki ucznia, takie jak:

a) nieobecno$¢ usprawiedliwia z opdznieniem,

spdznit si¢ wigcej niz 6 razy w semestrze,
zwleka z wykonaniem polecen nauczyciela,
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d) nie nosi zeszytu korespondencji, czy obuwia zmiennego (nie wigcej niz 6 razy),

e) czasami bierze udziat w pracach na rzecz klasy 1 szkoty,

f) czasami ma uchybienia w przestrzeganiu bezpieczenstwa wlasnego oraz innych osob,

g) utrudnia nauczycielom prowadzenie zaj¢c,

h) nie wykazuje dbatosci o mienie kolegdw i szkolne,

1) wykazuje gotowo$¢ do natychmiastowego poprawienia pojedynczych przypadkéw
nieprawidlowego zachowania

5) Zachowanie nieodpowiednie otrzymuje uczen, ktory kilkakrotnie dopuscit si¢ cho¢ jednego
z nastepujacych uchybien:

a) lekcewazy obowigzki ucznia,

b) spdznia si¢ (wigcej niz 6 razy w semestrze),

c) ma cz¢$ciowo nieusprawiedliwione godziny w semestrze (maksymalnie 6 pojedynczych godzin w
semestrze),

d) ma czeste uchybienia w przestrzeganiu bezpieczenstwa wlasnego oraz innych osob,

e) nie wykazuje dbato$ci o mienie kolegdw 1 szkoty,

f) wchodzi w konflikty miedzy uczniami.

6) Zachowanie naganne otrzymuje uczen, ktory kilkakrotnie dopuscit si¢ nastepujacych

uchybien:

a) lekcewazy obowigzki ucznia,

b) wagaruje,

c) spdznia sie,

d) wszczyna konflikty miedzyuczniowskie,

e) nie dba o bezpieczenstwo wilasne i innych osob,

f) dewastuje mienie,

2) przejawia oznaki uzaleznien (nikotyna, alkohol i inne),

h) demonstracyjnie, wulgarnie zachowuje si¢ wobec 0sob starszych i rowiesnikow,

1) nie wykazuje woli poprawienia swego nieprawidlowego zachowania.

6.Wychowawca ma obowigzek podczas zebran z rodzicami przekaza¢ informacje o ocenie zachowania

ucznia.

7. Srédroczna i roczna oceng klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca w oparciu o:

1) dokumentacje klasowg (miesi¢czne oceny zanotowane w dzienniku lekcyjnym, spostrzezenia
zanotowane przez innych nauczycieli w zeszycie korespondencji lub w zeszycie spostrzezen)

2) opini¢ ucznidw danej klasy,

3) opini¢ ocenianego ucznia,

4) opini¢ wybranych nauczycieli (min. trzy opinie).

8. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub

ukonczenie szkoty.
0. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna, jesli zostaty spelnione wszystkie
warunki okre§lone w punkcie 7.

§ 16
SREDNIA WAZONA
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1. Podstawa do wystawienia oceny klasyfikacyjnej srodrocznej i rocznej w klasach IV — VIII jest
Srednia wazona.

2. Kazdej ocenie czastkowej przyporzadkowuje si¢ liczbe naturalng (2,3,5), oznaczajac jej wage

w hierarchii ocen.

3. W zalezno$ci od ustalonej wagi oceny zostaje ona zapisana w dzienniku szkolnym odpowiednim

kolorem:

1) Ocena wagi 5- kolor czerwony, sprawdziany, testy godzinne, badanie kompetencji.
2) Ocena wagi 3- kolor zielony, odpowiedzi ustne, kartkéwki, dyktanda, recytacja.
3) Ocena wagi 2- kolor niebieski, wszystkie inne, nie wskazane wyzej, formy aktywnoS$ci ucznia.

4. Nauczyciel stosujgcy inne formy sprawdzania wiedzy 1 umiejgtnosci uczniow jest zobowigzany do
podania ich wagi na pierwszej lekcji.
5. Srednia wazong oblicza si¢ w nastgpujacy sposob:

1) pomnozenie kazdej oceny przez jej wagg,

2) zsumowanie uzyskanych iloczynéw;

3) podzielenie zsumowanych iloczynow przez sume wszystkich wag (jesli jakas waga zostala uzyta

kilka razy, to tyle samo razy trzeba ja doda¢ do sumy).

Inaczej:
Ocena $rodroczna jest ilorazem (wynikiem dzielenia) iloczynu (mnozenia) sumy poszczego6lnych ocen 1
ich wagi przez sume wszystkich wag (jesli jakas waga zostala uzyta kilka razy, to tyle samo razy trzeba ja
doda¢ do sumy). Szczegdtowe przeliczniki ujete sa w przedmiotowych systemach oceniania.
Np. Waga  oceny

5- 2,3,4

3- 54

2- 3,4

(24344 )x5 + (5+4) x3+ (3+4)x 2 45+27+14 86

= =" =344

3x5+2x3+2x2 15+6+4 25

6. Srednia wazona oblicza si¢ ze wszystkich przedmiotow w klasach IV — VIII oprécz plastyki,
techniki, religii, wychowania fizycznego, gdzie obowigzuje srednia arytmetyczna.

7. Srednia ocen arytmetyczna uzyskuje si¢ dzigki ilorazowi sumy wszystkich ocen przez ich ilo$¢.
8. Oceny potroczne wystawiane sa na podstawie Sredniej wazonej ocen czastkowych wg
nastepujacego schematu :

1) celujacy — $rednia wazona 5,51 - 6,0

2) bardzo dobry — $rednia wazona 4,51 — 5,00
3) dobry — $rednia wazona 3,51 — 4,50

4) dostateczny — $rednia wazona 2,51 — 3,50

5) dopuszczajacy — Srednia wazona 1,51—- 2,50

6) niedostateczny — srednia wazona 1,50

9. Podstawa do wystawienia oceny rocznej jest $rednia arytmetyczna $rednich waZonych ocen

pierwszego i drugiego potrocza. Ocena roczna okreslana zostaje na podstawie schematu
1) celujacy — $rednia 5, 51- 6,0
2) bardzo dobry — $rednia 4,51 — 5,00
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3) dobry — $rednia 3,51 — 4,50
4) dostateczny — $rednia 2,51 — 3,50
5) dopuszczajacy — $rednia 1,51— 2,50
6) niedostateczny — $rednia 1,50
10. Jezeli uzyskana $rednia, wazona badz arytmetyczna, po przecinku wskazuje 0,4 nauczyciel moze
zezwoli¢ uczniowi na poprawe oceny. Forma poprawy i jej termin jest ustalany indywidualnie przez
nauczyciela i nie podlega zmianom.

§17
ZASADY USPRAWIEDLIWIANIA NIEOBECNOSCI UCZNIOW
I ZWALNIANIA Z ZAJEC W SZKOLE.

1. Rodzic zobowigzany jest do usprawiedliwienia kazdej nieobecnosci dziecka.

2. W sytuacji nieobecnos$ci dziecka w szkole, w ciggu 3 dni od jej rozpoczgcia, rodzic zobowigzany
jest poinformowaé wychowawce o przyczynach absencji (przez e-dziennik)

3. Po powrocie dziecka do szkoly rodzic ma 7 dni na usprawiedliwienie przez e-dziennik
nieobecnosci.

4. Brak usprawiedliwienia przez rodzicow w ciggu 7 dni powoduje nieusprawiedliwienie
nieobecnosci.

5. Rodzic moze zwolni¢ dziecko z jednej lub kilku godzin dydaktyczno — wychowawczych, piszac

zwolnienie na odpowiednik druku szkolnym. Brak takiego zwolnienia rdwnoznaczny jest z pozostaniem
dziecka w szkole do czasu zakonczenia zajec.

6. Zajgcia na basenie odbywaja si¢ w ramach obowigzkowych zaje¢ z wychowania fizycznego.
Zwolnienie dziecka z zaje¢ jest mozliwe przez dyrektora szkoty, ktory zwalnia z zaje¢ na basenie na okres
kilku miesiecy, pot roku czy tez calego roku szkolnego na podstawie przedtozonego zaswiadczenia
lekarskiego.

§18
EGZAMIN OSMOKLASISTY PO SZKOLE PODSTAWOWE]J

1. W Jasnogorskiej Publicznej Szkole Muzycznej I Stopnia sprawdzian na zakonczenie nauki w
szkole podstawowej przeprowadza si¢ na mocy art. 9 ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991
1. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. nr 256,poz. 2572, ze zm.).

2. Szczegbdtowe kwestie zwigzane ze sprawdzianem okreslaja ponizsze akty wykonawcze:

1) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy

programowe]j wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia ogolnego dla szkoty

podstawowe;j w tym dla ucznidow z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym

lub znacznym, ksztalcenia ogoélnego dla branzowej szkoly I stopnia ksztalcenia ogélnego dla szkoly

specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia ogdlnego dla szkoly policealnej (Dz. U. z 2017 r.

poz. 59);

2) Rozporzadzenie Ministra Kultury 1 Dziedzictwa Narodowego z dnia 24 sierpnia 2015 r. w sprawie

szczegblowych warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow w publicznych

szkotach artystycznych (Dz. U. z 2015r. poz. 1258);
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3) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia24 lipca 2015r. w sprawie warunkow
organizowania ksztalcenia, wychowania i1 opieki dla dzieci i mlodziezy niepelnosprawnych oraz
niedostosowanych spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2015 poz. 1113);
4) Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 15 kwietnia 2016 r. w sprawie
swiadectw, dyplomow panstwowych i innych drukéw szkolnych szkot i placéwek artystycznych (Dz. U.
z2016r. poz. 551)

§19
ZASADY OCENIANIA — PRZEDMIOTY MUZYCZNE

1. Uczen otrzymuje roczng ocen¢ klasyfikacyjng oraz koncowa oceng klasyfikacyjng z przedmiotu
glownego w trybie egzaminu promocyjnego.

2. Egzamin promocyjny i egzamin koncowy przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) dyrektor szkotly lub kierownik sekcji — jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne,

3) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

3. Egzamin promocyjny i egzamin koncowy przeprowadza si¢ w formie praktyczne;.

4. Oceng z egzaminu promocyjnego 1 egzaminu koncowego ustala si¢ na podstawie liczby punktow

uzyskanych przez ucznia z egzaminu wedlug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy — 25 punktow;

2) stopien bardzo dobry — od 21 do 24 punktow;

3) stopien dobry — od 16 do 20 punktow;

4) stopien dostateczny — od 13 do 15 punktow;

5) stopien dopuszczajacy — 11 1 12 punktow;

6) stopien niedostateczny — od 0 do 10 punktow.

5. Ocen¢ z egzaminu promocyjnego i egzaminu koncowego proponuje i uzasadnia nauczyciel
prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne. Kazda z osob wchodzacych w sktad komisji ocenia
ucznia, przyznajac punkty wedtug skali,. Liczbg punktéw uzyskang przez ucznia z egzaminu ustala si¢
jako $rednig arytmetyczng punktow przyznanych przez poszczegolne osoby wchodzace w sktad komisji
1 zaokragla do pelnych punktéw w ten sposob, ze utamkowe czesci punktow wynoszace mniej niz 0,5
punktu pomija si¢, a utamkowe czes$ci punktéw wynoszace 0,5 punktu 1 wigcej podwyzsza si¢ do petnych

punktow.

6. Na oceng z egzaminu promocyjnego sktada si¢ w szczegolnosci jako$¢ wykonania artystycznego.
7. Z egzaminu promocyjnego 1 egzaminu koncowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczegblnosci:

1) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komis;ji,

2) termin egzaminu,

3) imi¢ 1 nazwisko ucznia,

4) program wykonany podczas egzaminu,

5) ustalong odpowiednio roczng ocen¢ klasyfikacyjng lub koncowa ocene klasyfikacyjng wraz
z liczba punktéw uzyskanych przez ucznia z egzaminu.

8. Protokét podpisuja osoby wehodzace w sktad komisji. Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen
ucznia.

9. Terminy egzamindéw promocyjnych wyznacza dyrektor szkoty w porozumieniu z kierownikiem
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danej sekcji.
10. W uzasadnionych przypadkach ,za zgoda dyrektora szkoty, nauczyciel moze zwolni¢ ucznia
Z egzaminu promocyjnego, nie wigcej jednak niz 2 razy w 8-letnim cyklu ksztatcenia. Klasyfikacyjna
oceng roczng ustala w tym przypadku nauczyciel prowadzacy przedmiot gtowny.
11.  Laureaci ogolnopolskich konkursow, przestuchan i przegladow w zakresie przedmiotow
artystycznych otrzymuja odpowiednio z danych zaje¢¢ artystycznych celujaca roczng oceng klasyfikacyjna
1 83 zwolnieni z egzaminu promocyjnego.
12. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpil do egzaminu promocyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.

§ 20
SZCZEGOLOWE ZASADY OCENIANIA

1. Oceny klasyfikacyjne srédroczne i roczne przedmiotéw ogdlnomuzycznych ustala si¢ w stopniach

wedlug skali:
1) celujacy - 6, oznacza, ze osiggnigcia ucznia wyraznie wykraczaja poza wymagania edukacyjne,
2) bardzo dobry — 5, oznacza, ze uczen catkowicie spetnia wymagania edukacyjne,
3) dobry — 4, oznacza, ze spelnienie wymagan edukacyjnych nie jest pelne, ale nie przewiduje si¢
trudno$ci w dalszym ksztatceniu,
4) dostateczny — 3, oznacza, ze uczen spetit jedynie podstawowe wymagania edukacyjne, co moze
oznacza¢ trudnosci w dalszym ksztatceniu,
5) dopuszczajacy — 2, oznacza, ze spetnienie wymagan edukacyjnych jest minimalne i powaznie
utrudni, a nawet uniemozliwi dalsze ksztalcenie,
6) niedostateczny — 1, oznacza, Zze uczen wyraznie nie spetnia wymagan edukacyjnych,
co uniemozliwia mu dalsze ksztatcenie.
2. Ocena klasyfikacyjna nie musi by¢ $rednig arytmetyczng ocen czastkowych.
3. W klasach I-III nauczyciel moze zastosowac, jako form¢ dodatkowej motywacji 1 informacji

o postepach ucznia z lekcji na lekcj¢ system oceniania w postaci stoneczek, naklejek, stempli, znakow,
symboli itp., ktore wpisuje uczniowi do zeszytu lub ksigzki.

4. Nauczyciel moze zastosowa¢ w systemie oceniania (+) 1 (-). Uzbierana suma ( + ) 1 ( - ) zostaje
zamieniona na oceng czastkowa bardzo dobry lub niedostateczny.

§ 21
1. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
nauczyciel nie miat podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na
zajeciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.
2. Uczen nieklasyfikowany, w przypadku, gdy jego nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych
sg usprawiedliwione, moze zdawac¢ egzamin klasyfikacyjny.
3. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z przyczyn nieuzasadnionych przypadkami losowymi, na
prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunoéw), rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
egzamin klasyfikacyjny.
4. W przypadku nieklasyfikowania ucznia w pierwszym semestrze o koniecznosci przeprowadzenia
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egzaminu klasyfikacyjnego decyduje nauczyciel prowadzacy dany przedmiot.
5. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,, nieklasyfikowany”.

§22
1. Nauczyciel, w zaleznosci od przedmiotu, ktérego uczy, podstawy programowej i programu
nauczania moze stosowac nastepujace formy sprawdzania wiedzy i zdobytych przez uczniéw umiejetnosci:
1) Testy wiedzy i stuchowe, dyktanda (ksztalcenie stuchu),
2) Sprawdziany i krotkie kartkoéwki dotyczace tematyki ostatniej lekcii,

3) Odpowiedzi ustne, w tym aktywne uczestnictwo w lekcji,

4) Przygotowanie zadan domowych: ¢wiczen, notatek, referatow,

5) Obowigzkowy udzial w koncertach choru oraz zespotow szkolnych na terenie szkoty i poza nig.
6) Wszystkie inne sposoby i formy wynikajace ze specyfiki przedmiotu i programu jego nauczania,

o ktérych uzyciu i sposobie oceniania nauczyciel musi poinformowaé uczniéw i1 rodzicow jezeli decyduja
si¢ na ich wykorzystanie,
2. Nauczyciele przedmiotu gléwnego moga organizowaé przestuchania S$rodroczne oraz
przestuchania techniczne.

§23

1. Nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych i egzaminach powinny by¢ usprawiedliwione.
2. Usprawiedliwienie nieobecnosci ucznia na egzaminie moze nastapi¢ na podstawie:
1) zwolnienia lekarskiego,
2) pisemnego zaswiadczenia rodzicow o wypadku losowym uniemozliwiajagcym przystapienie
do egzaminu,
3) innych dokumentéw potwierdzajacych niemoznos¢ przystapienia do egzaminu.
3. W przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci ucznia dyrektor w porozumieniu z nauczycielem
prowadzacym zajgcia edukacyjne i rodzicami wyznacza inny termin egzaminu.
4. Usprawiedliwienie nieobecnos$ci na zaj¢ciach edukacyjnych moze nastgpi¢ w formie pisemnego
lub ustnego usprawiedliwienia od rodzicow.

§ 24
l. Uczniowie, ktorzy osiagneli szczeg6lne wyniki w grze na instrumencie oraz sg laureatami
konkurséw otrzymuja na zakonczenie roku nagrod¢ oraz dyplom.
2. Uczniowie, ktorzy osiagaja bardzo dobre wyniki w grze na instrumencie oraz reprezentowali
szkote w konkursach lub przestuchaniach otrzymuja na zakonczenie roku dyplom uznania.
3. Uczniowie, ktorzy osiagaja bardzo dobre wyniki w nauce z przedmiotow ogodlnomuzycznych,

wyrozniajg si¢ zaangazowaniem w zespotach instrumentalnych lub zajeciach choéralnych otrzymuja
dyplom uznania.

§ 25
1. Dyrektor szkoty moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy uczniow w przypadkach
okreslonych w statucie szkotly. Skre$lenie nastepuje na podstawie uchwaly rady pedagogicznej, po
zasiggnigciu opinii samorzadu uczniowskiego.

2. Przepis ust. 1 nie dotyczy ucznia objetego obowiazkiem szkolnym. W uzasadnionych przypadkach
uczen ten, na wniosek dyrektora szkoly, moze zosta¢ przeniesiony przez kuratora oswiaty do innej szkoty.
§ 26
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1. Promowanie polega na zatwierdzeniu przez rade pedagogiczng wynikoéw klasyfikacji koncowej
1 obejmuje podjecie uchwat o:
1) Promowaniu uczniéw do klas programowo wyzszych.
2) Wyrdznieniu i odznaczeniu ucznidw.
3) Skresleniu z listy uczniow.
§ 27
1. Uczen otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli z wszystkich obowigzkowych

zaje¢ edukacyjnych otrzymal roczng ocene¢ klasyfikacyjng wyzsza od stopnia niedostatecznego
z zastrzezeniem ust.2.

2. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli otrzymat oceng klasyfikacyjng
wyzszg od dopuszczajacej z zaje¢ edukacyjnych:
1) instrument gtéwny,
2) ksztatcenie stuchu.
§ 28
1. W przedmiotach nadobowigzkowych uczen otrzymuje na koniec roku szkolnego zaswiadczenie
uczestnictwa w tych zajeciach.
2. Zajgcia artystyczne obowigzkowe sg oceniane wedlug skali dotyczacej przedmiotow muzycznych.
§ 29
1. Uczen konczy JPOSM, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymatl ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne.
2. W przypadku JPOSM realizujacej ksztatcenie ogdlne, w ktorej ostatni rok nauki odpowiada klasie
VIII szkoly podstawowej i ponadto przystapil do egzaminu 6smoklasisty.
3. Uczen, ktory nie spetnit warunku, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1, moze za zgoda Rady

Pedagogicznej powtarzaé ostatnig klase 1 przystapi¢ do egzaminu

§ 30
KSZTALCENIA NA ODLEGLOSC

Podstawa prawna:
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie szczegdlnych rozwigzan

w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwigzku z
zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz. u. z 2020 r., poz. 493 z p6zn. zm.)
Rozporzadzenie Ministra edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020 r. zmieniajace rozporzadzenie w
sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty w zwigzku z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczanie, COVID-19 (Dz. U. z 2020 r., poz. 492)
Biezace przepisy prawa.
§ 31
Postanowienia ogdlne

I. Sposodb 1 tryb realizacji zadan szkoty w okresie czasowego ograniczenia jej funkcjonowania.
1. W czasie ograniczenia funkcjonowania szkoty, zwigzanym z zagrozeniem epidemiologicznym lub
innymi przyczynami, a takze braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia lub nauczyciela w nauczaniu
stacjonarnym, nauka moze by¢ realizowana na odleglos¢.
2. Za organizacje ksztatcenia na odlegtos¢ odpowiada dyrektor szkoly. Jest on zobowigzany do tego,
aby powiadomi¢ nauczycieli, ucznidw i1 rodzicow, w jaki sposob bedzie wygladata nauka.
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3. W okresie calkowitego zawieszenia zaje¢ w szkole, wszystkie lekcje wynikajace z ramowych

planéw nauczania bedg odbywac si¢ na odlegtos¢.

4. Nauka prowadzona na odlegto§¢ moze by¢ realizowana z wykorzystaniem materialow

udostepnionych przez nauczyciela, w szczegdlnosci tych rekomendowanych przez Ministerstwo Edukacji
Narodowej, Centralng i Okregowe Komisje Egzaminacyjne.

5. Nauczyciel moze prowadzi¢ rowniez lekcje za pomoca odpowiednich platform, wykorzystujac
potaczenia glosowe lub glosowo-wizyjne.

6. Uczniowie zobowigzani sg do zapoznania si¢ z materialem danej jednostki lekcyjnej oraz
uzupeltnienia notatki.

7. Formy pracy z uczniami z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub posiadajgcego
opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej powinny uwzgledniaé zalecenia  wynikajace
z w/w dokumentow (m. in. wydtuzenie czasu pracy).

8. Wychowawca klasy ma za zadanie stale monitorowa¢ korzystanie przez ucznidow
z zamieszczanych materiatow, a w razie probleméw z dostepem do tych pomocy, niezwlocznie

powiadomi¢ dyrektora szkoty lub osobe sprawujaca w szkole nadzor pedagogiczny.
9. Odrabianie lekcji 1 zapoznanie si¢ przez ucznia z zadanym materialem jest obowigzkowe dla
kazdego ucznia.

II. Sposob wspodtpracy dyrektora z nauczycielami i koordynowania przez niego wspotpracy
z uczniami i rodzicami.

1. Dyrektor szkoty stale koordynuje wspotprace nauczycieli z uczniami i rodzicami.

2. Wszystkie problemy zglaszane przez uczniéw lub rodzicow nauczycielom powinny by¢ zglaszane
do dyrektora szkoty.

3. Nauczyciel zobowigzany jest do regularnego odczytywania wiadomosci wysytanych przez

dyrektora lub/i wicedyrektorow oraz kierownikdéw sekcji poprzez dziennik elektroniczny 1 w razie
potrzeby bezzwloczne odpowiedzenie na informacje.
4. Nauczyciel pracujac zdalnie jest w stalej gotowosci do pracy i w kazdej chwili moze zostaé
wezwany przez dyrektora do szkoty.
5. Mozliwe jest przeprowadzanie zebrania rady pedagogicznej na odleglo$¢, za pomocg wyznaczonej
przez dyrektora platformy komunikacyjnej (obecno$¢ nauczycieli podczas takiej rady pedagogicznej
bedzie sprawdzona poprzez odczytanie listy 1 zapisanie przez protokolanta obok nazwiska uczestnika
obecnos$ci podczas takiego spotkania).
6. Kazdy nauczyciel jest zobowigzany do odpowiedzi na pytania zadawane przez  ucznidw
1 rodzicow poprzez dziennik elektroniczny.
III. Sposob dokumentowania realizacji zadan szkoty.
1. Nauczyciel zobowigzany jest do:
1) regularnego odnotowania tematu lekcji w kazdym dniu wynikajacym z planu lekcji w dzienniku
elektronicznym,
2) zaplanowania w dzienniku elektronicznym sprawdzianu, kartkoéwki lub innej formy sprawdzenia
wiedzy uczniéw — sprawdzian 7 dni wezesniej, inne formy minimum na 3 dni wczesniej,
IV. Mozliwo$¢ modyfikacji szkolnego zestawu programoéw nauczania.
1. Szkolny zestaw programdOw nauczania oraz podrecznikow moze zosta¢  uzupelniony o e-
podreczniki, e-¢wiczenia, 1 inne wykorzystywane materiaty pomocnicze do ksztalcenia na odlegtos¢.
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§ 32
Postanowienia szczegotowe
I. Organizacja zaj¢¢ 1 etapu edukacji - edukacja wezesnoszkolna.
1. W klasach I — III gléwnym narzedziem wykorzystywanym do pracy zdalnej bedzie dziennik
elektroniczny oraz platforma zoom.
2. Uwzgledniajac potrzeby edukacyjne ucznidw, w celu wzbogacenia i uatrakcyjnienia procesu zdalnego
nauczania nauczyciele beda:
a) nagrywa¢ w miar¢ potrzeb 1 mozliwosci teksty z podrecznikow i przesytaé, aby uczniowie, zwlaszcza
stabo czytajacy, nie byli nadmiernie obcigzani;
b) przesyta¢ filmy z Multibooka 1 prezentacje, ktére bylyby prezentowane uczniom w normalnym toku
zajec na tablicy interaktywnej;
¢) przesylta¢ linki do ciekawych filméw, prezentacji itp. zwigzanych z tematem dnia.
3. Podczas zdalnej realizacji podstawy programowej i programu nauczania uczniowie beda mogli w razie
potrzeby kontaktowac si¢ z wychowawca poprzez dziennik elektroniczny lub przez telefon (dotyczy tych
nauczycieli, ktérzy udostepnili rodzicom swdj numer telefonu).
4. Rodzice raz w tygodniu beda informowa¢ wychowawce o realizacji zadan przez swoje dziecko lub jej
braku i przyczynach tego stanu. Informacja zostanie przekazana wychowawcy droga mailowa, najpdznie;j
w kazdy piatek do 18.00.
5. Monitorowanie postepow pracy uczniow bedzie polegato na sprawdzaniu przez nauczyciela efektow
wykonywanych przez ucznidow prac zleconych przez nauczyciela. Ocenianiu przez nauczyciela beda
podlegaly zadane prace domowe, karty pracy, testy oraz prace wykonane przy pomocy komputera, np. w
programie Paint, przesytane do nauczyciela za pomocg poczty elektronicznej. Maksymalna liczba prac do
oceny w tygodniu to 3: edukacja polonistyczna — 1, edukacja matematyczna — 1 , pozostate — 1.
6. Nauczyciele nie bgda przesyta¢ uczniom materialdw do drukowania ze wzgledu na mozliwosci
techniczne w domach uczniow.

II. Organizacja zaje¢ 11 etapu edukacji — przedmioty ogdlnoksztatcace.

1. Zasady ustalania tygodniowego zakresu tre$ci nauczania w poszczegolnych oddziatach:

1) Zadania z poszczegolnych przedmiotéw powinny by¢ tak dobrane, aby planowane zagadnienia
obejmowaty $rednio 30 minut pracy na jednostke lekcyjng tak, zeby czas ich wykonania nie
przekraczatl 45 minut pracy ucznia z uwzglednieniem jego mozliwosci psychofizycznych.

2) Zajecia 1 materiaty powinny uwzglednia¢ mozliwosci psychofizyczne ucznia, jego wiek

1 etap edukacyjny, dostepnos¢ Srodkéw technicznych w domach uczniéw oraz dopuszczalny czas

korzystania z komputerow, telefonow, itp.

3) Materiat pod nazwa ,,praca domowa” z poszczegdlnych przedmiotow zadawany bedzie tylko

1 wylacznie w tych dniach, w ktorych dany przedmiot wystepuje w aktualnym planie lekcji,

obowigzujacym przed przejSciem na zdalny system nauczania. Dla przedmiotow wystepujacych

w planie 1-2 razy w tygodniu, jest to 1 ,,praca domowa” na 2 tygodnie, dla przedmiotow wystepujacych

3 1 wigcej razy w tygodniu jedna ,,praca domowa” w tygodniu. Obszernos$¢ pracy musi by¢ odpowiednia

do mozliwosci ucznia. Z przedmiotéw $cistych nie moze przekracza¢ 3 ¢wiczen.

4) Wychowawca koordynuje plan pracy swojej klasy na kazdy kolejny tydzien, kontrolujac ilos§¢

zadawanych prac, form¢ ich wykonania i obcigzenie ucznidéw danego dnia. Jesli uzna, ze ilo$¢ materialu

1 zajec jest zbyt duzym obcigzeniem dla ucznidw, to konsultuje z nauczycielami co mozna przetozy¢ na

kolejny dzien lub tydzien albo w jaki inny sposob zrealizowac dang parti¢ materiatu.
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5) Wychowaweca pozostaje w Scistym kontakcie z wicedyrektorami i dyrektorem szkoty

II1. Organizacja pracy zdalnej z instrumentu
1. Sekcja instrumentéw smyczkowych i gitary
1) Zalozenia programowe: Wszyscy uczniowie w sekcji instrumentéw smyczkowych 1 gitary maja
wybrany repertuar (program) na cate potrocze biezacego roku szkolnego.
2) Praca zdalna opiera si¢ na nagrywaniu (audio, video) zadanego materiatu (¢wiczen, utwordéw) przez
ucznia i przesytanie do nauczyciela. Nauczyciel analizuje nagrania, dokonuje uwag oraz zalecen i przesyta
informacj¢ zwrotng do ucznia.
3) Mozliwe jest prowadzenie lekcji na zywo przez komunikatory typu skype lub whatsap, o ile jest to
mozliwe. Tego typu praca wymaga dobrej jakosci tgcza internetowego i przede wszystkim mikrofonu.
4) Z obu koncepcji nalezy tak korzystaé, aby zrealizowaé normy programowe i zatozenia na biezacy rok
szkolny.
5) Nauczyciele wykorzystuja takze czas pracy zdalnej do ogdlnego umuzykalniania dzieci. Zachecaja do
stuchania muzyki wysytajac linki do utworéw/ nagrania.

2. Sekcja instrumentow detych oraz perkus;ji.

1) Formy kontaktu: kontakt telefoniczny/ sms, kontakt mailowy oraz poprzez dziennik elektroniczny,
Messenger, Whatsapp, Skype, itp.

2) Narzedzia: komputer, dyktafon, kamera aparatu w telefonie, strony internetowe do nauki samodzielnej,
YouTube, itp.

3) Dziatania:

a) Poprzez dziennik elektroniczny wysytane sg wiadomosci do rodzicow i uczniow, zawierajace doktadny
opis tego co i jak powinni ¢wiczy¢.

b) Wedle ustalen z nauczycielem uczniowie sg zobowigzani do nagrywania wyéwiczonych fragmentow
utwordéw na dyktafon, badzZ kamerg i przesylanie ich na adres zwrotny przynajmniej 1 raz w tygodniu - na
wzor tygodniowego planu zaje¢¢. Po otrzymaniu nagran udzielane sa odpowiednie wskazowki dotyczace
poszczegbdlnych utwordw.

¢) Nauczyciele udostepniajg rowniez linki z nagraniami utworow, ktore graja uczniowie, badz utwordw
podobnych stylistycznie, a takze innych ciekawych nagran, badz swoich wtasnych.

d) Ze starszymi uczniami mozna kontaktowac si¢ bezposrednio - po wczesniejszym kontakcie z rodzicami,
ktorzy wyrazili na to zgode 1 sa zobligowani do monitorowania nauki swojego dziecka, a takze dbania o
bezpieczenstwo w sieci. Mozna uzywac do tego rodzaju kontaktu np. aplikacji — Messenger lub innych
komunikatoréw dostepnych dla ucznioéw.

e) Z miodszymi uczniami kontakt odbywa si¢ za posrednictwem rodzicow - gltéwnie mailowo,
telefonicznie, a takze poprzez aplikacje Messenger lub Whatsapp lub podobne.

f) Istnieje mozliwos¢ kontaktu z nauczycielami oraz ich dyspozycyjno$¢ w razie jakichkolwiek pytan
dotyczacych przedmiotu.

g) Zachecamy uczniéw do pozostania w domu i ¢wiczenia, w miar¢ mozliwosci, codziennie.

h) Przypominamy o potrzebie dbania o higien¢ osobistg, a samych rodzicow prosimy o stworzenie swym
dzieciom odpowiednich warunkéw nauki w domu - bezpiecznych i komfortowych.

3. Sekcja instrumentow klawiszowych i akordeonu.

1) Nauczanie odbywa si¢ z wykorzystaniem polaczenia video online poprzez Skype lub aplikacje
WhatsApp, inne, rOwniez poprzez nagrania:
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2) lekcja przeprowadzana jest w takiej samej kolejnosci jak w trybie bezposrednim lub wedtug
indywidualnego ustalenia z rodzicem w ilo$ci zgodnej z planem nauczania;

- nieodzownym jest, aby uczen mial warunki do pracy online z nauczycielem (wylaczony TV, Radio itp.);
- podczas nauki gry na fortepianie, dzigki umiejscowieniu kamery przy klawiaturze ucznia, nauczyciel
moze obserwowacé, czy uczen prowadzi rece w sposob poprawny. W razie koniecznos$ci nauczyciel moze
skorygowa¢ ustawienie rak poprzez pokazanie na klawiaturze wlasnego instrumentu jak nalezy je
prowadzi¢;

- nauczyciel powinien mie¢ przed soba nuty, z ktérych gra uczen, aby kontrolowa¢ wszystkie szczegoly
w nich zawarte;

- na prosbe nauczyciela, uczen musi zakresla¢ badz wpisywac¢ wszelkie uwagi w nuty, z ktorych gra;

- w sytuacji pracy z dzie¢mi klas I — I1I, poprawki, zaznaczenia, podkreslenia badz uwagi stowne wpisuje
rodzic, ktérego obecnos¢ jest niecodzowna;

- dzieciom klasy I nieodzownym bedzie nagrywanie filmikow, na ktorych z bliskiej odlegtosci pokazane
zostanie utozenie reki oraz praca nadgarstka;

- dla sukcesu pracy z poczatkujacymi, matymi dzie¢mi, niezbedna jest wspolpraca z rodzicem, ktory jest
bardzo waznym facznikiem w przekazaniu wiedzy na pierwszym etapie poznawania arkandéw gry na
fortepianie;

- nauczyciel moze skorzysta¢ z rownoleglego grania z uczniem — jesli tacze internetowe jest wystarczajaco
dobre — co wptywa mobilizujaco na ucznia, zwlaszcza ucznia klas starszych.

IV. Organizacja pracy zdalnej z przedmiotow ogdlnomuzycznych
1. Praca z uczniami obejmuje:
1) ¢wiczenia stuchowe (dyktanda, rozpoznawanie interwatow, tréjdzwickdéw itp.) nagrywane przez
nauczyciela przesytamy do ucznia za pomoca poczty internetowej; zrealizowane zadania uczniowie
odsytaja (mozliwe ocenianie);
2) lekcje teoretyczne doktadnie opisane przez nauczyciela wysylamy za pomocg poczty internetowej,
poprzez wychowawcow (takze nowe treSci dokladnie opisane z przyktadami muzycznymi jako
zalgcznikami);
3) ¢wiczenia solfezowe, rytmiczne 1 melodyczne w mtodszych klasach s3 nagrywane i przesytamy do
ucznidow poprzez poczte internetowa; zrealizowane zadania uczniowie odsytaja (mozliwe ocenianie);
4) sprawdzanie wykonanych przez ucznia ¢wiczen roOwniez za pomocg poczty internetowej (mozliwe
ocenianie);
5) odsylanie nagran ucznia drogg mailowa (mozliwe ocenianie).
2. Zasady ustalania tygodniowego zakresu tresci nauczania z przedmiotow ogdélnomuzycznych w
poszczegolnych oddziatach zgodne sa z zasadami opisanymi w punkcie II.

§33

Sposéb monitorowania postepu uczniow, obecnos$ci na zajeciach oraz sposob weryfikacji wiedzy i
umiejetnosci uczniow, w tym rowniez informowania uczniow oraz rodzicow o postepach ucznia w
nauce i uzyskanych przez niego ocenach
1. Podczas pracy na odleglos¢, kazdy nauczyciel ma prawo ocenia¢ ucznia z zadawanych prac
1 sprawdza¢ jego wiedz¢ w postaci pytania, kartkowki, sprawdzianu, testu lub internetowego quizu.

2. Nauczyciel poprzez dziennik elektroniczny przekazuje uczniom i rodzicom informacje za co w
danym tygodniu uczen moze by¢ oceniony.
3. Kazdy sprawdzian, test, quiz czy kartkowka muszg by¢ zaplanowane w  dzienniku
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elektronicznym z odpowiednim wyprzedzeniem (sprawdzian na 7 dni przed, a pozostate formy na 3 dni
przed).

4. Wszystkie oceny powinny zosta¢ wpisane do dziennika elektronicznego.

5. Uczen ma prawo zglosi¢ nieprzygotowanie zgodnie z obowigzujacym przedmiotowymi zasadami
oceniania.

6. Uczen nieobecny podczas sprawdzianu lub zapowiedzianej kartkowki zobowigzany jest do
kontaktu z nauczycielem i ustalenia nowego terminu lub innej formy zaliczenia (w sytuacji jesli nie ma
mozliwosci zaliczenia w proponowanej przez nauczyciela formie).

7. Uczen, ktory nie zglosit problemow technicznych i nie wykonat zadanych prac moze otrzymac
oceng niedostateczna.
8. W jednym tygodniu mogg by¢ maksymalnie dwa sprawdziany w danym oddziale lekcyjnym,

kartkbwek moze by¢ maksymalnie trzy, ich ilo§¢ kontroluje wychowawca klasy. W danym dniu moze by¢
tylko jeden sprawdzian, jedna kartkowka, czy inny sposob przeprowadzenia oceniania calej klasy.

9. Podczas lekcji on-line nauczyciel sprawdza obecnos¢.
§ 34
Zasady zdalnego nauczania, w tym w systemie on-line
1. Podstawa nauczania zdalnego w czasie rzeczywistym sa3 ~ komputer lub laptop, ipad, tablet lub

telefon komorkowy oraz dostep do Internetu. Przydatne beda roéwniez drukarki i skanery. Dzigki nowym
technologiom mozna si¢ komunikowaé, wymienia¢é pliki oraz wspolnie je przechowywac.

2. W JPOSM 1 st. w Czgstochowie nauczanie zdalne jest realizowane z wykorzystaniem:
1) dziennika elektronicznego, za posrednictwem ktorego, nauczyciele przekazuja informacje rodzicom

1 uczniom,

2) strony internetowej szkoty,

3) komunikatoréw np. typu Messenger czy WhatsApp, ustalonych indywidualnie pomigdzy nauczycielami
a uczniami i ich rodzicami,

4) konsultacji on-line przy uzyciu platformy ZOOM, wg harmonogramu przekazanego uczniom

1 rodzicom przez wychowawce klasy.

3. Podczas realizacji zdalnego nauczania wykorzystywane sa: e-podrgczniki, e-materiaty, dodatkowe
zasoby dydaktyczne do poszczegoélnych programéw, w tym filmy edukacyjne, audiobooki, e-booki, e-
scenariusze oraz dostgpne narz¢dzia cyfrowe oraz inne wskazane przez nauczyciela, rowniez lekcje 1 filmy
edukacyjne oferowane przez telewizjg.

4. Realizacja efektywnego nauczania zdalnego wymaga uwzglednienia dostepu ucznidow i rodzin do
sprzetu  komputerowego 1 jakosci  oprogramowania  oraz  dostgpu  do  internetu.

5. W trakcie realizacji nauczania na odlegtos$¢ nalezy przestrzega¢  zasad higieny pracy zaré6wno
ucznidéw, jak 1 nauczycieli. W szczegbdlnosci nalezy Zwrocic uwage na:
1) rownomierne roztozenie ilo$ci zadan dla ucznidéw w poszczegolnych dniach tygodnia,

2) zréznicowanie zaje¢ w danym dniu,

3) usystematyzowanie przydzielanych zadan,

4) dostosowanie zadan do indywidualnych potrzeb psychofizycznych uczniow,

5) Iaczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia (np. praca z ksigzka
11n.),

6)przestrzeganie czasu pracy,

-7) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec.

6. Podczas nauczania na odlegto$¢ nalezy przestrzega¢ zasad bezpieczefistwa w sieci, W
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szczegbdlnosci dotyczacych m. in.:

1) sprawdzenia czy wykorzystywane urzadzenia maja niezb¢dne aktualizacje systemu operacyjnego

1 oprogramowania,

2) sprawdzenia czy wykorzystywane urzadzenia maja zabezpieczenie antywirusowe oraz jego aktualizacje,
3) ochrony danych osobowych; w zwiazku z tym zakazane jest utrwalanie wizerunku i glosu nauczycieli
1 ucznidw przez ucznidw, rodzicow i nauczycieli podczas prowadzonych konsultacji i zajeé¢ oraz ich
rozpowszechnianie. Zakazane jest rowniez rozpowszechnianie materiatow udostepnionych przez
nauczycieli, w szczeg6lnosci ich autorskich nagran, konspektow, itp., z wylgczeniem sytuacji, w ktorych
nauczyciel wyrazit na to zgode na pismie.

Zalacznik nr 9
Zwolnienia uczniow z zaje¢¢ przed konkursami.
1.Na podstawie Statutu JPOSM zwolnienia ucznidéw z zaje¢ szkolnych przed konkursami mozliwe sa:
1) do 2 tygodni przed konkursem, wiacznie z czasem trwania konkursu ( plus dni konkursu),
2) w szczegolnie uzasadnionych przypadkach w innych terminach po pisemnej prosbie dostarczone;j
do Sekretariatu szkoty przez nauczycieli przedmiotow gtéwnych, po konsultacji i1 za zgoda Kierownika
Sekeji oraz po przeprowadzonych przestuchaniach,
3) zwolnienia ucznia z zaj¢¢ przedpotudniowych zwigzanych z konkursem nie moga przekroczy¢
tacznie pig¢ tygodni w ciggu roku szkolnego,
4) w wyjatkowych przypadkach po uzgodnieniu z dyrektorem szkoty okres ten moze ulec wydtuzeniu.
2. Nauczyciel prowadzacy dokonuje kazdorazowo przeprowadzania przestuchan szkolnych uczniow
przygotowujacych si¢ do reprezentowania szkoty w imprezach krajowych 1 zagranicznych. Wyniki tych
przestuchan stanowi¢ beda podstawe do wylonienia reprezentantdw szkoty oraz ustalenia warunkow
finansowania, w zalezno$ci od mozliwosci finansowych szkoty.
3. Zwolnienia uczniéw z zaje¢ przedpotudniowych mozliwe sa w nastepujacych przypadkach:

1) egzamin Osmoklasisty, egzamin promocyjny z przedmiotu gtownego- zwolnienie z zaj¢¢ catego
dnia.

2) koncerty, audycje miedzysekcyjne i sekcyjne duzej rangi — ustala dyrektor.

3) inne audycje — na 3 godz. (zegarowe) przed terminem audycji.

4) przeglady potroczne - po 3 lekcji.

5) konkursy szkolne - po 3 lekcji lub zwolnienie z catego dnia-ustala dyrektor.

6) koncerty organizowane poza siedzibg szkoly - ustala dyrektor.

4. W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach na wniosek kierownika sekcji dyrektor moze ustali¢
inny okres zwolnienia.

5. Warunkiem zwolnienia ucznia jest dostarczenie listy ucznidéw minimum na 3 dni przed terminem
koncertu czy audycji do sekretariatu.

6. Warunkiem zwolnienia uczniow na spektakle 1 koncerty okolicznosciowe jest brak zagrozenia
(pozytywne wyniki w nauce) i zgoda wychowawcy klasy (lista do wgladu dyrektora szkoty).

7. Uczniowie proszacy o zwolnienie z zaje¢ szkolnych zwigzanych z uczestniczeniem w koncertach
organizowanych przez inne instytucje, moga je uzyskac po spetnieniu nastepujacych warunkow:

1) pisemna zgoda na udziat w zajgciach poza szkota,

2) zgoda nauczyciela przedmiotu gldéwnego,
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3) pozytywne wyniki w nauce — brak ocen niepromujacych.
8. W miare¢ posiadanych srodkéw Szkota moze dofinansowa¢ wyjazdy na konkursy i przestuchania
krajowe. Nie ma mozliwo$ci finansowania konkursow zagranicznych.

Zalacznik nr 10

Zasady uczestniczenia w imprezach szczegolnie waznych dla szkoly.
1. Kazdy uczen ma obowigzek przynajmniej 2 razy w semestrze uczestniczy¢ ( jako sluchacz) w imprezach
szczegblnie waznych dla szkoty, promujgcych osiggnigcia uczniéw i pedagogow.
2. Uczen ma prawo wyboru koncertow z ogloszone;j listy.
3. Decyzje o liscie takich koncertow podejmuje dyrektor szkoty na podstawie koncertow, ktore
organizowane sg przez Dyrekcje lub na wniosek nauczycieli. Dyrektor szkoty, lub osoba przez niego
upowazniona, wyznacza¢ bedzie tez nauczyciela dyzurnego, obecnego na koncercie.
4. Aktualizowana na biezaco lista koncertéw do wyboru wywieszana bedzie na tablicy przed sekretariatem,
z mozliwie najwigkszym wyprzedzeniem czasowym.
5. Uczestniczacy w koncercie uczen otrzymywa¢ bedzie potwierdzenie obecnosci od nauczyciela
dyzurnego, ktérego nazwisko umieszczone bedzie na tablicy przed sekretariatem.
6. Uczestnictwo w koncertach uwzgledniane bedzie w postaci oceny czastkowej z literatury muzycznej
lub historii muzyki z literatura.

Zalacznik nr 11
Zasady przyznawania przedmiotow i zaje¢ dodatkowych

1. Prawo do uczestniczenia w zajeciach z przedmiotow dodatkowych maja uczniowie spetniajacy tacznie
ponizsze warunki:
1) brak zalegtos$ci w optatach na Fundusz Muzyczny lub zwolnieni z tych optat,
2) osiagajacy pozytywne wyniki w nauce (tj. brak zagrozen).
2. Prawo do uczestniczenia w dodatkowych zajeciach z instrumentu gléwnego w wymiarze 30 min.
tygodniowo maja:
1) uczniowie oddziatu pierwszego,
2) uczniowie oddziatow II-III spetniajacy tacznie ponizsze warunki:
a) wykazujacy brak zaleglosci w optatach na Fundusz Muzyczny lub zwolnieni z tych opfat,
b)osiagajacy pozytywne wyniki w nauce (brak zagrozen),
3) uczniowie oddziatow IV-VIII na pisemny wniosek nauczyciela instrumentu gidwnego spelniajacy
tacznie ponizsze warunki:
a) wykazujacy brak zalegtosci w optatach na Fundusz Muzyczny lub zwolnieni z tych optat,
b) osiagajacy pozytywne wyniki w nauce (brak ocen niepromujacych).
3. Przedmioty dodatkowe przyznawane sg na okres jednego roku szkolnego.
4. Zajecia dodatkowe z instrumentu gtownego przyznawane sg na okres jednego semestru w danym roku
szkolnym.

Zalacznik nr 12
Szkolny ceremonial
1. Uczniowie i pracownicy szkoty zobowigzani sa do poszanowania symboli panstwowych i narodowych,
zwlaszcza podczas uroczystosci, w czasie ktorych reprezentuja szkote.
2. Uczniowie 1 pracownicy szkoty, bioracy udzial w uroczystos$ciach religijnych, zobowigzani sg do
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poszanowania wypetnianego w trakcie tych wydarzen ceremoniatu, bez wzglgdu na wyznawany
Swiatopoglad.
3. Uroczystos$ci szkolne zwigzane z obchodami §wiat panstwowych rozpoczynaja si¢ wykonaniem hymnu
panstwowego. W czasie $piewu obowigzuje postawa stojaca ,,na baczno$¢”.
4. Uczniowie rozpoczynajacy nauke w klasie pierwszej podczas uroczysto$ci pasowania na ucznia
Jasnogorskiej Publicznej Ogolnoksztatcacej Szkolty Muzycznej 1 stopnia w Czgstochowie skladaja
uroczyste slubowanie nastepujgcej tresci:
Tekst slubowania 1 w zalgczeniu
5. Uroczysto$¢ pasowania na ucznia odbywa si¢ w czasie uzgodnionym przez wychowawce klasy
pierwszej z dyrektorem szkoty, nie p6zniej jednak niz do konca listopada.
6. Uczniowie konczacy nauke w klasie 6smej, podczas uroczystosci zakonczenia szkolnej edukacji,
sktadaja uroczyste slubowanie nastepujacej tresci:
Tekst slubowania 2 w zalqczeniu
Zalacznik nr 13
Regulamin przyznawania nagrod i wyroznien
KLASY I-III  JPOSM I stopnia w Cz¢stochowie
1.Uczniowie pierwszego etapu edukacji nie otrzymujg nagrdd na zakonczenie roku szkolnego.
2. Wszyscy uczniowie po ukonczeniu klasy III otrzymuja pamiatkowa ksiazke za wysilek wlozony w
nauke w trakcie pierwszego etapu edukacji.
3. Nagroda za szczegolne osiagni¢cia edukacyjne w konkursach
Nagrody s3 przyznawane raz w roku szkolnym, na zakonczenie roku szkolnego.
Warunki  otrzymania nagrody za szczegélne osiagniecia edukacyjne w  konkursach:
- nagroda jest przyznawana uczniowi (na ustny wniosek wychowawcy do dyrektora szkoty) za uzyskanie
szczegoOlnych osiggnigc¢ edukacyjnych w konkursach rangi ogélnopolskiej lub miedzynarodowej w danym
roku szkolnym.
4.Dyplom za szczegodlne osiagnigcia muzyczne
Wyrodznienie jest przyznawane raz w roku szkolnym, uczniom oddziatow 1 -3, ktérzy na zakonczenie
roku szkolnego lub podczas egzaminu z gry na instrumencie otrzymali oceng ,,celujacy”.
Dyplom przyznaje si¢ wszystkim uczniom, ktorzy spetnili powyzszy warunek.

Zalacznik nr 14

Regulamin stroju uczniowskiego
1. Kazdego ucznia Jasnogorskiej Publicznej Ogdlnoksztatcacej Szkoty Muzycznej I stopnia obowigzuje
strdj szkolny galowy lub codzienny.
2. Strgj galowy:
1) dla dziewczat: biata bluzka, granatowa lub czarna spodnica, czerwony sweter, rajstopy w kolorze
cielistym- w klasach I-III bialym, granatowe lub czarne pantofle.
2) dla chlopcow: biata koszula, eleganckie granatowe lub czarne spodnie, czerwony sweter, czarne
pantofle.
3. Codzienny stroj szkolny powinien by¢:
1) czysty, schludny, estetyczny, bez niestosownych nadrukéw
2) kolorystyka dowolna z wyjatkiem kolorow jaskrawych i odblaskowych,
3) strdj codzienny: bluzki, koszulki lub t-shirty nieprze§witujace, bez dekoltow,
4) w szkole zabronione jest noszenie odziezy odstaniajgcej brzuch i plecy,
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5) spodnie dtugie lub minimum do kolan (bez wyszarpanych dziur),

6) spodnice nie krotsze niz 10 cm nad kolano.

4. Ucznia obowiazuje strdj galowy podczas:

1) rozpoczegcia i zakonczenia roku szkolnego,

2) egzamindw,

3) konkursow,

4) innych uroczystosci szkolnych zgodnych z kalendarzem roku szkolnego na polecenie wychowawcy lub
dyrektora szkoty.

5.W pozostate dni obowigzuje strdj codzienny.

6. Wyglad ucznia:

1) wtosy uczniéw muszg odpowiada¢ zasadom higieny: czyste, niefarbowane, bez widocznych wygolen,
bez dopinanych, sztucznych warkoczykow, nie moga przeszkadza¢ podczas pisania, czytania, gry na
instrumencie oraz zaj¢¢ sportowych — winny by¢ odpowiednio spigte,

2) ozdoby

a) w szkole uczniowie nie nosza bizuterii (dopuszczalny jest tancuszek lub medalik, w przypadku
dziewczat mate kolczyki w uszach),

b) uczen nie maluje paznokeci i nie robi makijazu,

¢) chtopcy nie nosza bizuterii,

d) uczniowie nie maja tatuazy,

e) zabrania si¢ na terenie szkoly noszenia na glowach kapturéw lub innych nakry¢ glowy,

3) obuwie

a) uczniowie codziennie zmieniajg obuwie na terenie szkoty,

b) obowigzuje obuwie na nierysujacych podeszwach, bez koturndw i obcasow,

¢) obowigzkiem ucznia jest dopilnowac, aby obuwie mialo zawigzane sznurowadta w przypadku, gdy nie
jest na rzepy, gumki lub wsuwane.

7. Zanieprzestrzeganie regulaminu uczen moze ponies¢ nastgpujace konsekwencje:

1) upomnienie ustne wychowawcy w obecnosci klasy,

2) rozmowa wychowawcza ucznia — pouczenie,

3) w przypadku powtarzajacego si¢ tamania regulaminu wpis do zeszytu uwag,

4) pisemne upomnienie ucznia przez wychowawce z powiadomieniem rodzicéw lub prawnych opiekunow,
5) rozmowa z dyrektorem szkoty,

6) rozmowa z dyrektorem szkoly w obecnosci rodzicéw ucznia.

8. Procedury dotyczace rodzicow:

1) Rodzice na poczatku roku szkolnego zostaja zapoznani z niniejszym regulaminem i maja obowigzek
zaopatrzy¢ dzieci w obuwie zamienne, stroj szkolny galowy oraz dopilnowac, aby dziecko przychodzito
do szkoty zgodnie z ustaleniami regulaminu.

2) W przypadku lamania przez dziecko postanowien Statutu Szkoly 1 Regulaminu stroju uczniowskiego,
rodzice zobowigzani sg podja¢ dziatania majace na celu poprawe zachowania dziecka (stawic si¢ w szkole
na rozmowe z wychowawcg, dotozy¢ staran, by uczen chodzit do szkoty odpowiednio ubrany
1 wyposazony).

9. Procedury dotyczace nauczycieli:

1) Do kontroli przestrzegania przez ucznidéw regulaminu stroju i wygladu ucznia zobowigzani sg wszyscy
nauczyciele,

2)W przypadku niestosownego 1 niezgodnego z regulaminem wygladu ucznia, kazdy nauczyciel ma
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obowigzek zapisa¢ stosowng uwage w e-dzienniku (uwage o niestosowaniu si¢ do regulaminu przez ucznia
wpisuje si¢ tylko raz w danym dniu).

3) W przypadku nagminnego tamania regulaminu przez ucznia, wychowawca klasy jest zobowigzany
do powiadomienia o tym fakcie rodzicoéw ucznia.

4) Nagminne famanie regulaminu bedzie miato wptyw na ustalenie koncowej oceny zachowania.

Zalacznik nr 15
Sekcje muzyczne w JPOSM 1 stopnia

1. W szkole utworzone sa nastepujace sekcje muzyczne:
1) Sekcja przedmiotow ogolnomuzycznych.

2) Sekcja instrumentow klawiszowych i akordeonu.
3) Sekcja instrumentéw smyczkowych i gitary.
4) Sekcja instrumentoéw detych oraz perkus;ji.

2. Pracgsekcji kieruje nauczyciel, ktéremu dyrektor szkoty powierzyt stanowisko kierownika sekcji.
3. Kierownik sekcji jest powotywany oraz odwolywany przez dyrektora szkoty po zasiegnieciu opinii

rady pedagogiczne;.

4. Do obowiazkow kierownika sekcji nalezy w szczego6lnosci:
1) Opracowywanie rocznych planow pracy sekcji i nadzorowanie ich prawidtowej realizacji poprzez:
a) pomoc przy organizowaniu imprez szkolnych, audycji, koncertow itp.,
b) organizowanie opieki nad grupami ucznidéw biorgcych udziat w koncertach na terenie Czegstochowy,
w kraju i poza jego granicami,
c) prowadzenie dokumentacji wyjazdow (warsztaty, koncerty itp.),
d) przewodnictwo muzyczne podczas szkolnych liturgii oraz uroczystosci koscielnych,
e) wspotorganizowanie przestuchan §rodrocznych 1 egzamindéw koncoworocznych, wspotorganizacja

egzamindéw poprawkowych i klasyfikacyjnych oraz organizacja konkursow wewnatrzszkolnych,

f) co najmniej raz w roku obecno$¢ na popisach klasowych nauczycieli sekcji w uzgodnionym
wczesniej terminie.

2) Udzial w pracach Komisji Rekrutacyjne;.

3) Wspotodpowiedzialnos¢ za dyscypling pracy nauczycieli danej sekcji (m. in. kontrola dziennikow
przedmiotowych oraz petienia dyzurow przez nauczycieli nalezacych do sekcji).

4) Wspotudziat i pomoc w sporzadzaniu oceny pracy nauczycieli oraz oceny dorobku zawodowego
nauczycieli.

5) Pomoc nauczycielom w tworzeniu szkolnego zestawu programoéw nauczania wykorzystywanych
w szkole.

6) Whnioskowanie do dyrektora szkoty o nagrody lub kary dla nauczycieli danej sekcji.

7) Organizowanie pomocy metodycznej nauczycielom wchodzacym w sktad sekcji poprzez:

a) konsultowanie lekcji, samodzielne przeprowadzanie obserwacji lekcji (w/g wilasnej inicjatywy lub

wedhug planu obserwacji ustalonego przez dyrektora szkoty),

b) inicjowanie 1 organizowanie r6znych form doskonalenia zawodowego (lekcji otwartych, prelekcji
1 seminaridow o charakterze szkoleniowym, przeprowadzanie lekcji w formie pokazu dla nauczycieli tej
samej specjalnosci lub przedmiotu nauczania),

c) otaczanie szczegdlng opieka nauczycieli posiadajacych krotki staz pracy pedagogiczne;.
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8) Dokonywanie zgloszen na konkursy po uzgodnieniu z dyrektorem szkoly. Prowadzenie rejestru
zgltoszen na konkursy, przeglady, przestuchania CEA.

9) Gromadzenie dyploméw i eksponowanie ich na terenie szkoty.

10)  Zglaszanie propozycji szkolen dla nauczycieli danej sekcji.

11)  Przesytanie wszystkich waznych informacji do zamieszczenia na stronie internetowej szkoly.

12)  Zglaszanie do dyrektora szkoty wnioskéw dotyczacych zakupu nowych instrumentéw, pomocy
dydaktycznych i wyposazenia sal lekcyjnych oraz zglaszanie zapotrzebowania na nuty, ksigzki plyty itp.
13)  Kontrola prawidtowego korzystania przez nauczycieli i uczniow danej sekcji ze sktadnicy
instrumentow muzycznych 1 biblioteki.

14)  Opieka i troska nad uczniami sekcji, a szczegodlnie nad uczniami najzdolniejszymi, poprzez:

a) analize udziatu uczniow w przegladach, konkursach artystycznych,

b) wnioskowanie do dyrektora szkoty o nagrody lub kary dla uczniéow danej sekcji.

15)  Inicjowanie form wspolpracy z odpowiednimi sekcjami (specjalnosciami) innych szkot
artystycznych.

16) Pomoc w przypadku braku mozliwosci porozumienia si¢ miedzy: uczniami, nauczycielami i
rodzicami.

17)  Przedstawianie radzie pedagogicznej oceny pracy sekcji 1 wnioskow dotyczacych dalszej pracy.
18)  Badanie przyczyn rezygnacji uczniéw z dalszej nauki.

19)  Wykonywanie innych zadan zwigzanych z pracg metodyczno — programowg i dydaktyczno-
wychowawczg zlecanych przez dyrektora szkoty.

Zalacznik nr 16
Wewnetrzna procedura
organizowania zast¢pstw za nieobecnych nauczycieli
oraz rozliczania czasu pracy wykonanej w ramach godzin ponadwymiarowych

I. Postanowienia ogolne

§1.
1. Niniejsza procedura ma na celu:
1) usprawnienie obiegu dokumentoéw dotyczacych:
a) realizacji statych i doraznych godzin ponadwymiarowych,
b) organizacji statych i doraznych zastepstw za nieobecnych nauczycieli,
2) okreslenie zasad przydzielania, sprawdzania i kontrolowania realizacji godzin
ponadwymiarowych oraz ich dokumentowania;
3) okreslenie sposobu rozliczania godzin ponadwymiarowych;
4) racjonalne gospodarowanie srodkami publicznymi.
2. Procedura dotyczy dyrekcji, wszystkich nauczycieli 1 pracownikéw Jasnogorskiej Publicznej
Ogolnoksztatcacej Szkoty Muzycznej I stopnia w Czgstochowie
3. Zmiany w procedurze moga by¢ dokonywane na wniosek:
1) Rady Pedagogiczne;,
2) Dyrektora szkoty,
3) Organu Prowadzacego.
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§ 2.
1. Definicje przedmiotu procedury:
1) Przez godzine ponadwymiarowa rozumie si¢ przydzielong nauczycielowi godzine zajeé
dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych powyzej tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych.
2) Przez godzine doraznego zastepstwa rozumie si¢ przydzielong nauczycielowi godzing zajec
dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych powyzej tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych, ktorej realizacja nastepuje w
zastepstwie nieobecnego nauczyciela.
2. W ramach 40-godzinnego tygodnia pracy nauczyciele zobowigzani sg do:
1) prowadzenia zaj¢¢ zgodnie z przydziatem czynnosci w wymiarze okreslonym w art. 42 ust. 3 ustawy —
Karta Nauczyciela,
2) realizacji zadan statutowych szkoty, w tym w szczegdlnosci:
a) udzial w posiedzeniach Rad Pedagogicznych,
b) organizacja i prowadzenie spotkan z rodzicami ucznidw,
¢) organizacja imprez, uroczystosci, zawodoéw sportowych i1 konkursow,
d) organizacja wycieczek, rajdow 1 biwakow,
e) pelienie dyzuréw podczas przerw migdzylekcyjnych,
f) uczestnictwo w pracach komisji egzaminacyjnych i zespotéw nadzorujacych przebieg egzaminow,
g) pracg w zespotach zadaniowych
h) realizacj¢ innych zadan przydzielonych przez dyrektora Jasnogorskiej Publicznej Ogolnoksztatcacej
Szkoty Muzycznej I stopnia w Czestochowie oraz zaje¢ okreslonych w art. 42 ust. 2 pkt 2 ustawy—Karta

Nauczyciela,

3) zaje¢ 1 czynno$ci zwigzanych z przygotowaniem si¢ do zaje¢, samoksztatceniem i doskonaleniem
zawodowym.

3. Zajgcia wynikajace z realizacji zadan wynikajacych z art. 42 ust. 2 pkt 2 ustawy — Karta Nauczyciela
obejmuja:

1) zajgcia wyrdéwnawcze,

2) kota zainteresowan,

3) zajecia artystyczne,

4) realizacj¢ autorskich projektow edukacyjnych,

5) zajecia przygotowujace uczniow do udziatu w konkursach,

6) zajecia fakultatywne dla uczniow,

7) zajecia wychowawcze o charakterze profilaktycznym,

8) inne zajecia z uczniami przydzielone przez dyrektora szkoty.

4. Zajecia te mogg by¢ kumulowane w formy kilkugodzinne na potrzeby organizacji

zaje¢ warsztatowych, przeprowadzenia prac badawczych lub organizacj¢ innych form.

5. Nauczyciela zatrudnionego w pelnym wymiarze zaje¢ obowigzuje pigciodniowy tydzien pracy bez
wzgledu na rozktad zaje¢ dydaktycznych przypadajacych do realizacji w poszczegolnych dniach tygodnia.
6. Zajecia dydaktyczne przydzielone do realizacji w ciggu czterech dni tygodnia nie oznaczaja
czterodniowego tygodnia pracy, takiego nauczyciela obowigzuje pigciodniowy tydzien pracy
(dyspozycyjnos¢ przez pie¢ dni w tygodniu).

7. Odmowa realizacji zastepstwa doraznego, a szczegoOlnie systematyczne unikanie realizacji zastgpstw
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doraznych, moze by¢ potraktowane jako odmowa wykonania polecenia stuzbowego.

I1. Obowiazki o0sob realizujacych zadania bedace przedmiotem procedury
§3.

1. Nauczyciel jest zobowigzany do niezwlocznego powiadomienia sekretariatu szkoly o swojej
nieobecnosci spowodowanej chorobg lub zdarzeniem losowym (jesli to mozliwe dzien wczesniej lub przed
godzing 8.00 w dniu, w ktorym powinien stawi¢ si¢ do pracy).
2. Nauczyciel jest zobowigzany do poinformowania dyrektora na pismie, co najmniej tydzien wczesniej,
o zaplanowane] nieobecnosci np. wyjazd stuzbowy, udzial w szkoleniu, wycieczka klasowa (karta
wycieczki) 1 in.
3. W uzasadnionych dobrem uczniéw przypadkach, dyrektor ma prawo odmoéwi¢ wydania zgody na
nieobecnos¢ nauczyciela z powyzszych przyczyn jesli uzna, ze nie ma mozliwos$ci zapewnienia zastgpstwa
lub nieobecno$¢ nauczyciela znaczaco zaktoci prace szkoty.
4. Przydzialu godzin ponadwymiarowych nauczycielom dokonuje dyrektor szkoly na podstawie
zatwierdzonego na dany rok szkolny arkusza organizacyjnego pracy szkoty.
5. Godziny ponadwymiarowe przydziela si¢ na rok szkolny trwajacy od 1 wrzesnia do 31 sierpnia.
6. Osobg odpowiedzialng za przydzielanie nauczycielom doraznych zastgpstw i1 kontrolowanie ich
realizacji jest osoba pelnigca w szkole nadzor pedagogiczny lub wicedyrektor szkoty. Osoba ta jest
zobowigzana do przydzielenia zastepstw za nieobecnego nauczyciela niezwlocznie po otrzymaniu
informacji o jego nieobecnos$ci. Przydzielenie zastepstwa nastepuje w formie pisemnej dyspozycji
sporzadzonej i wywieszonej na wyznaczonej tablicy ogloszen w pokoju nauczycielskim. Dyspozycja
zawiera: datg, dzien tygodnia, nazwisko nauczyciela nieobecnego, wykaz zajec¢ objetych zastepstwami,
wskazania, jakie zajecia beda realizowane.
7. Godziny nieobecnego nauczyciela obsadza si¢ zastgpstwami wedlug nastepujacej, mozliwej do
wykorzystania hierarchii:
Klasy IV — VIII

1) nauczyciel tego samego przedmiotu,
2) nauczyciel przedmiotu objetego sprawdzianem po klasie VIII,
3) nauczyciel uczacy w tej klasie,

4) wychowawca danej klasy,
5) nauczyciel biblioteki, §wietlicy lub pedagog,

6) inny nauczyciel, ktory nie ma w tym czasie lekcji,
7) nauczyciel realizujacy zajgcia z inng grupa uczniow (taczenie grup).
Klasy I - 1III
1) nauczyciel posiadajacy kwalifikacje z zakresu edukacji wczesnoszkolnej,
2) przy dtuzszej nieobecnosci oraz ze wzgledu na specyfike nauczania nauczyciel zastepujacy
przejmuje zastgpstwa na kilka godzin lekcyjnych w ciggu dnia oraz na kolejne dni,
3) nauczyciel uczacy w tej klasie,
4) nauczyciel realizujacy zajecia z inng grupg uczniow (laczenie grup).

W $wietlicy szkolnej
1) wychowawca swietlicy,
2) pozostali nauczyciele.
8. Zajecia edukacyjne artystyczne realizowane indywidualnie oraz zespot instrumentalny:
1) w przypadku, gdy znana jest dtugos$¢ nieobecnosci danego nauczyciela i1 znacznie przekracza ona okres
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tygodnia —zastgpstwo organizuje si¢ tydzien po uzyskaniu informacji o nieobecno$ci nauczyciela;
2) w przypadku, gdy nie jest mozliwa do przewidzenia dtugo$¢ nieobecnos$ci — zastepstwa organizuje si¢
po uptywie dwoch tygodni od pierwszego dnia nieobecnosci;
3) w uzasadnionych sytuacjach uczen moze uzyskac zastgpstwo z przedmiotu gtéwnego po tygodniu
nieobecnosci nauczyciela.
4) zajecia edukacyjne realizowane grupowo:
a) zastepstwo organizuje si¢ bezposrednio po uzyskaniu informacji o nieobecnos$ci nauczyciela;
b) wuzasadnionych przypadkach, w ramach realizacji zast¢gpstwa doraznego, dopuszcza si¢ taczenie grup;
¢) w wyjatkowych sytuacjach organizacyjnych zajecia mogg by¢ odwotane.
9.0rkiestra szkolna, zespot, chor: zastepstwa organizuje si¢ po miesigcu nicobecnosci nauczyciela.
10. Nie przewiduje si¢ zastgpstw w dwodch ostatnich tygodniach zaje¢ dydaktycznych oraz w pierwszym
tygodniu nauki.
11.Za nauczyciela biblioteki, pedagoga, logopedg zastgpstw nie wyznacza sig.
12.W sytuacjach naglych zastepstwo moze przejac¢ dyrektor lub wicedyrektor.
13.Nauczyciel na zastgpstwie doraznym w klasach IV — VIII realizuje w pierwszej kolejnosci tresci
programowe swojego przedmiotu.
14. Nauczyciel biblioteki realizuje na zastepstwie tresci wedtug zatwierdzonego ,,Planu pracy biblioteki”
na dany rok szkolny.
15.Wychowawcy $wietlicy realizujg zadania z zatwierdzonego ,,Planu pracy wychowawczej §wietlicy” na
dany rok szkolny.
16. W przypadku duzej liczby godzin doraznych zastepstw spowodowanych dtuzsza (powyzej 30 dni)
absencja nauczyciela, zastepstwa ustala i przydziela dyrektor szkoty.
17. W przypadku niemoznos$ci zorganizowania zastepstwa doraznego dopuszcza si¢ odwotywanie zajeé
edukacyjnych.

§ 4.
1. Dorazne zastgpstwa podawane sg kazdorazowo w edzienniku do wiadomosci w dniu poprzedzajacym
wystapienie zastgpstw badz na biezaco na wyznaczonej tablicy w pokoju nauczycielskim.
2. Obowigzkiem wszystkich nauczycieli jest biezace zapoznawanie si¢ z informacjami zawartymi na
wyznaczonej tablicy w pokoju nauczycielskim. Zapoznanie si¢ z przedmiotowg informacja nauczyciel
wyznaczony do realizacji zastgpstwa potwierdza podpisem w Ksiedze Zastepstw, ktora znajduje si¢ w
sekretariacie szkoty.
3. Za biezace uzupehianie Ksiggi Zastgpstw odpowiedzialni sg pracownicy Sekretariatu szkoty.

§5.
1. Nauczyciel jest zobowigzany do wypelnienia zastgpstwa w sposob najbardziej rzetelny.
2. W przypadku braku mozliwos$ci zrealizowania przez nauczyciela wyznaczonego zastepstwa,
zglasza to niezwlocznie osobie ustalajacej zastepstwa.
3. Kazdy pracownik szkoty, ktéry posiada informacje o nieobecnosci w szkole nauczyciela

prowadzacego zajecia z uczniami zobowigzany jest do podjecia natychmiastowych dziatan prowadzacych
do zapewnienia uczniom nalezytej opieki, a w szczegdlnosci powinien ten fakt zglosi¢ osobie petnigcej w
szkole nadzér pedagogiczny lub dyrektorowi.

4. Nauczyciele realizujacy godziny ponadwymiarowe i dorazne zastgpstwa obowigzani sg do biezacego:
1) odnotowywania faktu zrealizowania przydzielonych godzin ponadwymiarowych i doraznych zastgpstw
W nastepujacy sposob:

a) gdy zastepstwo realizuje nauczyciel tego samego przedmiotu — temat lekcji, frekwencja 1 podpis w
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wyznaczonym miejscu. Przy podpisie na marginesie dziennika umieszcza dodatkowo skrét zast.

b) gdy zastgpstwo realizuje inny nauczyciel - w miejscu przeznaczonym na wpisanie tematu lekcji wpisuje
si¢ kolejno: nazweg realizowanego przedmiotu, temat zaje¢ zgodny z podstawa programow3q
realizowanego przedmiotu, umieszcza si¢ zapis dotyczacy frekwencji i wlasny podpis. Przy podpisie na
marginesie dziennika umieszcza dodatkowo skrot zast.

5) przekazywania obowigzujacych dokumentéw dotyczacych zrealizowanych godzin ponadwymiarowych
do sekretariatu szkoly w terminie do 7 dni od dnia zastepstwa.

6) Obowigzkiem nauczyciela jest poprawne wypetienie indywidualnej karty rozliczeniowej (zat. nr 1).:
zat. nr 1

Indywidualna karta rozliczeniowa

Imie Data Ios¢ godziny | Ilos¢ godziny | Podpis
1 nazwisko | zastgpstwa/ doraznych ponadwymiarowyc | nauczyciela
nauczyciela. klasa zastepstw. h

5. W indywidualnej karcie rozliczeniowej nauczyciel potwierdza zawarte w niej informacje witasnym
podpisem.

6. Obowigzkiem nauczyciela realizujacego zastepstwo dorazne jest przeja¢ dyzur podczas przerw
miedzylekcyjnych za nieobecnego nauczyciela. W przypadku zbiezno$ci dyzurdw ustali¢ zastgpstwo za
dyzur z osobg pelnigca w szkole nadzoér pedagogiczny.

I1I. Zasady rozliczania godzin ponadwymiarowych oraz doraznych zastepstw.

§ 6.

1. Nauczycielowi realizujgcemu tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych lub opiekunczych, zgodnie z art. 42 ust. 3, 6 lub 7 Karty Nauczyciela, na zasadach
okreslonych w art. 35 Karty Nauczyciela, przystuguje wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe 1 za
godziny doraznych zrealizowanych zastgpstw.

2. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i za godziny doraznych zrealizowanych zastepstw
wyplaca si¢ wedlug stawki osobistego zaszeregowania nauczyciela, zgodnie ze stopniem awansu
zawodowego nauczyciela.

3. Godziny nauczania indywidualnego (lekcja instrumentu), ktére nie zostaly zrealizowane zgodnie
z tygodniowym rozktadem mogg by¢ zrealizowane w innym terminie po wczesniejszym ustaleniu tego
faktu z dyrektorem szkotly, rodzicami ucznia i uczniem.

4. Wyplaty wynagrodzenia za zrealizowane dodatkowo przydzielone godziny ponadwymiarowe,
dorazne zastgpstwa dokonuje si¢ do ostatniego dnia w rozliczanym miesigcu z zastrzezeniem, ze
indywidualna karta rozliczeniowa zostanie ztozona w sekretariacie na pi¢¢ dni przed ostatnim dniem
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biezacego miesigca.

IV. Dokumentacja przydzielonych nauczycielom godzin ponadwymiarowych
oraz doraznych zastgpstw

§7
1. Nauczyciel ma prawo do wynagrodzenia za zrealizowane godziny ponadwymiarowe 1 dorazne
zastepstwa wylacznie w przypadku, gdy wynikaja one z Ksiegi Zastepstw 1 sg prawidtowo
udokumentowane w odpowiednim dzienniku.
2. Podstawg rozliczenia godzin ponadwymiarowych i godzin doraznych zast¢pstw jest indywidualna karta
rozliczeniowa nauczyciela z godzin pracy sporzadzona przez niego do dnia okreslonego przez dyrektora
szkoty w kazdym okresie rozliczeniowym zlozong w sekretariacie szkoty.
3. Jezeli nauczyciel nie rozliczyt zrealizowanych godzin ponadwymiarowych lub zastepstw doraznych w
okresie rozliczeniowym uwzglednia je w nastepnej indywidualnej karcie rozliczeniowe;.
4. Na podstawie indywidualnych kart rozliczeniowych oraz szkolnej dokumentacji zaj¢¢, dyrektor szkoty
sprawdza pod wzgledem merytorycznym prawidlowo$¢ udokumentowania zrealizowanych miesigcznie
godzin ponadwymiarowych, poréwnuje zgodno$¢ ich wykonania ze stanem faktycznym oraz zatwierdza
za nie wyptate wynagrodzenia.
5. Indywidualne karty rozliczeniowe przechowywane sa w sekretariacie szkoty.

Postanowienia koncowe

§8
1. Procedura dostgpna jest w Statucie szkoly
2. Procedur¢ wprowadzono na mocy Uchwaty RP nr 1/2019/2020 z dnia 10 wrze$nia 2019r.

Zmiany wprowadzone:

Statut zmieniono uchwatg Rady Pedagogicznej z dnia 17.10.2017r.
Statut zmieniono uchwatg Rady Pedagogicznej z dnia 10.09.2018 r.
Statut zmieniono uchwatg Rady Pedagogicznej z dnia 10.09.2019 r.
Statut zmieniono uchwata Rady Pedagogicznej z dnia 03.07.2020 r.

Jednolity tekst statutu ( z uwzglednieniem zmian z posiedzenia Rady Pedagogicznej 27 pazdziernika 2022 r.) przyjeto
uchwatg Rady Pedagogicznej z dnia 27.01.2026r.
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